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O Instituto de Logística de Aeronáutica celebraO Instituto de Logística de Aeronáutica celebra
    em 2021 seus 33 anos de criação.em 2021 seus 33 anos de criação.

- No mês de aniversário do ILA, Comprometimento e Lealdade ganham - No mês de aniversário do ILA, Comprometimento e Lealdade ganham 
destaque no Programa de Fortalecimento de Valores. E esses são valores destaque no Programa de Fortalecimento de Valores. E esses são valores 
que estão intimamente ligados à história de nossa organizaçãoque estão intimamente ligados à história de nossa organização

- Veja a seguir uma breve síntese das realizações de anos recentes. - Veja a seguir uma breve síntese das realizações de anos recentes. 



Realizações do ILA nos últimos anos.

Total de Turmas (P, SP, EAD)

2019 2020

Planejadas: 149 (91, 22, 36) Planejadas: 176 (111, 30, 35)

Extra Plano: 21 (15, 6, 0) Extra Plano: 19 (13, 2, 4) 

Total Ofertadas: 170 (106, 28, 36) Total Ofertadas: 195 (124, 32, 39) 

Total de Matrículas Realizadas: 5962 Total de Matrículas Realizadas: 4072

Total de Alunos Aprovados: 5280 Total de Alunos Aprovados: 3269 

Fonte: Dashboard SGC, consultado em 08/06/2021

Legenda: 
SGC – Sistema de Gerenciamento da Capacitação; P – Presencial; SP Semipresencial; EAD – Ensino A Distância



Apenas em 2020, para termos uma ideia, foram realizados 
Grupos de Trabalho para atualização/criação de 22 Cursos, 
com a correlata produção de documentação curricular, 
material didático e procedimentos de avaliação. 

Os cursos foram os seguintes:

CRMC / CBGTI  / CBAM / CAPV / CFACC-MB / PT6/HSI / 
CURSO DE REPARO DE PÁS H-60 / CMGT27 / CMGH50 / 
CMGH60 / CMGAH2 / CMGA1 / CMGC99 / CMGHRM / 
CMGHRO / CMGH36 / CALC / CASMAB / CASTI / CASCA / 
CASCI / CASEI 



As atividades apresentadas envolvem planejamento e desenvolvimento, 
incluindo tarefas como Coordenação/Supervisão, apoio de 
hospedagem/transporte, emissão de certificados e outros. 

Além disso, o ILA desenvolve complexas atividades de pesquisa e 
consultoria em logística (10 consultorias em 2019 e 09 em 2020). O ILA 

também recebe eventos do COMGAP, voltados à logística da FAB.



Haveria muito mais a mostrar. O propósito aqui, no 
entanto, é ressaltar que tais realizações são possíveis 
devido ao COMPROMETIMENTO da organização com 
sua missão:

 “Desenvolver as capacidades técnicas e gerenciais dos profissionais Desenvolver as capacidades técnicas e gerenciais dos profissionais 

do COMAER, por intermédio das atividades de ensino e pesquisa do COMAER, por intermédio das atividades de ensino e pesquisa 

relacionadas com a área de apoio logísticorelacionadas com a área de apoio logístico."
.



 

"Trabalhar para que o Instituto seja reconhecido pela eficácia no Trabalhar para que o Instituto seja reconhecido pela eficácia no 

atendimento às demandas da capacitação e de assessoramento atendimento às demandas da capacitação e de assessoramento 

científico, em prol da eficiência dos processos logísticos do COMAER, científico, em prol da eficiência dos processos logísticos do COMAER, 

bem como uma Instituição em excelência na capacitação e na pesquisa bem como uma Instituição em excelência na capacitação e na pesquisa 

da área da Logística "da área da Logística "

Que tal você fazer uma autoavaliação? Lembre-se de suas 
realizações, junto à sua equipe, e de como isso cooperou 
para o alcance das metas e objetivos propostos.

Certamente, esse sucesso decorre de aplicar nossa visão:



Todo efetivo do ILA dedica-se diariamente às suas atividades seguindo os 
valores: “Hierarquia e Disciplina, Excelência, Espírito de Corpo, Iniciativa, 
Criatividade, Rigor Científico e Responsabilidade Social”. Isso se dá de 
forma coletiva e individualizada.

Essa análise, remete ao valor individual cultuado esse mês, LEALDADE.



PARABÉNS AO ILA! PARABÉNS AO ILA! 
PARABÉNS A CADA UM DE SEUS INTEGRANTES!PARABÉNS A CADA UM DE SEUS INTEGRANTES!
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