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Estagio obrigatorio curricular

Conforme dispde a Lei n° 11.788/2008, estagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicOes de educacdo superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo

de jovens e adultos.

Nesse contexto o Hospital de Aeronautica dos Afonsos apresenta o seu Programa de
Estagio Obrigatorio, disponibilizando todas as informacdes necessarias aos interessados

em realiza-lo no HAAF.

As vagas disponibilizadas seguem as orientacOes de cada setor do hospital e que os
deveres e obrigacOes de todas as partes deste Programa observam rigorosamente as

legislacOes pertinentes, bem como o Edital a seguir.

Por tratar-se de uma Organizacdo Militar, segue-se rigido padrdo de apresentacédo
pessoal e comportamental, ambos regidos pelo ordenamento interno que, por evidente,

serdo cobrados na medida do que for possivel para os civis.

Desta forma, existe a certeza de que aqueles que se adaptarem serdo plenamente
acolhidos no cumprimento de seus estagios, possibilitando quicd, que o convivio em um
ambiente militar desperte em nossos estagiarios a vontade de participar das fileiras da

Forca Aérea Brasileira.

DEP HAAF



1 RESPONSABILIDADE

1.1 Este Exame serd regido por estas InstrucBes e sua execucdo serd de responsabilidade da Divisdo de Ensino e Pesquisa do
Hospital de Aeronautica dos Afonsos (DEP-HAAF) e da Comisséo de Educacdo Continuada do HAAF (CEC- HAAF).

1.2 Constitui-se responsabilidade do(a) candidato(a) a leitura integral e o conhecimento pleno destas Instrucdes e de seus
anexos, bem como, o acompanhamento dos resultados e dos comunicados referentes ao Exame, por meio da (DEP-HAAF).

1.3 A inscricdo neste Exame implica a aceitacdo irrestrita, por parte do(a) candidato(a), das normas e das condicGes
estabelecidas nas presentes Instrucdes para a matricula no PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF, bem como, de todas as demais
instrucBes que eventualmente vierem a ser expedidas e comunicadas posteriormente.

1.4 Os Anexos constituem parte integrante das presentes Instrucdes, cujas informacfes devem ser lidas e conhecidas dos(as)
candidatos(as) que desejarem participar do PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF.

1.5 Para orientagdo dos estudos e realizagdo da prova escrita, os contelidos programaticos e as referéncias poderdo ser
encontrados no ANEXO A.

2 OBJETO DO EXAME DE ADMISSAO

2.1 PUBLICO-ALVO

2.1.1 O presente Exame destina-se a selecionar alunos, de ambos 0s sexos, voluntarios e interessados em ingressar no estagio
desta instituicdo, que atendam as condigBes e as normas estabelecidas nestas Instruges, para serem habilitados no
PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF.

2.2 PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF

2.2.1 O PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF do Hospital de Aeronautica dos Afonsos foi criado sob a normatizagdo das
Ordens Técnicas n° 006/DIRSA/2002 e 001/DIRSA/2011.

2.2.2 Esse estagio destina-se ao preenchimento de estagiarios voluntérios para o exercicio de fungdes técnico-especializadas de
interesse do HAAF.

2.2.3 A estagidria ndo poderd apresentar estado de gravidez durante o Estagio, em virtude da exposicdo a diversas areas de
risco a saude, sendo automaticamente desligada do estagio.

2.2.4 O Estéagio sera realizado nas dependéncias do Hospital de Aeronautica dos Afonsos, em Sulacap/RJ, distribuidos entre os
turnos e dias de funcionamento deste nosocdmio, conforme acordo entre as partes, e terd a duragdo aproximada de até 24 (vinte
e quatro) semanas ou o cumprimento de carga horaria minima definida de acordo com o Projeto Pedagégico de cada Instituigdo
de Ensino.

2.2.5 O acordo de turnos e dias previsto no item anterior devera atender, prioritariamente, aos interesses do HAAF.

2.3 VAGAS

2.3.1 Serdo ofertadas vagas para estagiarios(as) conforme ANEXO C.

2.3.2 As vagas para matricula no PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF séo destinadas a candidatos(as) aprovados(as) na Prova
Escrita, entrevista e habilitados a matricula no referido Estagio.

2.3.3 As vagas serdo sempre distribuidas nominalmente de acordo com a classificagdo final dos(as) candidatos(as).

3 INSCRICAO NO EXAME DE ADMISSAO

3.1 CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 S&o condigdes para a inscri¢do:

a) estar matriculado(a) em Instituicdo de Ensino na respectiva area;

b) ser voluntario(a);

c) estar no periodo indicado para sua especialidade, conforme ANEXO C; e

d) inscrever-se por meio do Formulario on line na pagina eletrénica do HAAF.

3.1.2 As informag0es prestadas no Formulério de Identificagdo (ANEXO F) sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo o HAAF, a qualquer tempo, do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndo preencher o Formulario de
maneira completa e correta, ou ainda, ndo atender aos requisitos previstos para inscri¢cdo ou habilitagdo a matricula no Estagio.
3.2 LOCAL PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

3.2.1 A Prova Escrita serd realizada no Auditorio da Divisdo de Ensino e Pesquisa do HAAF.

3.3 ORIENTACOES PARA INSCRICAO

3.3.1 Antes de efetuar a inscricdo, os(as) candidatos(as) deverdo conhecer as Instrucdes Especificas e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.3.2 Alinscricdo devera ser efetuada, exclusivamente pelo(a) candidato(a) interessado(a).

3.3.3 O sistema de inscricdo estara disponivel na pagina eletronica: wwwz2.fab.mil.br/haaf durante o periodo de inscricéo,
estabelecido no Calendério de Eventos.

3.3.4 O(A) candidato(a) devera preencher totalmente a Ficha de Inscrigdo on line e enviar ao final do preenchimento.

3.3.5 O Sistema de Inscricdo enviara automaticamente uma cdpia da Ficha de Inscricdo ao email de origem, confirmando,
assim, a efetivaco da inscricdo do(a) candidato(a).

3.3.6 NAO hé necessidade de impresséo da Ficha de Inscrigdo, devendo o(a) candidato(a) apresentar apenas um documento de
identidade com foto (Cédula de Identidade, Habilitagcdo ou Carteira de Trabalho), no dia da prova.

4. PROVA ESCRITA



4.1 A prova escrita serd composta da disciplina de Conhecimento Especializado.

4.2 A prova escrita abrangera os contetdos programaticos e/ou as referéncias constantes do ANEXO A e serdo compostas de
questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas em cada questao, das quais somente uma sera a correta.

4.3 A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os(as) candidatos(as). Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderdo ser utilizadas.

4.4 Para a apuracdo dos resultados das questdes objetivas da prova escrita, sera utilizado a conferéncia de Gabarito
previamente formulado e conferido. E de responsabilidade do(a) candidato(a) atentar para as instru¢des, o correto
preenchimento, a conferéncia dos dados pessoais, a versdo da Prova, registrados no seu Caderno de Questes, bem como na
Relacéo de Chamada e demais documentos do Exame.

4.5 Para realizar a prova escrita, o(a) candidato(a) devera utilizar somente caneta esferografica de corpo transparente, de tinta
azul ou preta.

4.6 O candidato ndo podera rasurar, amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Caderno
de Questdes, sob pena de ser prejudicado pela impossibilidade de se processar a leitura manual.

4.7 Qualquer outra forma de marcacdo que estiver em desacordo com o item 4.5, destas instrugdes, como marcagdo dupla,
rasura, emenda, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente ou fora do espaco designado para as respostas e para a
assinatura, bem como, a falta desta, serdo considerados incorretos, resultando em pontuacdo 0,00 (zero) na questdo
correspondente, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

4.8 Qualquer prejuizo decorrente de marcagdes incorretas no Caderno de Questdes ou dano causado sera de inteira e exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a). Em hip6tese alguma havera substituicdo do Caderno de Questdes.

4.9 N&o serd permitido ao candidato, sob pena de exclusdo, realizar a prova portando (junto ao corpo ou sobre a mesa)
qualquer tipo de objeto que ndo seja a caneta e o Caderno de Questdes.

4.10 A Comissdo Fiscalizadora destinara um espaco para que os(as) candidatos(as) deixem seus pertences pessoais, podendo
retira-los somente apos a devolucdo do Caderno de Questdes e da assinatura da Relagdo de Chamada, ao sair definitivamente
do local de prova.

4.11 Os telefones celulares e os equipamentos eletroeletrénicos deverdo permanecer completamente desligados antes de serem
depositados no espaco indicado, sob pena de exclusdo do(a) candidato(a).

4.12 A Comisséo Fiscalizadora e a organizacdo do Exame ndo se responsabilizardo por quaisquer objetos deixados pelos
candidatos, em razdo de perdas, esquecimentos, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem. E de responsabilidade do(a)
candidato(a), ao término da prova, recolher e conferir seus pertences pessoais.

4.13 Apés a identificacdo no Setor e iniciada a prova escrita, o(a) candidato(a) ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura.

4.14 Apds o fechamento do local onde sera aplicada a prova, inicia-se a leitura das orienta¢fes aos candidatos (procedimentos
operacionais) relativos ao Exame. As provas terdo duracdo de 1 (uma) hora, sendo seu horario de inicio informado no
Calendario de Eventos (Anexo B).

4.15 Por razdes de seguranca e de sigilo, uma vez iniciada a prova escrita, o(a) candidato(a):

a) devera permanecer obrigatoriamente no setor de prova por, no minimo, 30 (trinta) minutos;

b) se vier a ter necessidade de ordem fisioldgica, de atendimento médico ou amamentagdo, devera deixar o seu lugar somente
quando autorizado e ser acompanhado de um Fiscal da Comissdo Fiscalizadora durante o tempo em que estiver ausente do
setor;

¢) ndo poderd, sob nenhum pretexto, fazer quaisquer anotagdes em local que nédo seja o proprio Caderno de Questdes; e

d) em hipétese nenhuma o(a) candidato(a) podera levar o Caderno de Questdes.

4.16 Nao havera nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo destinado a realizacdo da prova em virtude de afastamento
do candidato do Setor de Prova, por qualquer motivo.

4.17 Ao término do tempo para a realizacdo da prova, o(a) candidato(a) devera interromper a prova do ponto que estiver,
levantar-se e deixar o setor somente ap6s entregar o Caderno de Questfes, assinar a Relacdo de Chamada e cumprir todas as
normas destas Instru¢des Especificas.

4.18 Ao final da prova, os 03 (trés) Gltimos candidatos remanescentes deverdo permanecer no setor onde realizaram a prova
escrita. Somente poderdo ser liberados do recinto juntos, quando todos tiverem concluido a prova ou o tempo para realizacdo
delas tenha se encerrado, mediante as suas identificaces e assinaturas no Termo de Encerramento de Prova.

4.19 A cada questdo sera atribuido um valor especifico, e o resultado da prova sera igual a soma dos valores das questdes
assinaladas corretamente.

4.20 Os graus atribuidos a prova escrita, estardo contidos na escala de 0 (zero) a 10,00 (dez), considerando-se até a casa
centesimal.

5 NOTA E MEDIA FINAL

5.1 Serdo considerados candidatos com aproveitamento aqueles que obtiverem a nota na prova escrita igual ou superior a 5,00
(cinco).

5.2 Os candidatos com aproveitamento serdo relacionados em ordem decrescente de suas notas, estabelecendo a ordem de
classificacdo para o preenchimento das vagas.

5.3 No caso de empate das MF, o desempate sera de acordo com a seguinte ordem de precedéncia:

a) maior idade

b) sorteio.

5.4 Exclusivamente nas &reas de Enfermagem e Técnico em Enfermagem, os critérios de média final serdo conforme a seguir.



5.4.1 A média final da Instituicdo de Ensino sera definida pela média aritmética das notas dos alunos inscritos daquela
instituicdo, ndo podendo ter grau inferior a 5,00 (cinco).

5.4.2 No caso de empate das MF, o desempate sera de acordo com a seguinte ordem de precedéncia:

a) maior nimero de alunos com nota igual ou superior a 5,00 (cinco); permanecendo empate;

b) média aritmética somente das notas iguais ou superiores a 5,00 (cinco); permanecendo empate;

¢) candidato com maior idade; e permanecendo empate;

C) sorteio.

5.4.3 Os candidatos com aproveitamento serdo relacionados por Instituicdo de Ensino, em ordem decrescente de suas notas,
estabelecendo a ordem de classificacdo para o preenchimento das vagas.

5.4.4 O nimero de inscri¢des de candidatos pelas Instituicdes de Ensino sera ilimitado.

6 HABILITACAO A MATRICULA

6.1 Estara habilitado & matricula no PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF, o candidato que além da MF, cumprir o previsto nos
ANEXOS D e E, que deverdo ser apresentados na DEP, que atende de segunda a quinta-feira, das 08h as 16h e sextas das 08h
as 11h, no prazo estabelecido no ANEXO B — CALENDARIO DE EVENTOS.

6.2 Ultrapassado o prazo previsto no item anterior, serdo convocados os candidatos da reserva, com aproveitamento, para
apresentacdo da documentacdo com 0 mesmo prazo, a contar da notificacdo da DEP.

6.3 Quanto aos documentos citados no item 6.1, somente serdo aceitos aqueles que estiverem impressos em papel timbrado do
estabelecimento ou da instituicdo que os emitiu.

6.4 A constatacdo, a qualquer tempo, de omissdo, falta de veracidade em documento ou em qualquer uma das informagdes
fornecidas pelo(a) candidato(a) implicard na anulagdo da sua matricula, bem como, de todos os atos dela decorrentes,
independentemente das medidas administrativas e sancGes previstas na legislagdo em vigor.

7 RESULTADO FINAL DO EXAME

7.1 Sero selecionados para a Matricula no PROGRAMA DE ESTAGIO HAAF, o candidato aprovado, de acordo com o
numero de vagas e com toda documentacdo em consonancia com este edital.

8 CASOS OMISSOS

8.1 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comisséo de Ensino Continuado (CEC) e a Divisdo de Ensino e Pesquisa (DEP).

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2019.

JOANA MELLO AMARAL Capitdo Médica
Chefe da Diviséo de Ensino e Pesquisa




ANEXO A
CONTEUDO PROGRAMATICO E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BIBLIOGRAFIAS:

FARMACIA (Laboratério/Farmacia Hospitalar)

- HENRY, John Bernard. Diagndsticos clinicos e tratamentos por métodos laboratoriais. 21. ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

- HIRATA, Mario Hiroyuki; HIRATA, Rosario Domingos Crespo; MANCINI FILHO, Jorge. Manual de biosseguranca. 2. ed.
Séo Paulo: Manole, 2002.

- HOFFBRAND, A. V.; MOSS, P.A.H.; PETTIT, J.E. Fundamentos em hematologia clinica. 6. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2013.
464 p.

- NEVES, David Pereira et al. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
- GOODMAN & GILMAN.As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica.

12.ed,Séo Paulo:Artmed, 2012, 2112p

- FUCHS, F.D., WANNMACHER, L. FERREIRA, M.B. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004,
1074p

- STORPIRTIS, S et al. Farméacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 489p

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE FARMACIA HOSPITALAR. Padrées Minimos para Farméacia Hospitalar e Servicos de
Saude. Goiania, SBRASH, 2007, 20p.

BIOMEDICINA (Laboratério)

- HENRY, John Bernard. Diagnosticos clinicos e tratamentos por métodos laboratoriais. 21. ed. Sdo Paulo: Manole, 2008.

- HIRATA, Mario Hiroyuki; HIRATA, Rosario Domingos Crespo; MANCINI FILHO, Jorge. Manual de biosseguranca. 2. ed.
Sédo Paulo: Manole, 2002.

- HOFFBRAND, A. V.; MOSS, P.A.H.; PETTIT, J.E. Fundamentos em hematologia clinica. 6. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2013.
464 p.

- NEVES, David Pereira et al. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
- GOODMAN & GILMAN.As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica.

12.ed,Séo Paulo:Artmed, 2012, 2112p

- FUCHS, F.D., WANNMACHER, L. FERREIRA, M.B. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004,
1074p

- STORPIRTIS, S et al. Farmécia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 489p

BIOMEDICINA (Banco de Sangue)

1-Portaria de consolidacdo nimero 5 cap 2: Do sangue, componentes e hemoderivados, 28/09/2017.

2- Hemoterapia fundamentos e préatica: José Orlando Bordin, Dante Langhi Junior, Dimas Tadeu Covas- 1 edi¢do 2007,
PARTES 1,2e3.




FISIOTERAPIA

Conteudo Programatico (CTI/Internacéao)

Estrutura e funcdo do aparelho cardiopulmonar
Clinica do paciente critico adulto

Capacidades e volumes pulmonares
Gasometria arterial

Sons pulmonares

Ventilagdo ndo invasiva

Fisiopatologia de doengas pulmonares

NookrwbdpE

Contetdo Programatico (Ambulatério)
Testes ortopédicos

Origem, insergao, ac¢édo e inervacéo
Classificacdo das articulacGes
Fisiologia articular

Fisiologia da contracdo muscular
Neuropatologia
Eletrofototermoterapia
Artrocinemdtica x osteocinematica
. Patologia degenerativa

10. Classificacao de fraturas

11. Anélise da marcha

COoNoTR~LNE

RADIOLOGIA

Referéncias bibliograficas
1. Kennet L. BONTRAGER e John P. LAMPIGNANO
2. Antonio BIASOLI Janior

MEDICINA

HARRISON — Medicina Interna, Mc Graw Hill, 182 ed, 2013.

CECIL. - Textbook of Medicine. 232 ed., 2000. 0 KELLEY - Textbook of Internal Medicine. 42 ed., 2001.

RAKEL - Conn’s Current Therapy. 2008.

Current Medical Diagnosis and Treatment; American College of Emergence Physicians. Emergéncias Médicas. 42 ed. 2008
TARANTINO, A.B. ; Doengas Pulmonares; Guanabara-Koogan; 2007.

TALLEY, N J; Exame Clinico — Guia Préatico para o diagnostico fisico; 22. Edicéo, Livraria e Editora Revinter,Rio de Janeiro,
2000.

LAZAR, J. G.. et alli. Cirurgia: principios cientificos e pratica. Guanabara Koogan. Edigdo 2006. Rio de Janeiro

ENFERMAGEM

Cuidado de Enfermagem ao cliente com distdrbios clinicos e cirdrgicos.
Cuidado de Enfermagem no centro de terapia intensiva.

Cuidado de Enfermagem ao cliente critico e em situa¢des de emergéncia.
Procedimentos e Técnicas de Enfermagem.

Seguranca e Saude no Trabalho.

Vigilancia em Salde.

Cadigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem.

NogokrwdhE

REFERENCIAS:
BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de e cols. Anamnese e exame fisico: avaliagao diagnostica de enfermagem,
2% ed. — Porto Alegre : Artmed, 2010.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo COFEN-311, de 08 de fevereiro de 2007. Aprova a Reformulagdo do
Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/wp content/uploads/2012/03/resolucao_311_anexo.

BRASIL. Decreto n. 94.406, de 08 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n° 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispbe sobre o




exercicio da enfermagem e da providéncias. Disponivel em: www.cofen.gov.br/decreto-n-9440687_4173.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n. 485, de 11 de Novembro de 2005. Nr 32 - Seguran¢a e Salde no
Trabalho em Servigos de Salde. Estabelece as diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de protecéo a seguranca e a
salde dos trabalhadores dos servicos de salde, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e assisténcia a salde
em geral. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Secdo 1, 16 nov. 2005.

BRASIL. Ministério da Saide. PORTARIA N° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo
Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde pUblica nos servigos de sadde publicos e privados em todo o territorio
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17 _02_2016.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos especificos - Eixo tematico |

1. Etica e legislagdo em enfermagem: Lei do exercicio profissional em enfermagem. Codigo de Etica Profissional em
Enfermagem.

2. Fundamentos bésicos de enfermagem: Sinalis vitais - interpretacdo dos resultados, equipamentos, variagdo de acordo com
a faixa etaria, nomenclaturas, fatores correlatos. Dados antropométricos e seu uso na assisténcia de enfermagem, controle
hidrico. Higiene, conforto, segurangca e bem-estar. Preparo e coleta de materiais para exames. Preparo e desinfeccdo da
unidade. Admisséo, alta, transferéncia e 6bito. Tipos de dieta, cuidados com sondagem nasogastrica, nasoentérica e gavagem.
Administracdo de medicamentos - principios da administracdo de medicamentos, dosagem, classificagéo, célculo e vias de
administracdo. Aplicacdo de oxigenoterapia, nebulizacdo, calor e frio. Assisténcia de enfermagem as necessidades de
eliminacdo. Tipos de ferida, cicatrizacdo e cuidados de enfermagem. Sistematizagéo da assisténcia de enfermagem, prontuério
e registro de enfermagem.

3. Controle de infeccdo e biosseguranca: Conceituacdo de colonizagdo, contaminagdo, infecgdo e doenga. Descricdo da
cadeia epidemioldgica de infec¢do. Conceito de infeccdo comunitéria e infeccdo hospitalar. Descricdo das precaugdes padréo
e das precaucdes baseadas no modo de transmissdo. Higienizacdo de méos. Uso de equipamentos de protecdo individual.

Conhecimentos especificos - Eixo tematico 11

1. Enfermagem médico-cirdrgica: Atuacdo do técnico de enfermagem na assisténcia aos pacientes com enfermidades que
envolvem os sistemas neurolégico, digestivo, cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, enddcrino, ortopédico e
hematoldgico. Assisténcia do técnico de enfermagem em centro cirlrgico no pré, trans e pds-operatério. Atuacdo do
circulante e do instrumentador na sala operatéria, material instrumental e de sintese. Tipos de anestesia e recuperacdo pos-
anestésica. Rotinas de limpeza da sala de cirurgia.

2. Central de material e esterilizagdo: Conceito de assepsia, higienizagdo, desinfeccdo, antissepsia e esterilizacdo. Meios e
métodos de esterilizacdo. Processo de limpeza, sele¢do, acondicionamento, esterilizacao e distribuicdo de material estéril.

3. Enfermagem em salde coletiva: Vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica, doengas transmissiveis, doencas
infecciosas e parasitarias, imunizagéo, Sistema Unico de Satde (SUS).

4. Nocdes de enfermagem em primeiros socorros: Emergéncias clinicas e traumaticas. Envenenamento e intoxicagao.

5. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico: Ressuscitacdo cardiorrespiratéria, choque, edema agudo de pulmao, crise
convulsiva, hemorragias e crise hipertensiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

» PINTO, L.H.S. e SILVA, A. — Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 12. Ed., Ed. Atheneu, RJ, 2008.

» Resolugdo N.° 311/2007. Aprova a reformulacdo do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia, 2007.
FAKIH, Flavio Trevisani.

» POTTER, P. — Fundamentos de Enfermagem, 72. Ed., Ed. Elsevier, Rio de Janeiro — RJ, 2009.

» FIGUEIREDO, N.M.A. — Tratado Préatico de Enfermagem, 28. Ed., Ed. Yendis, Sdo Paulo, 2008.

» SMELTZER, BRUNNER, BARE — BRUNNER - Tratado de Enfermagem Meédico-Cirlrgica, 2 Vol., 128 Ed., Ed.
Guanabara Koogan, RJ, 2011.

» ABRAMS, Anne Collins. Farmacoterapia clinica: principios para a pratica de enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

» Manual de Dilui¢do e Administracdo de Medicamentos Injetaveis. Série Enfermagem Pratica. Rio de Janeiro: Reichmann &
Affonso Editores, 2000.

» GIOVANI, A.M.M. — Enfermagem Célculo e Administracdo de Medicamentos, 132 Ed., Ed. Rideel, 2011.

» CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Diagndsticos de Enfermagem. Aplicacdo a pratica clinica. Porto Alegre: Artmed,
2011.




» JARVIS, C. — Guia Do Exame Fisico Para Enfermagem, 5*. Ed., Ed. Elsevier, RJ, 2010. » KOCH, W. — Técnicas Basicas
de Enfermagem, 242. Ed., Ed. Florence, 2007.

» SILVA, S.C. et. al. — Boas Préticas de Enfermagem em Adultos — Procedimentos Basicos, 12 Ed., Ed. Atheneu, RJ, 2008.
» GOMES, A. M. Enfermagem na unidade de terapia intensiva. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 2008.

» BRUNO, P. e OLDENBURG, C. — Enfermagem em Pronto Socorro, 92, Reimpressao, Rio de Janeiro SENAC Nacional,
2010.

» SANTOS, Marcio Neres; SOARES, Odon Melo. Urgéncia e emergéncia na pratica de enfermagem. Vol | e Il. Porto
Alegre: Ed. Moria, 2013.

»SILVA, R.C.L.; FIGUEIREDO, N.M.A.; MEIRELES, I.B. Feridas - Fundamentos e atualizacbes em Enfermagem. S&o
Caetano do Sul, SP: Yendis Editora, 2007.

» GUIMARAES, M.C. — Feridas e Curativos — Uma Forma Simples e Pratica de Tratar, 12 Ed., Ed. Rubio, 2011.

» OLIVEIRA AC; Infec¢bes Hospitalares - Epidemiologia, Prevencdo e Controle - Editora Medsi.

» Controle de Infeccdo Hospitalar no Brasil - Anvisa [on. line]; Maio de 2016. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/aula_sinais.pdf

» PHILIPPI, M.L.S. e ARONE, E.M. — Enfermagem em Doencas Transmissiveis, 62 Ed., Ed. Senac Sao Paulo, 2002.

» BRASIL, Ministério da Satde. Fundacdo Nacional de Satde. Manual de Normas de Vacinacdo. 3. ed., Brasilia, 2001. 68p.
» BRASIL, Ministério da Satde. Manual de Procedimentos para Vacinacdo. 4. ed., Brasilia, 2001. 316p.

» BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crdnica: diabetes mellitus. Brasilia:
Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencéo Basica, n. 36) Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf

» BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica: hipertensdo arterial sistémica.
Brasilia:  Ministério da  Salde, 2013. (Cadernos de Atencdo Bésica, n. 37) Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab37

» Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengdo Baésica. Estratégias para o cuidado
da pessoa com doenga cronica : o cuidado da pessoa tabagista / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de  Atencdo Béasica. — Brasilia : Ministério da  Salde, 2015. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab40

» Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias para o cuidado
da pessoa com doenca crdnica : o cuidado da pessoa com doenca crénica obesidade / Ministério da Salde, Secretaria de
Atencdo a Salde, Departamento de Atencdo Baésica. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2015. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?

conteudo=publicacoes/cab38

» BRASIL. Ministério da Saude. HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. (Cadernos de
Atencéo Basica, n. 18) (Série A Normas e Manuais  Técnicos) : Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab18

» BRASIL. Ministério da Saude. Estratégia para o cuidado da pessoa com doenca crénica. Brasilia: Ministério da Salde,
2014. (Cadernos de Atencéo Baésica, n. 35). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab35

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também poderao ser
utilizadas



http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

ANEXO B
CALENDARIO DE EVENTOS

CRONOGRAMA DATA/PERIODO

16 de dezembro de 2019 a 17 de janeiro de 2020 até

Periodo de Inscrigdes. X
¢ as 12h00 (prorrogaveis ou néo de acordo com a administragao).

Aplicacdo da Prova Escrita 23 e 24 de janeiro de 2020, 08h00min / 10h00min.

Fechamento do Portdo 07h50min / 09h50min.

Auditério da DEP, Av Marechal Fontenelle, 1.628 —

Local da Prova. Campo dos Afonsos.

Resultado Final (website HAAF) ou por

telefone (3289-6795/6730) Ate 25 de janeiro de 2020.

Prazo para apresentacdo da documentagédo .
de Habilitacdo/Resultado Final Ate 01/02/2020.

Inicio previsto do Estagio 04 de fevereiro de 2020.

Obs.: devido a capacidade do Auditério do HAAF, podera
ocorrer alteracdo na data de prova em algumas éareas.




QUADRO DE VAGAS E PERIODO MINIMO INDICADO PARA CADA CURSO

CURSO VAGAS PERIODO
FARMACIA 5 Estar cursando, no minimo, o 5° Periodo
BIOMEDI,C.INA 4 Estar cursando, no minimo, o 7° Periodo
(laboratorio)
* C8T(:otal) Ter concluido os contetidos tedricos inerentes & area de estagio:
FISIOTERAPIA *2 - INTERNACAO CTUl/Internacéo (disciplina respirat6ria/CTI)
4 - AMBULATORIO Ambulatério (disciplinas Traumato-ortopedia e reumatologia)
BIOMEDICINA 1 Estar cursando, no minimo, o penultimo Periodo.
(Banco de Sangue)
Estar matriculado(a) em Instituicdo de Ensino no Curso de
TEC. RADIOLOGIA 4 Técnico em Radiologia
MEDICINA 10 Estar cursando, no minimo, o penultimo Periodo
36(total)
* -
ENFERMAGEM - ;g i 8]—?: Estar cursando, no minimo, o 8° Periodo
* 6-SMD
TEC. ENFERMAGEM 50 Estar matriculado(a) em Instituicdo de Ensino no Curso de

Técnico em Enfermagem




Observacao:

Anexos para inicio e efetivacao no estagio apos
aprovacao em prova escrita.



ANEXO D
Documentos obrigatorios

-Carta de Apresentacdo do(a) Estagiario(a) contendo: Declaracdo de matricula no
curso; Declaracdo com a carga horaria necessaria para o estagio; e Declaracdo com
data prevista para o término do curso.

ORIGINAIS

-Declaracdo da Instituicdo de Ensino informando a documentacdo em vigor de
autorizacdo e de reconhecimento do curso.

-Atestado médico de Sanidade fisica e mental.

COPIA:

-CPF E IDENTIDADE (estagiario menor, trazer também do responsavel).
-Comprovante de vacina (Hepatite e Tétano).

-Comprovante de residéncia.

-Certificado Individual de Seguro de Vida para apolices coletivas.

ODbs.: No caso de Apdlice Individual, devera a Instituicdo de Ensino emitir uma declaracéo informando
que se responsabilizou pela plena quitacéo da referida apolice. (Lei 11.788/08).

IDENTIFICACAO

-Formulario de Identificacdo colorido com foto digitalizada frontal e fundo branco.

TERMO DE COMPROMISSO EM 3 (TRES) VIAS

-Se menor, deverdo ser assinados pelo responsavel.

PROCEDIMENTOS

-Preencher o Termo de Compromisso (totalmente digitado) e imprimir em 3 (trés) vias,
assinadas pelo estagiario(a) e Instituicdo de Ensino.

-Preencher o Formulario de Identificacdo (totalmente digitado), anexando foto digitalizada
frontal e com fundo branco, encaminhar ao email: dephaaf@gmail.com e imprimir em 1
(uma) via colorida.

-Reunir toda a documentagdo acima, bem como, o uniforme completo para apresentacéo
na DEP HAAF conforme calendario de eventos.



ANEXO E
Uniforme especifico

UNIFORME (Area de satide)

-Jaleco branco com quatro bolsos (abaixo do joelho e com mangas compridas).
-Calca comprida branca.

-Sapato branco fechado.

-Tarjeta acrilica (parte superior do bolso direito superior).

-DOM fornecido pelo HAAF (centro do bolso direito superior e ombro esquerdo).
-Craché fornecido pelo HAAF (fixado no bolso esquerdo superior).

Modelo de Tarjeta

1) a tarjeta devera ser em acrilico, com fundo preto e

,5 cm | letras brancas (tipo Arial).

2) apos a abreviatura “Estag.” Devera vir a area
7,5Cm . =
abreviada e 0 nome do(a) estagiario(a).

MODELOS DE UNIFORME

(modelos meramente ilustrativos)

jaleco sapato masculino camisa

calca
sapato feminino y
\
. _/

Obs.: 0 sapato feminino podera ser sem salto.



ANEXO F
FORMULARIO DE IDENTIFICACAO

VnAAF

COMANDO DA AERONAUTICA £ %2

-—‘-‘ HOSPITAL DE AERONAUTICA DOS AFONSOS
DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA

NOME

Foto

3x4

EMAIL

NASCIMENTO

ESTADO CIVIL SEXO

IDENTIDADE

ORGAO DATA EXP.

CPF

FILIAGAO

NATURAL NAC.

ENDERECO

BAIRRO

TEL CEL

CIDADE

ESTADO

INSTITUIGAO DE ENSINO
BAIRRO

CEP

TEL CIDADE

CURSO

SETOR HAAF

INiCIO DO CURSO

TERMINO DO CURSO

SEGURADORA

PERIODO

APOLICE N°

VIGENCIA

DIAS E HORARIOS

Todas as informagdes acima sédo de minha inteira responsabilidade.

ASSINATURA DO(A) ESTAGIARIO(A)



ANEXO G
TERMO DE COMPROMISSO

= [ = MINISTERIO DA DEFESA = HAAF
1 & COMANDO DA AERONAUTICA . *
| HOSPITAL DE AERONAUTICA DOS AFONSOS . 3

Divisdo de Ensino e Pesquisa

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

INSTITUICAO CONCEDENTE  Hospital de Aeronautica dos Afonsos

CNPJ  00.394.429/0060-60

ENDERECO COMPLETO  Av. Marechal Fontenelle, 1.628

CEP  21.740-002 BAIRRO Campo dos Afonsos

TEL  3289-6795 / 3289-6730 EMAIL  dephaaf@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL Joana Mello Amaral - Capitdo Médica

CARGO  Chefe da Divisdo de Ensino e Pesquisa

INSTITUICAO DE ENSINO

CNPJ

ENDERECO COMPLETO

CEP BAIRRO

TEL EMAIL

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO

PROFESSOR ORINTADOR

ESTAGIARIO

IDENT/ ORGAO EXP CPF

ENDERECO COMPLETO

TEL

CEP BAIRRO

CIDADE/UF

CURSO MATRICULA

PERIODO CAMPUS

SETOR DE ESTAGIO CARGA HORARIA TOTAL

DIAS E HORARIOS

INICIO E TERMINO DO ESTAGIO

SEGURADORA

N° DA APOLICE DE SEGURO VIGENCIA / / a / /




As partes acima nomeadas celebram entre si o0 Termo de Compromisso de Estagio Curricular Obrigatério, convencionando as
seguintes clausulas:

Clausula 12 Este Termo de Compromisso de Estagio Curricular Obrigatério fundamenta-se na Lei n.° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, tendo como objetivo propiciar a complementagéo do ensino e da aprendizagem e ser planejado, executado, acompanhado e
avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares;

Clausula 22 O presente instrumento entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e podera ser rescindido, a qualquer
tempo, mediante comunicagéo escrita, de qualquer das partes, ndo cabendo indenizagdo a nenhuma delas; e prorrogado por meio da
emiss&o de um Termo Aditivo, mediante concordancia entre as partes CONCEDENTE e ESTAGIARIO, acima nomeadas;

Clausula 32 O estagio objeto do presente Termo de Compromisso néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o (a)
ESTAGIARIO (A) e a CONCEDENTE, conforme disposto no artigo 3° da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Clausula 42 O desligamento do (a) ESTAGIARIO (A), ocorrera, automaticamente, ao término do estagio, ou durante sua
realizagdo nos seguintes casos:

- Concluséo do curso, trancamento de matricula, abandono do curso, insuficiéncia na avaliacdo de desempenho, perda do
vinculo por qualquer outra forma do (a) ESTAGIARIO (A) com a INSTITUICAO DE ENSINO ou conclusdo da carga horaria obrigatéria
prevista neste Termo;

- Nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou néo, no periodo de 1 (um) més, ou
por 30 (trinta) dias durante todo o periodo de estagio; e

- N&o cumprimento de clausula do presente Termo.

Clausula 52 Durante toda a vigéncia do presente Termo o (a) ESTAGIARIO (A) estara segurado contra acidentes pessoais
representado pela apélice supracitada em conformidade com o que preceitua o item 4, do art. 9, da Lei n.° 11.788/2008;

Clausula 62 Cabera ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir as normas e regulamentos internos da CONCEDENTE, bem como manter sigilo sobre as informagfes a que tiver
acesso em decorréncia do estagio;

b) Cumprir a programacédo de estagio estabelecida, salvo impossibilidade decorrente de suas atividades discentes, fato que
devera ser comunicado a CONCEDENTE com antecedéncia minima de 7 dias;

c) Informar de imediato e por escrito a concedente qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua matricula na
Instituicdo de Ensino; e

d) Zelar pelos instrumentos, equipamentos, materiais e instalages de propriedade da CONCEDENTE que lhe forem confiados
reservando-se a esta o direito de responsabiliza-lo (a) pelos danos que por ele (a) tenham sido causados por dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia.

Clausula 72 Caber4d & CONCEDENTE:

a) Proporcionar experiéncia pratica na linha de formag&o do (a) ESTAGIARIO (A);

b) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, pela participagéo em situacdes reais
da vida e trabalho de seu meio; e

c) Disponibilizar, sempre que necessario, subsidios que possibilitem o acompanhamento e avaliagdo do (a) ESTAGIARIO (A)
pela INSTITUICAO DE ENSINO.

d) Fornecer quaisquer tipo de Declarages, relativas ao Estagio, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da solicitagdo, desde
que cumpridos os requisitos para a referida solicitagéo.

Clausula 82 Cabera & INSTITUICAO DE ENSINO:

a) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responséavel pelo acompanhamento e avaliagao das
atividades do estagiario;

b) exigir do educando a apresentacéo periddica, em prazo nédo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

c) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

d) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

Clausula 92 A jornada de atividades de estagio a ser cumprida pelo (a) ESTAGIARIO (A) devera compatibilizar-se com o horario
escolar e com o horério de funcionamento da UNIDADE CONCEDENTE.

Clausula 102 Nos periodos de férias escolares a jornada de estagio sera estabelecida de comum acordo entre 0 ESTAGIARIO
(A) e a UNIDADE CONCEDENTE, sempre com a interveniéncia da INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula 112 Fica eleito o Foro de Comarca do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer dlvidas que possam surgir em
decorréncia do presente documento, uma vez esgotadas todas as possibilidades de entendimento amigéavel entre os
envolvidos. E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente TERMO DE COMPROMISSO em 3 (trés) vias de
igual teor e forma.

Rio de Janeiro, de de 20
CONCEDENTE ESTAGIARIO (A)
(ASSINATURA/CARIMBO) (ASSINATURA/CARIMBO)
INSTITUI(;AO DE ENSINO TESTEMUNHA (Supervisor HAAF)

(ASSINATURA/CARIMBO) (ASSINATURA/CARIMBO)



MANUAL BASICO DE POSTURA DO ESTAGIARIO

Orientacdes que constituem o perfil do Estagiario:

Ter boa apresentacéo individual;

Apresentar boa educacéo;

Aceitar as normas exigidas pelo estagio;

Cumprir, adequadamente as instrucdes e orientacoes;

Cultivar o hébito de estudo diario para favorecer a aprendizagem;
Participar, efetivamente, das atividades do estagio.

O O O O O O

- Os estagiarios deverdo comparecer diariamente aos setores de estdgio com o uniforme completo
e com o cracha de identificacao.

- O uniforme deve estar adequado para 0 uso nas instalacdes da unidade. Sempre manté-lo limpo e
passado a ferro.

- Os estagiarios devem manter sempre o uniforme em condigdes de uso e limpeza.

- Por se tratar de ambiente militar, NAO é permitida a entrada na Organizac&o Militar (OM) com
trajes inadequados como: vestidos curtos, shorts, saias, chinelos de dedo ou sem amarragao,
decotes, transparéncia, camisa regata ou bermudas (mesmo que em seguida o estagiario coloque o
uniforme do curso).

Normas para Apresentacéo Individual e Corte de cabelo MASCUL INO

Consideracdes iniciais

A apresentacdo individual é um dos pontos considerados de grande importancia dentro do

ambiente militar, tendo em vista 0s aspectos educacionais que tentamos incutir em nossos estagiarios
como higiene, boa aparéncia, sociabilidade, postura, dentre outros.

E recomendada aos estagiarios a padronizacdo dos uniformes, discricdo e sobriedade na

apresentacdo individual;

1)
2)
3)
4)
5)

Padronizacdes

O corte de cabelo devera ser curto, mantendo bem nitidos o contorno junto as orelhas.
As costeletas deverdo estar limitadas na altura das incisuras laterais das orelhas.

O uso de bigode, barba ou cavanhaque esta autorizado desde que sejam cerrados.

Né&o é permitida pintura colorida no cabelo.

N&o é permitido o uso de piercings.

Normas para Uso de Adorno, Maquilagem e cabelo EEMININO

Uso de adornos:

Brincos: é permitido uso de 1 (um) brinco em cada orelha, de tamanho pequeno, que nao ultrapasse
o lobulo da orelha, sem péndulos ou pingentes. Se for do tipo argola, o didmetro ndo pode
ultrapassar 1,5cm;

Colar: sé é permitido o uso de corrente fina.

Pulseira: ndo é permitida.

Anéis: é permitido o uso de 1 (um) anel discreto tipo alianga.

Presilhas de cabelo: sdo permitidas as pequenas da cor préxima ao cabelo.

Reldqgio de pulso: séo permitidos modelos discretos.




Oculos: é permitido o uso de armagc&o discreta. N&o é permitido o uso de 6culos escuros (sol)
Piercing: ndo é permitido.
Maqguilagem: ndo hé restricdes ao uso de maquilagem desde que discreta.

Cabelo:
= Cabelos curtos podem ser usados soltos (define-se cabelo curto aquele que ndo ultrapassar a
borda superior da gola da blusa do uniforme)
= Cabelos médios ou longos serdo usados presos em coque, com grampos da cor do cabelo
e/ou rede de fixacao da cor do cabelo.
= Na&o é permitido o uso de franja.

Normas para avaliacao individual

Avaliacdo Individual: é feita através de conceitos e notas atribuidos pelos Oficiais
Supervisores que acompanham diariamente cada estagiario, de acordo com critérios entre outros:

Apresentacdo Pessoal (uniforme, cabelos, uso do cracha, postura);
Assiduidade e Pontualidade;

Relacionamento interpessoal com os militares, demais estagiarios e pacientes;
Interesse pelo Estagio, iniciativa e criatividade;

Organizacdo, responsabilidade e zelo dentro de cada setor.

AN NN NN

Nao esquecer que em um ambiente militar se preza a Hierarquia e Disciplina, portanto o
tratamento aos militares deve ser feito por meio da patente seguida pelo nome. (Tenente
Fulano, Coronel Fulano, Cabo Fulano...). Desrespeitar as regras militares e se portar sem
compostura, faltar com a verdade, fazer algazarras em ocasides, lugares ou horas impréprias,
constituem falha gravissima, sujeitas desde a repreensdo até a sua exclusao.




