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Estudo Teécnico Preliminar - 1/2022

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Descricao da necessidade

O presente credenciamento tem por finalidade a assisténcia médico-hospitalar no estado de Sdo Paulo e, prioritariamente, a
nivel regional, no Vale do Paraiba/SP e também em Itajuba no estado de Minas Gerais, de Organizag¢des Civis de Saude
(OCS) e de Profissionais de Satide Auténomos (PSA) para prestacdo de servigos complementares a rede prépria do
Sistema de Saide da Aeronautica (SISAU), com a assisténcia médico-hospitalar e de reabilitacdo, com atendimentos
ambulatoriais, de emergéncia/urgéncia em regime de 24 (vinte quatro) horas diarias, de atendimento hospitalar, de Servigcos
de Atencdo Domiciliar (SAD), e transporte especializado (ambuléncias tipo suporte avangado e simples), de reabilitacdo
fonoaudiolégica, fisioterapica, de nutricao, de psicologia e de terapia ocupacional, de apoio ao diagnéstico e terapia aos
beneficiarios do SISAU e, eventualmente, aos beneficiarios do Sistema de Satide de outras Forcas Singulares (Orientagcdo
Normativa Conjunta n° 1, de 19 de agosto de 2016), conforme as condicOes estabelecidas no Edital e nos seus Anexos,
conforme inciso II, do art. 20 do Decreto 92.512, de 02 de abril de 1986 e conforme condigdes vigentes no art. 25 da lei
8.666/93 e Decisdo n.° 656/1995 — Plenédrio TCU, aos militares da ativa e inatividade, pensionistas e seus respectivos
dependentes cadastrados no Sistema de Satide da Aerondutica (SISAU), por meio da Subdiretoria de Recursos para a
Assisténcia Médica (SARAM) e Secdo do Fundo de Saude da Aeronédutica (SFUNSA) do Esquadrdo de Satude de
Guaratingueta (ES-GW).

O credenciamento de prestadores de servigos de satide em éreas diversas e com mais de um prestador em cada area se faz
necessdrio, haja vista a necessidade permanente de atender demandas decorrentes do dia a dia, por exemplo os exames
complementares para diagnésticos ndo disponiveis no ES-GW, como também bem atender solicitacdes urgentes ou
emergenciais ndo disponibilizadas pela rede hospitalar e ambulatorial desta OSA e que pela gravidade do quadro clinico
do paciente, inviabilize na ocasido, a remocdo para OSA de 3° ou 4° escaldo do SISAU.

O Hospital de Forca Aérea de Sdo Paulo (HFASP), situado na Av. Olavo Fontoura, 1400 - Santana, Sdo Paulo/ SP, que
dista 178 Km de onde estd sediado o Esquadrdo de Satide de Guaratingueta(ES-GW), é a OSA de 3° Escaldo, a quem o
ES- GW esta subordinado. Em casos especificos, é invidvel a transferéncia de beneficidrios para aquele hospital, e com a
possibilidade de credenciamento no Vale do Paraiba o ES-GW dispord de recursos estruturais e tecnolégicos para
assisténcia de seus usudrios.

Os servigos sdo considerados “INEXIGIVEL” pois se enquadram na classificagio nos termos do art. 25, caput, da Lei
Federal n° 8.666/93. “E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial”.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

LAILA WERNECK PFALTZGRAFF FREIXINHO CAP

SECAO DE FUNDO DE SAUDE - FUNSA QOMED PDI

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Conforme Estudos Preliminares, além do credenciado ter pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo do
servico previstos em edital,os requisitos do credenciamento abrangem:

Hé a necessidade de a atual contratada promover a transicdo contratual a nova contratada com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.
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As condigdes para contratagdo sdo as seguintes:

1. Somente serdo admitidas a participar do processo de credenciamento os estabelecimentos de saude e
profissionais de satude com sede no estado de Sao Paulo, prioritariamente, a nivel regional, no Vale do Paraiba e
no municipio de Itajubd no estado de Minas Gerais, que comprovem regularidade juridica, fiscal, qualificacdo
econdmico-financeira e técnico- operacional, apresentando todos os documentos exigidos;

2. O credenciamento acontecerd a qualquer tempo, de qualquer interessado, pessoa fisica ou juridica que
preencha as condi¢cdes minimas deste processo;

3. Poderdo participar profissionais médicos e estabelecimentos de saiide que disponibilizem tratamentos clinicos
e cirtrgicos nas especialidades admitidas ou que venham a ser admitidas pelo Conselho Federal de Medicina,
de acordo com a resolucdo CFM n° 1.763/2005 ou outra que a venha substituir, observada a Lei 12.842/2013,
bem como profissionais de saide ndo médicos com atividades regulamentadas nos respectivos conselhos de
fiscalizagdo das atividades profissionais.

4. Poderdo participar microempresas e empresas de pequeno porte, bem como as cooperativas de
especialidades, desde que os servicos prestados sejam em carater coletivo e com absoluta autonomia dos
cooperados, juntando, na fase de credenciamento, listagem com o nome de todos os associados.

Nao serdo credenciadas:

a) empresas ou associa¢des reunidas em consorcio;

b) operadoras privadas de planos de satide;

¢) empresas cumprindo suspensao temporaria de participacdo em licitagdo da Administracdo Publica;

d) pessoas fisicas ou juridicas impedidas de contratarem com o Comando da Aeronautica ou com a Administracdo
Publica;

e) pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contrata com a Administracdo
Publica, nos limites determinados pelo inciso IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93;

f) pessoas fisicas ou juridicas que possuam restricdes quanto a suas capacidades técnicas ou operacionais,
personalidade e capacidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal, inclusive, sob investigacdo do
Ministério Publico quanto a sua idoneidade nos procedimentos utilizados na prestacdo dos servicos objeto do presente
credenciamento;

g) empresas que se encontrarem em processo de faléncia ou de dissolugao;
h) pessoas fisicas que se encontrarem em processo de insolvéncia civil;
i) quaisquer interessados que se enquadrarem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/1993;

j) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de servidor
integrante da Comissdo de Credenciamento, da Secdo de Auditoria, dos que exercam func¢des de Ordenador de
Despesas, gestor do FUNSA, bem como do Comandante desta Organizacdo Credenciadora (CREDENCIANTE);

k) sociedades que tenham em seu quadro societario quaisquer das pessoas indicadas nas alineas anteriores. Neste caso,
a restricdo podera ser afastada caso comprovada, no caso concreto, a auséncia de ofensa aos principios da isonomia, da
impessoalidade e da moralidade;

1) Néo serdo contratadas pessoas juridicas prestadoras de servico ou de profissionais autbnomos da area de satide
para atuarem no interior das instala¢des do Esquadrao de saide de Guaratinguetd; e

m) militar ou funcionério civil da Organizacdo Credenciante.
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5. Levantamento de Mercado

A Instrugdo Normativa 73/2020, que disciplina a orgamentacdo nos processos licitatérios, prevé variadas possibilidades de
levantamento de mercado.

Para o presente objeto foram utilizados os dados de Guias de Apresentacdo de Beneficidrios (GAB) emitidos pela Se¢do
de Fundo de Saude da Aeronautica pelo SISAUC (Sistema para a Satide Complementar da Aerondutica) e os dados
obtidos pelo sistema SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira) como fonte comprobatdria da estatistica
utilizada no periodo compreendido do ano de 2018 a 2021 como demonstrada na tabela seguinte para estimar o custo total
do credenciamento de acordo com a média anual:

VALOR TOTAL DE ITENSDE GAB
ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021
R$ 5.720.231,07 R$ 5.875.676,53 R$ 7.414.220,41 R$ 7.806.832,21

Os valores considerados para o calculo no credenciamento foram escalonados em:
a) Procedimentos médicos;
b) Consultas médicas;
¢) Honordérios de nutricionistas;
d) Honorérios de fisioterapia;
e) Honorérios de fisioterapia ambulatorial;
f) Honorérios de fonoaudiologia;
g) Honorérios de psicologia, psicopedagogia e psicomotricidade;
h) Exames Complementares;
i) Medicamentos, radiofdarmacos, quimioterapico, dietas enterais e materiais descartaveis;
j) Orteses, préteses, dispositivo médico implantavel e materiais especiais; e
k) Filme Radiolégico.

O Referencial de Custos foi or¢ado para cobrir itens utilizados para os beneficidrios e que ndo constem na Classificacdao
Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos (CBHPM) 2012 (procedimentos médicos, hospitalares, exames
complementares); BRASINDICE (medicamentos); Revista SIMPRO Hospitalar (materiais); Colégio Brasileiro de Radiologia
(filme radiolégico); OPME (érteses, proteses e materiais especiais).

A estimativa foi alcangada através de dados fornecidos pela Se¢do do Fundo de Satide da Aeronautica (SFSA) como exposto
acima, com o que foi pago anualmente com o credenciamento anterior. Foi observado um aumento progressivo dos os gastos, o
que é esperado pelo aumento dos custos com a saude. Foi ainda levado em consideracdo que nos anos compreendidos para
levantamento estatistico o atendimento se dava apenas na regido do Vale do Paraiba, no estado de Sdo Paulo, e que atualmente
abrange Itajuba-MG, com aumento do niimero de usuarios e consequentemente, da demanda.

Assim, diante dos dados apresentados e justificativas apresentados acima, resultou em valor or¢ado estimado em R$
7.500.000,00 (sete milhdes e quinhentos mil reais).
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6. Descricao da solucao como um todo

A solucdo adotada é a realizagdo desse PAM/S para o Processo de Credenciamento por inexigibilidade em que serdo contratados,
no dmbito do Vale do Paraiba/SP e em Itajuba no estado de Minas Gerais, Organizacdes Civis de Satide (OCS) e Profissionais de
Sadde Autonomos (PSA) interessados na prestacdo de servigos de assisténcia médico-hospitalar, Servigos de Atencdo Domiciliar
(SAD), e transporte especializado (ambulédncias tipo suporte avancado e simples), aos militares da ativa e inatividade,
pensionistas e seus respectivos dependentes do Sistema de Satde da Aeronautica (SISAU), Subdiretoria de Recursos para a
Assisténcia Médica (SARAM) e Secdo do Fundo de Satide da Aeronautica (SFSA) do Esquadréo de Satide de Guaratingueta (ES-
GW). A formalizacdo desse credenciamento possibilitard o atendimento nas especialidades ndo disponiveis no ES-GW e aquelas
em que o numero de profissionais ndo suprem a necessidade de atendimento, além de diversas especialidades e recursos
tecnolégicos requeridas nos atendimentos, como UTI, tomografias, ressonancias, ultrassons, atencdo domiciliar, entre outros.

Logo, se faz necessario o credenciamento de prestadores de servigos de saide em areas diversas e com mais de um prestador em
cada drea.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A descricdo, especificacdo e quantitativo dos servicos, exames, consultas e procedimentos constantes foram feitas de acordo com
levantamento no periodo de 2016 a 2019, do quantitativo emitido por (Guia de Apresentagdo do Beneficidrio) GAB, de acordo
com os dados obtidos pelos sistemas SISAUC (Sistema para a Satide Complementar da Forca Aerea Brasileira) e STAFI (Sistema
Integrado de Administragdo Financeira) fonte comprobatéria da estatistica utilizada.

E importante salientar que foram feitos orcamentos em Organizacdes Civis de Saide (OCS) e de Profissionais de Satide
Autdénomos (PSA) na Regido do Vale do Paraiba/SP e em Itajuba no estado de Minas Gerais, para a elaboragdo dos referenciais
de custo para ambas regides, na prestacao de servicos com a assisténcia médico-hospitalar e de reabilitacdo, com atendimentos
ambulatoriais, de emergéncia/urgéncia em regime de 24 (vinte quatro) horas diarias, de atendimento hospitalar, de Servicos de
Atencdao Domiciliar (SAD), e transporte especializado (ambulancias tipo suporte avancado e simples), de reabilitacdo
fonoaudiolégica, fisioterdpica, de nutricdo, de psicologia e de terapia ocupacional, de apoio ao diagnéstico e terapia, e entdo
anexado aos Referenciais de Custos com o objetivo de amparar itens, que ndo constam na tabela CBHPM 2012 (procedimentos
médicos, hospitalares, exames complementares); BRASINDICE (medicamentos); Revista SIMPRO Hospitalar (materiais);
Colégio Brasileiro de Radiologia (filme radiol6gico); OPME (6rteses, préteses e materiais especiais).

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 7.500.000,00
O custo estimado é de R$ R$ 7.500.000,00 (sete milhdes e quinhentos mil reais).

Para a estimativa de precos da presente contratagdo, foram considerados os pardmetros adotados no Inciso I do art. 2° da
Instrucdo Normativa IN3/2017, desconsiderando-se o valor por se encontrar deslocado em relagdo a maior concentracdao
observada. Além disso, foram utilizados filtros de natureza geografica, de acordo com as peculiaridades do objeto, tendo em vista
que a presente aquisicdo far-se-a para entrega na regido do Vale do Paraiba/SP e em Itajuba no estado de Minas Gerais.

O Agente de Controle Interno certificou-se da precisdao da pesquisa de mercado constante de processos de aquisi¢do, conforme
documentos anexos a este Estudo Preliminar, realizada com base na estimativa de precos de servigos praticados pelas institui¢oes
de satide nas regides supracitadas. Desse modo, os pardmetros de precificacdo que serviram de base para a elaboracdo dessa
pesquisa, foram estabelecidos a partir da média de valores encontrados.
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9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Em regra, conforme § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666/93, os servicos deverao ser divididas em tantas parcelas quantas se
comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a inexigibilidade de licitacdo com vistas ao melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da economia de escala.

O disposto encontra-se aplicavel na presente demanda, que vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data de publicacao
de seu extrato no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, por periodos iguais e sucessivos, mediante a assinatura de
termo aditivo ou novo procedimento de credenciamento, observados os prazos previstos para Credenciamento.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se verificam contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratagdo desta demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo encontra respaldo institucional conforme previsdo no Planejamento Estratégico, pois a assisténcia
médico-hospitalar é direito dos militares e de seus dependentes previsto expressamente no art. 50, inciso IV, alinea “e”, da
Lei n° 6.880 de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares), o qual serd exercido nas condi¢des ou limitagOes
estabelecidas na legislagao regulamentar.

Lei 6.880/80, Art. 50. Sao direitos dos militares:

IV - nas condigOes ou nas limitagdes impostas na legislacdo e regulamentacdo especificas:

e) a assisténcia médico-hospitalar para si e seus dependentes, assim entendida como o conjunto de atividades relacionadas com a
prevencado, conservagdo ou recuperagdo da saide, abrangendo servicos profissionais médicos, farmacéuticos e odontolégicos,
bem como o fornecimento, a aplicacdo de meios e os cuidados e demais atos médicos e paramédicos necessarios.

A obtencdo de servicos de assisténcia a saide na rede complementar do SISAU sera feita por meio do processo de
credenciamento direto, a ser executada pelas OM designadas como Organizacdo Credenciante (OC). (item 4.1.2 da NSCA 160-7
/2019)

O ES-GW buscard credenciar, em suas localidades de atuacdo, a seguinte rede bdasica de servicos em satde, a) Internacao
Hospitalar (adulto e pediatrico); b) Internacdo Hospitalar em UTI (adulto e pediatrico); c) Maternidade e Assisténcia Neonatal; d)
Pronto-Socorro (atendimento de urgéncia e emergéncia, adulto e pediétrico); e) Diagndstico por Imagem; e f) Laboratério de
Patologia e Analises Clinicas. (item 4.3.1, NSCA 160-7/2019) Podera ainda credenciar, na rede complementar, servicos de saide
ja prestados pelo ES-GW em sua drea de atuagdo, especialmente aqueles que necessitam de redundancia, por serem essenciais. A
utilizacdo de tais servigos, porém, ficard restrita as situag0es em que se caracterizar a incapacidade transitéria da OSA para a
realizacdo de procedimento inadiavel, por falta de insumos, pessoal, falha de equipamentos ou outros fatores que comprometam o
atendimento. (item 4.3.3 NSCA 160-7/2019).

Os servigos de assisténcia médico-hospitalar devem obrigatoriamente iniciar através das Organiza¢des de Satide da Aerondutica
(OSA), conforme nos itens da NSCA 160-5/2017, baseados no §1 do Art. 2° do Decreto n° 92.512, de 2 de abril de 1986.

Os itens da NSCA 160-5/2017, citam:
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Item 8.1.1: “A assisténcia aos usudrios sera prestada prioritariamente na rede propria do SISAU”; e

item 8.1.3: “Nos casos de beneficidrios da assisténcia a satide que residam em localidades onde ndo existir OSA, e ainda, nos
casos de caréncia de recursos técnico-especializados, conveniéncia técnica, administrativa e/ou econémica, os beneficiarios
poderdo ser assistidos pelas seguintes Organizacdes de Satide, nesta ordem de prioridade:

a) OSA mais préxima a sua residéncia;

b) Organizacdo de Satide dos demais Comandos Militares e do Ministério da Defesa na localidade, mediante identificacao do
usudrio como beneficidrio da assisténcia a saude;

¢) Organizagdo de Saude do meio civil, mediante convénio, contrato, credenciamento;

d) por ressarcimento, mediante prévia autorizagdo de uma OM credenciadora, (...) e obedecendo ao estabelecido em legislacdo
especifica baixada pela DIRSA; e

e) por Organizacbes de Satide pertencentes ao Sistema Unico de Satide.”

O Esquadrdo de Saude de Guaratingueta € uma OSA que de acordo com o nivel de complexidade técnica estd classificado como
2° Escaldo Reforcado de Atendimento a Satide e quando ocorre necessidade de complementacédo dos servicos especializados néao
existente ou insuficiente, o Comando da Aerondutica determina que se pode firmar convénios, contratos ou credenciamentos com
entidades publicas e com pessoas fisicas ou juridicas de direito privado conforme item 13.1 da NSCA 160-5/2017, e pelo Art 20
do Decreto Federal 92.512/1986, inciso II. Este mesmo Decreto Federal no Art. 22, refere que: “Os convénios e contratos
estabelecerdo, em suas cldusulas, a vinculagdo das partes, o objeto, 0 modo e as condi¢cdes de execugdo do ajuste, além de
condigdes gerais ndo enquadradas nos elementos anteriores.”

O Esquadrdo de Satide de Guaratinguetd (ES-GW) por meio da Portaria COMGEP n° 2.000/2GAB, de 31 de agosto de 2017 e
Boletim do Comando da Aeronautica n° 155, de 11 setembro de 2017, passou a apoiar a Organizacao Militar da Aerondutica do
Grupo de Acompanhamento e Controle (GAC) instalada nas dependéncias da empresa Helibras da cidade de Itajuba do estado de
Minas Gerais (MG).

Caberd ao COMGEP providenciar a dotacdo orcamentaria e a descentralizacdo dos recursos orcamentarios para custear as
despesas relacionadas a prestacdo dos servicos complementares de saude. (item 4.1.3 da NSCA 160-7/2019). Por fim, foram
adotados os pardmetros para o Edital de Credenciamento em Satide conforme o anexo A da NSCA 160-7/2019.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O Credenciamento de Organizagdes de Sadde e Profissionais Liberais da 4rea de satide, trara beneficios em qualidade e
atendimento nas mais diversas dreas que ndo sdo abrangidas atualmente pelo Esquadrdo de Saide de Guaratingueta (ES- GW),
aos militares da ativa e inatividade, pensionistas e seus respectivos dependentes do Sistema de Satde da Aerondutica (SISAU),
Subdiretoria de Recursos para a Assisténcia Médica (SARAM) e Secdo do Fundo de Satide da Aeronautica (SFSA) do
Esquadrdo de Satude de Guaratingueta (ES-GW).

Assim serdo complementados os servigos especializados existentes na rede hospitalar e ambulatorial desta Organizagao de
Sadde da Aeronautica (OSA) subordinada ao Hospital de Forca Aérea de Sdo Paulo (HFASP), hospital de area, que passardo a
contar com 0s recursos estruturais e tecnolégicos dos credenciados.

13. Providencias a serem Adotadas

Nado se vislumbra necessidades de tomada de providéncias de adequagdes para a solugéo ser contratada e o servigo prestado.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Por se tratar de um servico credenciamento de Organizac¢des Civis de Saide (OCS) e de Profissionais de Satide Auténomos
(PSA) para prestagdo de Servicos médico-hospitalares e de reabilitacdo, fora das dependéncias da OM ndo havera impacto
ambiental para esse tipo de contragdo.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo pretendida é viadvel e os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo da solucao descrita no item
VI, ou seja, Credenciamento de Organizagdes de Sadde e Profissionais Liberais da area de sadde, assisténcia médico-
hospitalar no estado de Sdo Paulo e, prioritariamente, a nivel regional, no VALE DO PARAIBA/SP e em Itajubé no
estado de Minas Gerais, de Organizacdes Civis de Saidde (OCS) e de Profissionais de Saude Autonomos (PSA)
interessadas na prestacdo de servigos de assisténcia médico-hospitalar, Servicos de Atencdo Domiciliar (SAD), e
transporte especializado (ambulancias tipo suporte avancado e simples) para o Esquadrao de Saide de Guaratingueta (ES-
GW) mostra-se possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria.

16. Responsaveis

SERGIO ANTONIO HOLANDA E SILVA TEN CEL DENT
Ordenador de Despesas do ES-GW

LAILA WERNERCK PFALTZGRAFF FREIXINHO CAP QOMED PDI

Presidente da Comissdo de Planejamento
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - PTA_HFASP_2022_PUBLICADO(L).pdf (1.16 MB)
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Anexo | - PTA_HFASP 2022 PUBLICADO(1).pdf
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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
HOSPITAL DE FORCA AEREA DE SAO PAULO

PORTARIA HFASP N° 58/DA, de 18 de Janeiro de 2022.
Protocolo COMAER 67438.001090/2022-19

Aprova o Programa de Trabalho Anual do
HFASP para o ano de 2022.

O DIRETOR DO HOSPITAL DE FORCA AEREA DE SAO PAULO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o item 3.5.11 da DCA 11-1 “Sistematica de Planejamento e Gestao

Institucional da Aerondutica — Volume 1 — Planejamento”, aprovada pela Portaria EMAER n°
35/6SC, de 05 de junho de 2020, resolve:

Art. 1° Aprovar o Programa de Trabalho Anual do HFASP para o ano de 2022, na
forma do anexo a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 1° de fevereiro de 2022.
Art. 3° Revoga-se a Portaria HFASP n° 38/CQH, de 14 de dezembro de 2020,

publicada no BCA n° 10, de 15 de janeiro de 2021, que aprovou o Programa de Trabalho Anual do
HFASP para o ano de 2021.

Alexandre de Aratjo Melo — Cel Med
Dir Intrn do HFASP

(Publicado no BCA n° 17, de 25 de janeiro de 2022).
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

O presente Programa de Trabalho Anual, em consonancia com o previsto na
DCA 11-1 “Sistematica de Planejamento e Gestao Institucional da Aerondutica — Volume 1 -
Planejamento”, tem por finalidade orientar, de forma integrada e articulada com Plano
Setorial do Comando-Geral do Pessoal - PCA 11-114 e com o Programa de Trabalho Anual
da Diretoria de Satide da Aeronautica, as agdes a serem desenvolvidas pelo Hospital de Forca
Aérea de Sao Paulo durante o ano de 2022.

1.2 CONCEITUACAO

Para efeito desta publicacdo, os conceitos, termos e expressdes nao
especificados no texto, constam do Glossario da Aerondutica (MCA 10-4), do Glosséario das
Forcas Armadas (MD35-G-01) e da Sistematica de Planejamento e Gestdo Institucional da
Aeronautica — Volume 1 — Planejamento (DCA 11-1).

1.3 SIGLAS E ACRONIMOS
AGHUse - Aplicativo para Gestao Hospitalar (Software Livre)

APS - Atencdo primdria a Satude

AIS - Atengdo Integral a Saude

CEMFAR - Centro de Manipulagdo Farmacéutica
e-SISAU - Programa de Informatizagao do SISAU
GAB - Guia de Apresentacao de Beneficiarios

GPAer — Sistema de Gestao Estratégica da Aerondutica
ICT - Institui¢des Cientifica, Tecnologica e de Inovacao
LC - Linhas de Cuidado

OSA - Organizacdo de Saude da Aerondutica

RAS - Rede de Atencao a Saude

SADT - Servigo de Apoio Diagnostico Terapéutico
SJS - Sistema de Juntas de Satude

SISAU - Sistema de Satde da Aeronautica

SiSauC - Sistema para Satde Complementar
(...)
1.4 AMBITO

O presente Programa de Trabalho Anual aplica-se ao Hospital de Forga Aérea
de Sao Paulo e seus Esquadrdes (ES) e Esquadrilhas (Es) de Satide destacados:

- Esquadrao de Satude de Sao Jose dos Campos (ES-SJ);

- Esquadrao de Saude de Guaratinguetd (ES-GW);

- Esquadrao de Satude de Pirassununga (ES-YS);

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 16/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806



6/126 PTA HFASP 2022

- Grupamento de Satide de Campo Grande (GSAU-CG);

- 1* Esquadrilha de Saide do HFASP no PAMA-SP (1*. EsHFASP);
- 2* Esquadrilha de Satide do HFASP na BAST (2*. EsHFASP);

- 3% Esquadrilha de Saide do HFASP na BASP (3*. EsHFASP).
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2 ORGANIZACAO MILITAR
2.1 MISSAOQ

O Hospital de Forga Aérea de Sao Paulo, Organizacio do Comando da
Aeronautica (COMAER) decreto 9.023 de 5 de abril de 2017 tem por finalidade prover
assisténcia médico-hospitalar, farmacéutica e odontologica aos militares do Comando da
Aerondutica e seus dependentes.

2.1.1 - MISSAO DEDUZIDA

"Prestar servicos de exceléncia em saude nas dimensdes assistencial, pericial e
operacional, de acordo com as diretrizes do Comando da Aeronautica, de forma
humanizada, segura e sustentavel'.

2.2 COMPETENCIAS

Compete ao Hospital de Forca Aérea de Sao Paulo, conforme estabelecido no
ROCA 21-14 — “Regulamento de Hospital de Forca Aérea”, aprovado pela Portaria n°
1.406/GC3, de 26 de setembro de 2017:

a) prestar assisténcia de saude nos campos da Medicina, Odontologia e
Farméacia, bem como nos demais campos da area da Saude, até o nivel de
atendimento a eles atribuido, aos militares do Comando da Aeronautica e
seus dependentes;

b) ealizar as inspe¢des de saude;

c) promover a interface com organizagdes congéneres existentes na darea,
militares e civis, publicas ou privadas, a fim de desenvolver a
interoperabilidade, atualizar e aprimorar suas atividades especificas;

d) propor e celebrar convénios e contratos com entidades militares e civis,
publicas ou privadas, objetivando o credenciamento direto para a
complementacdo da assisténcia de saude nas respectivas areas de jurisdicao;
e

e) realizar estudos e pesquisas em sua area de atuagao.

2.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

2.3.1 O Hospital de Forca Aérea de Sao Paulo (HFASP) ¢ o6rgdo executivo do Sistema de
Satde da Aeronautica (SISAU) subordinado técnica, administrativa e operacionalmente a
Diretoria de Saude da Aerondutica (DIRSA) e classificado como Organizagdo de Saude de
Alta Complexidade, de acordo com a NSCA 160-4, de 18 de margo de 2021 - Organizacao e
Funcionamento do Sistema de Saude da Aeronautica”.

2.3.2 Constituem, como Organizagdes de Saude Subordinadas, na estrutura organizacional do
Hospital de For¢a Aérea de Sao Paulo as seguintes OSAs, classificadas como elos executores
de menor complexidade no atendimento a saude: Esquadrio de Saude de Sao José dos
Campos (ES-SJ); Esquadrdao de Satde de Guaratingueta (ES-GW); Esquadrao de Saude de
Pirassununga (ES-YS); Grupamento de Satde de Campo Grande (GSAU-CG); 1?
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Esquadrilha de Satide do HFASP no PAMA-SP (1%. EsHFASP); 2* Esquadrilha de Satde do
HFASP na BAST (2*. EsHFASP); 3% Esquadrilha de Saide do HFASP na BASP
(3*.EsHFASP).

2.3.3 De acordo com a o artigo 6° da RICA 21-83/2018, o HFASP tem a seguinte estrutura
basica:

a) Direcdo (DIR); e
b) Vice-Direcao (VDIR).

A Diregao (DIR) tem a seguinte constituicdo:
a) Diretor;
b) Secretaria da Dire¢ao (SECDIR);
¢) Divisao Médica (DM);
d) Divisao Odontoldgica (DOD);
e) Divisao de Atividades Complementares (DAC);
f) Divisao Farmacéutica (DFAR);
g) Divisdo de Ensino e Pesquisa (DEP);
h) Divisdo de Auditoria Técnica (DAT);
1) Centro de Inspecao de Saude (CIS); e
J) Servico de Arquivo Médico e Estatistica (SAME).
k) Secao de Coordenagao das Unidades de Satde Subordinadas (SCUSS);
1) Secdo de Ouvidoria (SOUV);
m) Se¢do de Inteligéncia (SI);
n) Secao de Investigagdo e Justica (S1J);
0) Assessoria de Planejamento, Orgamento e Gestdo (APOG);
p) Assessoria de Qualidade Hospitalar (AQH)
q) Assessoria de Risco Contratual (ARC);
r) Assessoria Juridica (AJUR);
s) Assessoria de Controle Interno (ACI);
t) Assessoria Administrativa (ASSAD);
u) Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA);
v) Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar (CCIH); e
x) Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP).

A Vice-Diregao (VDIR) tem a seguinte constituigdo:
a) Vice-Diretor;
b) Secretaria (SECVDIR); e
¢) Setor de Informacao Logistica (SIL).

2.4 VISAO

"Ser referéncia na prestacio de servicos de exceléncia em satde, de forma humanizada,
segura e sustentavel no Ambito do Ministério da Defesa''.

2.5 VALORES

2.5.1 O HFASP segue os valores institucionais da Forca Acérea Brasileira (disciplina,
patriotismo, integridade, comprometimento e profissionalismo), do COMGEP (cordialidade,
humanismo e ética) e da DIRSA (presteza, inovagao e confianga).
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2.5.2 As atividades especificas do HFASP sdao acrescidas ainda de alguns wvalores
complementares decorrentes de suas atividades especificas:

a) Exceléncia: € o estado ou qualidade de excelente, muito bom e de grandeza.
Assim, em todas as acdes desenvolvidas pela OSA, deve-se procurar os
melhores resultados.

b) Humanizagdo: ¢ a agdo ou efeito de humanizar, de tornar humano ou mais
humano, tornar benévolo, tornar afavel. Entendendo que o usuario ¢ a razao
de ser da OSA, deve-se tratar 0 mesmo como se fosse um amigo ou um
familiar.

c¢) Responsabilidade Socioambiental: ¢ a responsabilidade que a OSA tem com
a sociedade e com o meio ambiente, além das obrigacdes legais e
economicas. Desta forma, as agdes desenvolvidas pela OSA devem
promover a responsabilidade social e preservacao ambiental.
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3 DIRETRIZES

Este Plano atende as diretrizes contidas nos seguintes documentos: PCA 11-
47/2018 — Plano Estratégico Militar da Aerondutica 2018-2027, DCA 11-48/2020 — Diretriz
de Planejamento Institucional - DIPLAN e PCA 11-114/2021 — Plano Setorial do Comando-
Geral do Pessoal 2022-2025.

3.1 EMANADAS DOS ORGAOS SUPERIORES

3.1.1 EMANADAS DO COMANDANTE-GERAL DO PESSOAL

As orientagdes listadas abaixo foram extraidas da Diretriz do Comandante-
Geral do Pessoal, e tém por finalidade orientar e disciplinar as atividades do COMGEP e suas
OM subordinadas.

3.1.1.1 Gerais

a) Monitorar a ampliagdo do Sistema AGHUse, que se encontra atualmente na
fase 2. Promover as a¢des conjuntas que exigem grande esforco dos envolvidos
com a participagao das equipes de TI, com inser¢do dos indicadores do Pacto
de Gestao;

b) Direcionar € monitorar o aprimoramento dos Centros de Atencdo Integral a
Satde nas OSA;

c) Promover e monitorar a implementacdo do atendimento remoto nos Hospitais
de média e baixa complexidade,como parte da reestruturacao da saude;

d) Realizar estudos para promover o aprimoramento da assisténcia a satde
suplementar dos Servidores Civis do COMAER;

e) Estruturar a divulgacdo dos Convénios/Termos de Cooperacdo com as
Instituicdes que ofertam facilidades para os militares, civis e dependentes do
COMAER;

f) Reavaliar a necessidade de contratagdo do PTTC, cumprindo orientagdes do
Comandante da Aerondutica, aplicando corretamente os critérios e
apresentando as justificativas paracontratagdo e renovagao;

g) Buscar, junto as estruturas de Tecnologia da Informagdo, apoio para
aprimoramento da plataforma de suporte a estruturagdo das Trilhas de
Capacitagdao.Elaborar o0 planejamento e andalise das competéncias
Organizacionais, de Equipe e Individuais, gerenciais e técnicas mapeadas pelos
ODGSA .Elaborar as Trilhas de Capacitagdo para as competéncias mapeadas
(Vertentes I e II) no ambito do COMGEP;

h) Fomentar a participacdo de militares nos cursos de pos-graduagdoe
especializacdo voltados para aplicagdes operacionais,tais como o Programa de
Pos-Graduagao em Aplicacdes Operacionais(PPGAO), a Especializacdo em
Andlise de AmbienteEletromagnético (CEAAE), a Especializagdo em
Engenharia deArmamento Aéreo (CEEAA) e a Especializagdo em Anélise
eSelecdo de Sistemas de Armas (CASSA). Acompanhar o aprimoramento do
ensino nas Escolas e Centros de Formagdo, dando suporte necessario a
Diretoria de Ensino para a reestruturacdo pedagogica, de infraestrutura e de
gestdo;
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1) Coordenar o desenvolvimento da nova versao do Sistema de Informagdes
Gerenciais de Pessoal — SIGPES, realizando as interagdes necessarias com
0sODGSA e com o EMAER, para que a primeira versdo funcional seja
disponibilizada em outubro de 2022;

j) Fazer gestdes para viabilizar a convocagdo deprofissionais qualificados para
exercerem fungdes de oficiaissuperiores convocados (R3) na area de ciéncia e
tecnologia, saude eatividades académicas, apos aprovagao do Sr. CMTAER;

k) Definir criteriosamente as prioridades de realizacdo de obras, para que o
or¢amento disponibilizado seja usado com eficacia, garantindo o sucesso na
administracao;

1) Implantar o Gerenciamento de Riscos neste Comando-Geral ¢ OM
Subordinadas, de acordo com a DCA 16-2 - Gestdo de Riscos no COMAER,
utilizando o GPAer, quando aplicavel;

m)Coordenar e fiscalizar o desenvolvimento das a¢des referentes ao Programa de
Formacdao e Fortalecimento de Valores (PFFV), junto aos ODSA, por
intermédio da implantacao e gestdo do Conselho de Etica Militar (CEM);

n) Consolidar, junto ao publico interno, o Programa de Capacitagao e Valorizagao
de Graduados, constituido por dois projetos, o de Graduado-Master ¢ o de
Educagao Continuada, buscando aderéncia e comprometimento do efetivo;

0) Complementar os estudos sobre a distribui¢do percentual entre o efetivo de
militaresde carreira e temporarios;

p) Mapear o Perfil Profissional dos Oficiais.Adotar forma de trabalho baseado na
troca de informagdes (forma matricial — fluxode informacdes matricial),
ressaltando a importancia do controle em tempo real;

q) Definir Grupo de Trabalho para a criagdo do Programa de Apoio
Emocional/Ansiedade;

r) Preservar as atividades de vida vegetativa da OM em niveis de funcionalidade
basica, definidos a partir de andlises de custos dos anos anteriores e controlar a
execucao dos créditos or¢amentarios recebidos;

s) Preservar a execucdo dos contratos em andamento, atribuindo-lhes valores que
garantam sua continuidade, dentro das eventuais limitacdes impostas pelo
or¢amento disponivel projetado;

t) Analisar criteriosamente o inicio de novos projetos, com vistas a ndo causar
impactos negativos naqueles que ja estdo em andamento;

u) Atender determinagao contida na ICA 83-1/2019 (Controle ¢ Gestao Ambiental
no Ambito do Comando da Aerondutica); e

v) atualizar o ROCA, RICA e as NPA.

3.1.1.2 Especificas para Diretoria de Saude

a) Atualizar as ICA 160-1 ¢ ICA 160-6, referentes aos exames de saude, e
confeccionar duas novas ICA em conformidade com a DCA 160-1 e a NSCA
160-14;

b) Manter a interoperabilidade do Sistema de Saude com as demais Forgas
Singulares de modo a ampliar a rede de atendimento disponivel aos usuarios;
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c) Aprimorar a Atencdo Primaria a Satde em todos os niveis do SISAU,
aprimorando o Programa Assistencial Integrado — PASIN, de modo a garantir
que os usuarios tenham suas necessidades integralmente atendidas;

d) Estabelecer as agdes necessarias a serem adotadas pelas Organizagdes de Saude
da Aeronautica (OSA), incluindo o Hospital de Campanha (HCAMP) e as
Unidades Celulares de Satde (UCS), para o preparo da Satide Operacional, em
apoio ao Teatro de Operagdes (TO), com vistas ao pronto emprego do Servigo
de Saude (SISAU) da FAB, Conforme PCA 11-271/2017;

e) Estabelecer acdes de adequagdo, aquisigdes, revitalizacdes e modernizagdes
para aprimorar as atividades de Defesa Quimica, Biologica, Radiologica e
Nuclear, com vistas ao preparo ¢ emprego da FAB nas possibilidades de
atuacdo, conforme PCA 11-221/2017;

f) Planejar e executar todas as acdes necessarias ao aperfeicoamento do Centro de
Atengdo Integral a Saude;

g) Definir critérios mais especificos para cada tipo de missdo, para realizacao da
Inspecdo de Saiude dos militares designados e seus dependentes, bem como
reavaliar Plano de Saude no Exterior;

h) Planejar e implantar a Telessatide nas Organizagdes de Satde de média e baixa
complexidade;

1) Avaliar o trabalho j4 executado e definir a composi¢ao do pessoal de saude nas
OSA;

j) Planejar e controlar a ampliagdo do moédulo AGHU;

k) Estruturar as substituigdes dos Comandantes de Esquadrdes de Saude,
definindo regras claras, tais como a faixa de comando e especialidades;

1) Suprir as necessidades da Odontoclinicade Aeronautica de Recife, ampliando a
aten¢do as suas demandas;

m)Realizar ajustes no planejamento de obras, servigos e aquisi¢do de
equipamentos, a fim de priorizar os investimentos;

n) Envidar esfor¢os para manter equipes treinadas e capacitadas, aptas a agir em
caso de emergéncia, assim como manter os equipamentos em funcionamento e
os materiais dentro do prazo de vencimento e em quantidade suficiente para
serem aplicados em caso de necessidade, em coordenagdo com o EMAER,
COMPREP ¢ COMGEP;

o) Envidar esfor¢os para os estudos de aquisi¢cao de mais modulos do Hospital de
Campanha, de maneira racional, com o objetivo de contribuir para o
cumprimento da missao da FAB, além da possibilidade de atender a outros
entes federativos, quando necessario e autorizado; e

p) investir na capacitacdo dos efetivos das OSA no sentido de aperfeicoar o
acolhimento dos usuarios, tornando esse atendimento cada vez mais
humanizado.

3.1.1.3 Especificas para as Organizacdes de Satde da Aerondutica (OSA)

a) as OSA deverao adotar as medidas necessarias para evitar que profissionais
de satde atuem em funcdes fora da sua atividade ou especialidade-fim, em
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b)

c)

d)

)

h)

)

)

virtude de que tal procedimento podera prejudicar a assisténcia aos usudrios.
E mais, ¢ vedado que militares dos quadros saiide concorram as escalas
compartilhadas entre OM nao pertencentes da estrutura do SISAU;

adotar medidas que facilitem e agilizem os procedimentos relacionados a
pareceres e inspecdes de saude, que, de modo geral, compreendem
beneficios e direitos dos usuarios;

deve-se ter, por parte das OSA, em coordenagdo com os respectivos SEREP,
uma participagdo ativa quando das convocagdes de Oficiais R/2 ou abertura
de vagas em concursos de admissdo ao COMAER, com a realizacdo de
visitas, palestras, entre outras medidas, junto a Universidades, Hospitais e
outras Institui¢des, visando maior divulgagao dos eventos;

realizar estudos para viabilizar a internalizagdo de exames e procedimentos,
que hoje sao encaminhados pelas OSA para a rede contratada, informando a
DIRSA a fim de que possam ser adotadas as medidas necessarias a sua
efetivagao;

zelar por um rigoroso controle das emissdes de Guias de Atendimento de
Beneficiarios (GAB) e de autorizagdes de ressarcimentos;

estabelecer uma rede de entidades credenciadas prestadoras de servigos com
qualidade, contemplando as necessidades de atendimentos de saude dos
usuarios de cada localidade;

fazer pesquisas de opinido pelas OSA Credenciadoras junto aos usuarios
com o objetivo de aferir o grau de satisfacdo dos mesmos com o0s servigos
prestados pelas entidades credenciadas;

aprimorar a efetividade do CAIS, buscando atingir as metas estabelecidas
pela DIRSA para o Programa,;

executar o ATENFAER, buscando atingir as metas estabelecidas pela
DIRSA para o Programa; e

as OSA devem executar o ATENFAER, buscando atingir as metas
estabelecidas pela DIRSA para o Programa.

3.1.2 EMANADAS DO DIRETOR DE SAUDE

As orientagdes abaixo sdo diretrizes do Diretor de Saude, e tém por objetivo
orientar e disciplinar as atividades da Diretoria de Saude (DIRSA) e das Organizagdes de
Satde da Aerondutica (OSA) com vistas ao cumprimento da missdo atribuida ao Sistema de
Satde da Aeronautica (SISAU).

3.1.2.1 Diretrizes Gerais

a)

b)

dos elos do Sistema de Saude da Aeronautica se espera um alto nivel de
resolutividade em relacdo ao atendimento das necessidades das unidades de
saude apoiadas, sendo, portanto, responsaveis por fornecer os meios de
saude necessarios, respeitando as possibilidades de nossa realidade;

todos os profissionais que exercem cargos de chefias e/ou assistenciais,
reconhecidamente gestores de saude por este Diretor, devem buscar estar
preparados e imbuidos da vontade de vencer o desafio do cendrio, ora
vivido, de aumento da expectativa de vida aliada a incorporagdo da
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agregacao tecnologica, que vem refletindo de forma preocupante no custo do
atendimento a saude;

os Gestores de Saude (em todos os niveis) deverdo estar atualizados com as
Normas de Sistema do Comando da Aerondutica (NSCA) emanadas pelo
COMGEP, bem como com as, Instru¢cdes do Comando da Aeronautica
(ICA), Ordens Técnicas da DIRSA e Normas Padrio de Acdo (NPA)
vigentes. Deverao ser agendadas reunides periddicas de instrugdo a respeito
das normas para os diversos segmentos do efetivo;

o planejamento deve ser ferramenta primordial para que o SISAU alcance
sua visdo de “ser reconhecido pela Forga e seus usuarios como um Servigo
de Saude de Exceléncia”. Do ponto de vista administrativo e gerencial, tem
o proposito de identificar os objetivos e metas e definir modos operacionais
que garantam, no tempo adequado, a estrutura e os recursos necessarios para
a execucdo de agdes, sempre alinhado a Sistematica de Planejamento do
COMAER e as Diretrizes institucionais pertinentes. Neste ambito,
primordial importancia deve ser dada a elaboragdo de projetos e atividades,
com distribuicdo de tarefas menores atribuidas a grupos de individuos de
modo que cada um tenha um compromisso especifico em contribuir para a
realizagdo da missdao da Organizagdo e, num escopo maior, contribuir no
alcance da estratégia tragada para o Sistema de Satide como um todo;

todos os setores da DIRSA e as OSA subordinadas deverdao adequar-se as
diretrizes de Governanga e Gestao (DCA 16-1), de Gestao de Riscos (DCA
16-2); de Integridade (DCA 16-3), de Acompanhamento Institucional (DCA
16-4) e de Gestao por Processos (DCA 16-5);

os Subdiretores (ambito DIRSA) e os Diretores / Comandantes de OSA
(dmbito elos do SISAU) deverdo conduzir rotineiramente reunides
administrativas para analises (nivel MESO: DIRSA e niveis MICRO e
NANO: OSA) de indicadores, bem como para acompanhamento e controle
da execucdo do Programa de Trabalho Anual (PTA) visando correcdo de
rumos e aumento de eficiéncia da gestao;

todos os militares e civis em cargos de chefias devem buscar sempre
conduzir seus subordinados de forma a conhecé-los e acompanha-los em
todas as suas atividades técnicas e administrativas, atentando para os
preceitos militares e éticos, com o objetivo de desenvolver as boas praticas
profissionais e cuidar para que o Aprendizado Organizacional seja difundido
em todos os niveis hierarquicos; e

espera-se da Forca de Trabalho, a qual constitui o bem maior do SISTEMA,
que entenda que os beneficidrios da assisténcia a saude devam ser o foco
principal no exercicio de todas as atividades.

3.1.2.2 Diretrizes Especificas

3.1.2.2.1 Assisténcia de Saude

a)

b)

sedimentar a estratégia de Atencao Integral a Satde, no ano de 2022, com o
ciclo “Avancar para conquistar” em prol da sustentabilidade da estratégia,
conforme a DCA 11-126;

atuar em Rede de Atengdo a Saude, com Governanga colaborativa e gestao
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d)

g)

horizontalizada e interdependente;

envidar esforcos no uso e aprimoramento das ferramentas informatizadas
(AGHUse, SISauC, etc) na gestdo da assisténcia, especialmente no que
tange ao lancamento de dados e informagdo que permitirdo a coleta de
indicadores com a confiabilidade necessaria ao desenvolvimento da nova
dindmica do SISAU,;

aprimorar a capacitagdo dos efetivos das OSA através de processo de
educacdo continuada norteado pela DIRSA (CGS, CAAIS, CCPM,
CadSAU, etc);

otimizar parcerias a nivel regional com outras Forcas Armadas e outros
orgaos, especialmente nas areas de tecnologia e educagao;

normatizar e supervisionar (nivel DIRSA / SARAM) e executar (nivel OSA)
as atividades assistenciais a saude, controlando parametros de produtividade,
qualidade, economicidade e conformidade das ag¢des desenvolvidas; e

deve haver uma perfeita interacdo entre os setores assistenciais (técnicos) e
administrativos (orcamento e gestdo) com vistas a otimizacdo de atividades
€ recursos.

3.1.2.2.2 Gerenciamento da Assisténcia Complementar de Saude

a)

b)

f)

devem ser envidados todos os esfor¢os para que seja internalizado o maximo
de atendimentos, com a realizacio dentro da propria OSA. O
encaminhamento para entidades credenciadas devera ser autorizado somente
nos casos estritamente necessarios, visando o controle da aplicagdo e a
economia dos recursos financeiros do SISAU, bem como o aumento dos
investimentos dentro das proprias OSA;

deverdo ser realizados ciclos (nivel meso: DIRSA e nivel micro e nano:
OSA) de anélise de dados e informacdes a fim de viabilizar a internaliza¢ao
de exames e procedimentos, que hoje sdo encaminhados pelas OSA para a
rede contratada;

devera serd realizado um rigoroso controle das emissdes de Guias de
Atendimento de Beneficiarios (GAB) e de autorizacdes de ressarcimentos;

deverd ser estabelecida uma rede de entidades credenciadas prestadoras de
servicos com qualidade, contemplando as necessidades de atendimentos de
saude dos usuarios de cada localidade;

deverao ser realizadas pesquisas de opinido pelas OSA Credenciadoras junto
aos usuarios com o objetivo de aferir o grau de satisfacdo dos mesmos com
os servicos prestados pelas entidades credenciadas; e

SARAM devera supervisionar e controlar as atividades de Assisténcia
Complementar de Satde desenvolvidas pelas OSA credenciadoras.

3.1.2.2.3 Compromisso com a Qualidade

a)

As OSA devem envidar esforcos na implementacao das Boas Praticas nas
acOes em saude, nas dimensodes da Assisténcia em Saude, da Pericia Médica
e da Saude Operacional, com foco no cumprimento da missao, na seguranga

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 26/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806



16/126

b)

PTA HFASP 2022

e na eficacia dos servigos, bem como na satisfagdo do usuério / cliente, por
meio da efetiva aplicacdo da gestdo da qualidade; e

as OSA devem propor alteracdo de seus Regimentos Internos, através da
cadeia de comando, com a criagdo da “Assessoria de Qualidade e Seguranca
em Saude (AQS)”, elo do Sistema da Qualidade em Saude instituido pelo
recente MCA 160-6/2021.

3.1.2.2.4 Medicina Operacional

a)

b)

0 apoio ao combatente, em todos os niveis, ¢ essencial a manuten¢do do
preparo do militar. A qualquer momento, poderemos ser designados pelos
escaldes superiores a atuar em situagdo de guerra e de conflito armado,
bem como em situagdes de contingéncia ao apoio da Defesa Civil. Esse
cenario e momento, totalmente imprevisiveis, requerem um perene
treinamento em saude operacional;

cabe a Subdiretoria de Saude Operacional (SDSOP) da DIRSA, com o
apoio do Instituto de Medicina Aeroespacial (IMAE), estabelecer
cronograma de treinamento operacional, bem como manter atualizadas as
instrugdes operacionais, planos de resposta, planos de acionamento, etc
relativos a satide em campanha, medicina aeroespacial e QBRN;

envidar esforcos na finalizagdo e implantacao do Sistema Informatizado de
Pericias Médicas, adaptando os processos e a seguranga do sistema as
exigéncias da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecio de Dados
Pessoais).

3.1.2.2.5 Compromisso Socio-Ambiental

a)

b)

a preocupacdo com a sociedade e o meio ambiente deve abranger e
integrar-se com a comunidade na qual estd localizada, de forma que se
transforme em agdes concretas que visem contribuir com 0
desenvolvimento dessa comunidade, assim como o meio ambiente no qual
esta inserido;

as sdo acoes ja desencadeadas pelos meus antecessores ndo deverdo sofrer
solucdo de continuidade, tendo seu acompanhamento avaliado para
possiveis correcdes de rumo e implementacao de novas agdes, mantendo-se
para isso o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da OM atualizado ¢ com
resultados monitorados, de acordo com as disposicdes da ICA 83-1
“Controle e Gestdo Ambiental no ambito do Comando da Aeronautica”.

3.2 EMANADAS DO DIRETOR DO HFASP

Esta Diretriz tem por finalidade estabelecer a concepcao do Diretor do Hospital
de Forca Aérea de Sdo Paulo — HFASP, para o biénio 2021-2022, apresentando ao efetivo da
Organizag¢do o pensamento, os valores, as convicgdes e as ideias de Comando, tendo por
objetivo estabelecer um padrdo de agdes continuadas na busca da satisfagao dos principios da
administracao publica de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
bem como o comprometimento profissional, o respeito ao proéximo, a confianga mutua, a
disseminagao precisa das informagdes e o trabalho em equipe como ferramentas basicas para
a consolidagdo de um ambiente laboral apropriado para o desenvolvimento de condutas
assistenciais de saude voltadas para o bem estar dos beneficiarios do SISAU e do efetivo.
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A presente Diretriz aplica-se no ambito deste Hospital e das Unidades de Satde
subordinadas: Esquadrao de Satde de Sao José dos Campos (ES-SJ), Esquadrdo de Satude de
Guaratingueta (ES-GW), Esquadrao de Satde de Pirassununga (ES-YS), Grupamento de
Satude de Campo Grande (GSAU-CG), 1* Esquadrilha de Saude (PAMA-SP), 2% Esquadrilha
de Satde (BAST) e 3 Esquadrilha de Saade (BASP).

3.2.1 CONCEPCAO ESTRATEGICA

De acordo com a Constituicao Federal, as Forcas Armadas sdo organizadas
com base na hierarquia e na disciplina, sob a autoridade suprema do Presidente da Republica,
e destinam-se a defesa da Patria, a garantia dos poderes constitucionais e, por iniciativa de
qualquer destes, da lei e da ordem.

Cabe ao Comando da Aeronautica, o cumprimento de atribuigdes subsididrias
relacionadas com o desenvolvimento nacional e a defesa civil, com a participagdo em
campanhas institucionais de utilidade publica ou de interesse social e com delitos
transfronteiricos e ambientais.

Para tanto, mantém em sua estrutura organizacional os Orgdos de
Administragdo Geral os quais desenvolvem politicas especificas dentro do seu campo de
atuag¢do, cabendo ao Comando-Geral do Pessoal, através da Diretoria de Saude da
Aerondutica, promover as agcdes de saude necessarias para a prontidao do efetivo.

Desta forma, inserindo-se na concepgao estratégica do Comando da
Aeronautica, o Hospital de Forga Aérea de Sao Paulo, Organizagdo do Comando da
Aeronautica, criada pelo Decreto 9.023, de 05 de abril de 2017, tem por finalidade prover
assisténcia médico-hospitalar, farmacéutica e odontoldgica aos militares do Comando da
Aeronautica e seus dependentes.

3.2.2 CONCEPCAO SISTEMICA

O HFASP, Orgiio Coordenador participe da estrutura regionalizada do Sistema
de Satude da Aerondutica, ¢ responsavel pela manutencdo estratégica e sistémica das agdes de
saude, em sua area de jurisdicdo, cabendo-lhe o controle das atividades de saude
desenvolvidas pelos Orgdos Executivos subordinados (Divisdes, Se¢des e Orgios de
Assessoria), Esquadrdes e Esquadrilhas de Saude.

Como Orgdo Coordenador do SISAU, o HFASP deve buscar as seguintes
atribuicdes funcionais:

a) Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de saude
realizadas nos Orgaos Executivos;

b) Planejar coordenar e supervisionar as atividades relacionadas as entidades
credenciadas para a assisténcia de satide complementar, de acordo com as
diretrizes do Sistema de Satide da Aeronautica, do Plano de Ag¢ao vigente e
orientacdes da Subdiretoria de Planejamento Orgamento e Gestao (SPOG);

c) Planejar, coordenar e controlar os projetos, as obras, as reformas, as
aquisi¢des de equipamentos e o estoque de materiais ¢ medicamentos
médico-hospitalares, de acordo com as diretrizes do Sistema de Saude da
Aeronautica, do Plano Plurianual de Obras, do Plano de Agdo vigente e
orientagdes da Subdiretoria de Logistica (SDLOG);
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d) Propor e coordenar as inspecdes técnicas peridodicas aos Orgaos Executivos,
com a elaboracdo final do relatério técnico que sera submetido a apreciacdo
do Orgao Central,

e) Coordenar supervisionar e controlar os Planos e Programas que traduzem as
Politicas de Satde do Orgdo Central ou de outras instancias
hierarquicamente superiores (AIS, PLS, PTA, PFFV, PGR, ATENFAER e
outros);

f) Coordenar as atividades de saude pertinentes as atividades de Evacuacgao
Aeromédica, Missoes Operacionais € Missdes ACISO a serem realizadas,
em conformidade com as orientagdes emanadas da Subdiretoria de Satde
Operacional (SDSOP);

g) Coordenar a realizagdo das Inspecdes de Satde dos conscritos e dos
candidatos aos processos seletivos de ingresso no COMAER, de acordo com
as orientacdes emanadas da Subdiretoria de Saude Operacional (SDSOP);

h) Planejar, elaborar, coordenar, monitorar e controlar as atividades do Centro
de Atencao Integral a Saude (CAIS) do HFASP e de seus ES destacados, em
conformidade com as orientagdes emanadas da Subdiretoria de Atengao a
Saude e Regulacao da Assisténcia Médico Hospitalar (SARAM);e

1) Supervisionar e coordenar a execugao das medidas profilaticas, visando a
prevencao de moléstias infectocontagiosas e parasitarias, que representem
riscos declarados ou potenciais para as instalagcdes € a comunidade.

O SISAU encontra-se em pleno processo de modernizagdo, conforme
orientagOes constantes da DCA 11-126 - Reestruturagao do Sistema de Satide da Aeronautica,
com enfoque na Atencao Integral a Satde tendo por premissas bésicas a implantagdo da Rede
de Atencio a Saude como novo modelo de arquitetura; a Aten¢ao Primaria a Saide como
porta de entrada e elemento central da Rede; o Registro Eletronico em Saude condicionado
a coleta dos dados e tratamento das informagdes tramitadas durante os diversos processos
assistenciais por meio da plataforma AGHUse; e a Gestao Baseada em Resultados
adequadamente coletados a fim de aperfeigoar a visdo dos gestores e propiciar a tomada de
decisdes nas condutas em andamento.

Conforme amplamente divulgado pelo Orgdo Central, a Atengdo Primaria a
Saude - APS deve ser adotada como estratégia basica para a recepgao dos pacientes no SISAU
e, como consequéncia, o estabelecimento de linhas cuidado que terdo como objetivo nortear
as condutas de profilaxia necessarias.

A APS deve ser adotada por todas as Unidades de Saude subordinadas de
forma que seja possivel o encaminhamento e acompanhamento da evolucdo do paciente
através dos niveis do SISAU: desde as Unidades de ponta até os atendimentos proporcionados
pelos os Hospitais de maior complexidade.

Complementarmente, deverao ser priorizados os sistemas oficiais de tecnologia
da informagao para o armazenamento, tratamento e fornecimento de informagdes de tal modo
a apoiar as fungdes ou os diversos processos utilizados pelo Hospital, sejam eles de
caracteristicas administrativas, técnicas, ou assistenciais, ressaltando a importincia da
capacita¢do de cada profissional atuante no uso desses sistemas.
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3.2.3 CONCEPCAO SETORIAL

De forma sintética, a vocagao funcional do HFASP e, portanto, de seu efetivo,
deve respaldar-se na continuidade do cumprimento das premissas historicamente
estabelecidas, visando o alcance de suas obriga¢des funcionais com a qualidade que ¢ peculiar
a essa OSA:

3.2.3.1 Missdo

Prestar servigos de exceléncia em saude nas dimensdes assistencial, pericial e
operacional de acordo com as diretrizes do Comando da Aerondutica de forma humanizada,
segura e sustentavel.

3.2.3.2 Visio

Ser referéncia na prestagdo de servicos de exceléncia em saude, de forma
humanizada, segura e sustentdvel no ambito do Ministério da Defesa.

3.2.3.3 Valores

a) Etica;

b) Exceléncia;

¢) Humanizacao;

d) Profissionalismo;

e) Hierarquia e Disciplina;

f) Responsabilidade S6cio-Ambiental;
g) Integridade; e

h) Comprometimento.

3.2.4 ASPECTOS GERAIS

O HFASP ¢, preliminarmente, uma Organizagdo Militar. Portanto, cabe a esta
Direcdo ressaltar os aspectos que envolvem os parametros basilares da instituicdo: a
Hierarquia e a Disciplina.

Com o pleno estabelecimento da Hierarquia, esta deve ser concebida como a
ordenacao de atribui¢des vinculadas a antiguidade entre os postos e graduacdes da estrutura
militar, preservando a ordem institucional.

O cumprimento das normas militares da Disciplina, obediéncia as regras,
respeito aos superiores, pares e subordinados, o acatamento aos ditames regulamentares, ¢
questao indiscutivel e deve ser rigorosamente seguida por todos os componentes do efetivo.

Todos os eventos rotineiros da Unidade, bem como os de escala, de
representacdo, formaturas e solenidades militares sdo particularidades e prerrogativas
inerentes a vida do militar. Assim, o comportamento esperado no engajamento de cada
atividade deve ser pautado no esmero da apresentacdo pessoal; cumprimento exemplar dos
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horérios e compromissos da rotina funcional; ¢ no correto desempenho dos procedimentos
militares e aqueles de natureza técnica e assistencial.

O assessoramento funcional, promovido por intermédio da cadeia de comando,
devera ser apresentado de forma ética, precisa e coerente, de modo a contribuir efetiva e
positivamente no processo de tomada de decisdo, devendo ser afastadas as preferéncias
pessoais ou opinides infundadas, baseadas em aspectos inconsistentes.

A atuagdo dos Chefes de Divisao, Assessores, Secretarias ¢ de demais Setores
devera ser marcada pelo engajamento, proatividade, cumprimento das orientacdes internas e
externas, controle do efetivo, pronta-resposta das demandas direcionadas, respeito
imprescindivel a cadeia de comando e observa¢do dos limites das respectivas areas de
atuacao.

Cabe a qualquer integrante do efetivo tratar todo paciente com urbanidade,
cordialidade e respeito, independentemente de seu posto, graduacao, fungao exercida, da ativa
ou da reserva, bem como os demais beneficiarios do SISAU. Tal recomendacdo deve ser
rotineiramente explicitada pelos respectivos Chefes ao efetivo subordinado

Os militares devem ser tratados pelo seu Posto ou Graduagdo, sejam eles da
Ativa ou veteranos. O nao cumprimento do aqui estabelecido devera ser motivo de orientagdo
e apuragdo de transgressao disciplinar.

3.2.5 DISPOSICOES FINAIS

Na condi¢do de Diretor do HFASP espero que o assessoramento promovido
pelos diversos setores da Unidade bem como pelos comandantes das Esquadrilhas (Es) e dos
Esquadrdes (ES) destacados esteja em consonancia com o cumprimento da missdo, visdo e
valores institucionais, € que o efetivo envolvido empregard toda sua experiéncia e seus
conhecimentos profissionais na operacionalizagdo das agdes com eficiéncia, eficicia e
efetividade.

Os Comandantes das Es, dos ES destacados e do GSAU deverdo promover a
divulga¢do da presente Diretriz através de reunides com o seu efetivo subordinado.
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4 OBJETIVOS ORGANICOS

Esta Organiza¢do de Saude foi identificada no &mbito do Plano Setorial do
COMGEP com o coédigo “PES28”, utilizado na identificacdo dos objetivos, projetos e
atividades restritos ao ambito da OM.

4.1 OBJETIVO P182301.PES28.0220100

Descrigao: Priorizar projetos de pesquisa e desenvolvimento na area de saude.
Diretriz Atendida: PCA 11-114/2021 — c6digo D210913

Meta: Analisar pelo menos 3 Projetos de Pesquisa e Inovagdo na area de saude
Indicador: Numero de projetos de pesquisa analisados.

Projeto: Implantagdo do Comite de Etica e Pesquisa no HFASP

4.2 OBJETIVO P182302.PES28.0220200

Descrig¢ao: Incrementar o uso de energias alternativas.
Diretriz Atendida: Cédigo D201309 do PEMAER

Meta: Desenvolver projeto de coleta de energia solar até 2023
Indicador: Redugdo do consumo de energia elétrica

Projeto: Implantagdo captagao de energia solar por meio de fotocelulas.
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S MARCOS E TAREFAS REFERENTES A PROJETOS

Para efeito deste Programa de Trabalho Anual, foram adotadas as seguintes codificagdes:

CODIGO CODIGO
SETOR SIGLA TAREFAS () SETOR SIGLA TAREFAS (*)

HFASP — DIRECAO DIR 21DIR001 ES-GW - Subdivisdo Administrativa GSD 22GSD001

HFASP - Divisao Médica DMD 22DMDO001 ES-GW - Secdo de Fundo de Satde GFS 22GFS001
HFASP - Divisdo Odontologica DOD 22DOD001 ES-GW - Secdo de Farmacia Hospitalar GFH 22GFHO001
HFASP - Divisdo Atividades Complementares DAC 22DACO001 ES-GW - Se¢do de Enfermagem GEN 22GENO001
HFASP - Divisdo de Ensino e Pesquisa DEP 22DEP001 ES-GW - Sec¢do de Ouvidoria GOU 22GOU 001
HFASP - Divisio Farmacéutica DFM 22DFMO001 FS-GW - Subseglo de Laboratorio Andlises GLB 22GLB001
HFASP - Divisao de Auditoria Técnica DAT 22DATO001 ES-GW - Centro de Inspecdo de Saude GIS 22GIS001
HFASP - Divisdo Administrativa DAD 22DAD001 ES-GW - S;}’;;fﬁizg armécia de GFM 22GFM001
HFASP - Assessoria de Controle Interno ACI 22ACI001 ES-GW - Sec¢do de Pessoal GPE 22GPE001
HFASP - Centro de Inspecdes de Saude CIS 22CIS001 ES-GW - Subdivisdo de Odontologia GDO 22GD0O001
HFASP - Seqdo de Plancjamento Orgamento ¢l poy 22POG001 ES-YS - Comando YCM 22YCMO01

Gestao (SPOG)

HFASP - Se¢ao de Informatica INF 22INF001 ES-YS - SAME YSA 22YSA001
HFASP — SAME SAM 22SAMO001 ES-YS - Secdo de Inspecao de Saude YIS 22YIS001

1* Es do HFASP no PAMA-SP 1Es 221Es001 ES-YS — Secao de Fundo de Saude YES 22YFS001

2* Es do HFASP na BAST 2Es 222Es001 ES-YS — Assessoria Controle Interno YCI 22YCI001

3* Es do HFASP na ALA 13 3Es 223Es001 ES-YS — Subdivisdo Médica YSM 22YSMO001
ES-SJ — Comando SCM 22SCM001 ES-YS — Subdivisdo Administrativa YAD 22YADO001

ES-SJ - Assessoria Controle Interno SCI 22SCI001 ES-YS — Subdivisdo de Odontologia YSO 22YS0001
ES-SJ - Secéo de {quuivo Médico e SSA 22SSA001 ES-YS — Subdivisado de Atividades YVAC 29YSC001

Estatistica Complementares

ES-SJ - Secdo Info. Logisticas SIL 22SIL001 ES-YS — Subdivisdo Farmacéutica YSF 22YSF001
ES-SJ - Junta de Saude SJS 22S5JS001 GSAU-CG - Comando CCM 22CCM001
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ES-SJ - Divisdo Médica SDM 22SDM001 GSAU-CG - Ouvidoria Cou 22C0OU001
ES-SJ - Divisdo Odontologica SDO 22SDO0001 GSAU-CG - Segao Fundo de Saude CFS 22CFS001
ES-SJ - Divisdo Farmacéutica SDF 22SDF001 GSAU-CG - Secdo de Info Logistica CIL 22CIL001
ES-8J - Divisdo de Atividades SAC 22SAC001 GSAU-CG - Segdo de Juntas de Satide CIs 22C7S001

Complementares
ES-SJ - Divisdo de Apoio SAP 22SAP001 GSAU-CG - SAME CSA 22CSA001
ES-SJ - Divisdo Administrativa SAD 22SADO001 GSAU-CG - Subdivisdo Farmacéutica CSF 22CSF001
ES-SJ - Fundo de Saude SFU 22SFU001 GSAU-CG - Subdivisdo de Odontologia CSO 22CS0001
ES-GW - Secretaria do Comando GSE 22GSE001 GSAU-CG - Subdivisao de Atividades csc 22CSC001

Complementares

ES-GW - SAME GSM 22GSMO001 GSAU-CG - Subdivisdo de Apoio CAP 22SAP001
ES-GW - Assessoria de Controle Interno GCI 22GCI001 GSAU-CG - Subdivisdo Médica CSM 22CSM001
ES-GW - Subdivisio Médica GME 22GME001 GSAU-CG ’H‘z:;‘l’tsaslz?a de Gestdo CGH 22CGHO01

Obs: (*) O codigo mencionado refere-se a 1? tarefa do respectivo setor (sequencial 001).
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5.1 PROJETOS ESTRATEGICOS

Nao ha

5.2 PROJETOS DE CONTRIBUICAO

PROJETO: M181500.PES00.C210101
Descricdo: AGHUse

Diretriz Atendida: Item 3.1.1.1 letra “a” (PCA 11-114) - Expandir a utiliza¢ao de sistemas de TI voltados a gestdo do Sistema de Saude da

Aeronautica (SISAU).
CODIGO DA PRAZO DA

TAREFA TAREFA TAREFA

22DAD001 Adquirir material de consumo de TI (INICIO: 31 Jan) 30 Set

22DAD002 Adquirir estagdes de trabalho tipo Desktop para atualizagio do parque computacional (INICIO: 31 Jan) 30 Set

22DAD003 Elaborar Termo de Referéncia para contratagio de servigo de cabeamento estruturado de rede logica (INICIO: 31 Jan) 01 Ago

22DAD004 Adquirir servidor para virtualizagdo de servigos existentes (INICIO: 31 Jan) 01 Ago

29DAD00S Adquir licengas de softwares (Windows para Desktop e pasra servidores) para renovagdo do parque computacional ¢ Centro de 01 Ago
Processamento de Dados do HFASP (INICIO: 31 Jan)

29DAD006 Adquirir periféricos necessarios para a implantagao dos médulos Farmacia, Internagdo e Cirurgia do AGHUse no HFASP 30 Set
(INICIO: 31 Jan)

22DADO007 Implantar a plataforma AGHUse nos computadores da Farmécia, Unidades de Intenagio e Centro Cirtrgico (INICIO: 01 Jul) 30 Set

29DADO0S Estimular a participacao do efetivo que atua na Farmé’cia, Unidades de Internacao e Centro Cirurgico a participar dos treinamentos 01 Ago
relacionados aos modulos que serdo implantados. (INICIO: 28 Fev)

22DADO009 Realizar testes visando a implantagio dos modulos da Fase I1 . (INICIO: 01 Ago) 30 Set

MARCO FASE II (Mddulos: Farmécia, Internagdo e Cirurgia) do sistema de gestido hospitalar (AGHUse) implantado. (INICIO: 01 Ago) 31 Dez

5.3 PROJETOS SETORIAIS

Nao ha
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5.4 PROJETOS ORGANICOS

5.4.1 PROJETOS DO HFASP

5.4.1.1. PROJETO: P182301.PES28.0220100
Descrigdo: Realizar a Implantagdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP/HFASP)
Diretrizes Atendidas: Itens 3.1.1.2 letra “1”

CODIGO DA PRAZO DA
TAREFA TAREFA TAREFA
Instituir Grupo de Trabalho multidisciplinar visando realizar o processo de escolha dos membros CEP/HF ASP pelo mapeamento 31 Mar
22DEP001 . . ~ . , ~ .
de profissionais com titulacdo académica compativel com a fungdo (INICIO: 01 Fev)
22DEP002 Definir as necessidades para implantar o CEP/HFASP, segundo as diretrizes do CONEP (INICIO: 31 Mar) 29 Abr
Designar em boletim interno a nova composi¢do do CEP/HFASP (coordenador, vice-coordenador, membros ¢ suplentes) (INICIO: 29 Abr
22DEP003 31 Mar)
22DEP004 Realizar cronograma de treinamento dos integrantes do CEP/HFASP (INICIO: 31 Mar) 29 Abr
22DEP005 Promover o treinamento dos integrantes do CEP/HFASP (INICIO: 29 Abr) 03 Jun
22DEP006 Preparar e remeter a documentagio exigida pelo CONEP para implantagio do CEP/HFASP (INICIO: 03 Jun) 30 Set
22DMDO001 Monitorar as atividades do CEP-HFASP, estimulando os servidores a realizarem pesquisas (INICIO: 30 Set) 31 Dez
MARCO Realizar a Implantagio do Comité de Etica em Pesquisa (CEP/HFASP) 31 Dez
5.4.1.2. PROJETO: P182301.PES28.0220200
Descrigdo: Desenvolver o Projeto Piloto de Energia Sustentavel utilizando fotocélulas
Diretrizes Atendidas: Itens 3.1.2.2.1 letra “a”; Itens 3.1.2.2.3 letra “a”

CODIGO DA PRAZO DA
TAREFA TAREFA TAREFA
29POGO0] Contactar empresas participantes do Programa de Eficiéncia Energética para elaboracao de Projeto Basico, sem custos a Unido, 31 Mar

com o objetivo de realizar Projeto Piloto de utilizagdo de Energia Sustentavel Fotovoltaica no HFASP
29POG002 Reahzar.Ge’stf)es Admml'stratlvas para participacdo do Projeto Basico de Energia Fotovoltaica no processo licitatorio da 31 Mai
Concessiondria de Energia local
22P0G003 Coordenar ag¢des administrativas junto a Concessiondria de Energia para execugdo do Projeto Piloto, caso aprovado 30 Jun
22P0G004 Monitorar resultados obtidos e planejar ampliagdo do Projeto Piloto a outros setores do HFASP 31 Dez
MARCO Implantar o Projeto Piloto de Energia Sustentavel no HFASP 31 Dez
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6 ITENS DE CONTROLE E TAREFAS REFERENTES A ATIVIDADES

6.1 ATIVIDADES SETORIAIS

ATIVIDADE: P180301.PES00.A200

100

Descrigdo: Controlar as atividades atinentes a vida vegetativa da OM e a execugdo dos créditos orcamentarios recebidos

Diretriz Atendida: Item 4.1 letra “s” 3.1.1.1 letra “a”

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22DADO010 Adquirir material farmacoldgico (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
22DADO011 Adquirir material médico-hospitalar (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
1° SEMESTRE — 40% MG/MP)x100 22DAD012 | Adgquirir material laboratorial (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
35 TRIMESTRE — 70% ( )X 20DADO013 | Adquirir material odontolégico (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
. * MG & Montante Gasto e 22DADO014 Adquirir gases medicinais (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
OUT —80% MP ¢ Montante Planciado 22DADO015 Adquirir material de consumo de TI (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
NOV —-90% para 0 ano 2 22DADO016 Despesas com Energia Elétrica (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
DEZ - 100% 22DADO017 Despesas com Agua e Esgoto (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
22DADO018 Despesas com Telefonia Fixa (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
22DADO019 Despesas com Telefonia Mével (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
ATIVIDADE: P180301.PES00.A200200
Descrigdo: Preservar a execucdo dos contratos em andamento, garantindo a sua continuidade
Diretriz Atendida: Item 4.1 letra “t” 3.1.1.1 letra “b”
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Manter contrato de Dosimetria de Raios-X (INICIO: 03
Executar 100% dos contratos em andamento, (MG/MP)x100 22DAD020 Jan) 31 Dez
dentro do orgamento d1§poplvel prOJetadp para | . \1 ¢ Montante Gasto ¢ 220DADO021 Me}n'Fer 0 cgntrato de Manuten¢do de Equipamentos 31 Dez
0 ano, garantindo a continuidade dos servigos . . Meédico-hospitalares (INICIO: 03 Jan)
MP ¢ Montante Planejado Mant trato de Manutencio de Eaui "
para o ano 29DAD022 anter o contrato de Manutengdo de Equipamentos 31 Dez

Odontolégicos (INICIO: 03 Jan)
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22DAD023 Manter o contrato de Dedetizagio (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter o contrato de Lavagem de Roupas Hospitalares

22DAD024 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter o contrato de lavagem de roupas da Unidade de

22DAD025 Apoio ao Paciente (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

22DAD026 lJ\;Ii?ter o contrato de Limpeza Hospitalar (INICIO: 03 31 Dez

22DAD027 Manter contrato para Reprografia (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter os contratos com as empresas gestoras dos

22DAD028 Programas de Qualidade usados no HFASP (INICIO: 03 31 Dez
Jan)
Manter contrato de manutencdo de Ar Condicionado

22DAD029 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

29DAD030 ?;[Iaglter contrato de Servico de Jardinagem (INICIO: 03 31 Dez
Manter contrato de Servico de Teleatendimento

22DADO031 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de manutengdo do Grupo Gerador

22DAD032 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de Coleta de Residuos de Servigos de

22DADO33 | o e (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de Conservacio das Areas Verdes

22DAD034 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

22DADO35 lJ\;Ifl;lter contrato de Servigo de Esterilizagdo (INICIO: 03 31 Dez
Manter os contratos de de Satde Complementar .

22DADO036 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de locagdo de Equipamentos de Analises

22DADO3T | yiicas (INFCIO: 03 Jan) 31 Dez

22DADO038 Manter contrato de Gases Medicinais (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

29DAD039 ?;[Iaglter contrato de Manutengdo Predial (INICIO: 03 31 Dez
Manter contrato de Manutencdo de Programa de

22DAD040 Gerenciamento das Juntas de Safude (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

22DADO041 Manter contrato de Copeiragem (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter o contrato de prestagdo de servicos de Link de

22YEMOOL | et do ES-Y'S (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

21YCMO002 Manter o contrato de Manutengdo ¢ Atualizacdo de 31 Dez
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Sof’gware do Laboratorio de Analises Clinicas do ES-YS
(INICIO: 03 Jan)

Manter contrato de empresa para realizar o controle de

21YADO0O3 qualidade externo dos exames laboratoriais do ES-YS 31 Dez
(INICIO: 03 Jan)
Manter contrato de passagens rodoviarias para transporte
21YAD004 por motivo de satide (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de software do laboratério do ES-CG.
21CSF001 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de comodato do Laboratério do ES-CG.
21CSF002 (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter contrato de empresa para realizar o controle de
21CSF003 qualidade externo dos exames laboratoriais do ES-CG. 31 Dez
(INICIO: 03 Jan)
Manter contrato de esterilizagdo de oxido de etileno do
2IESMO04 | pg oG (INFCIO: 03 Jan) 31 Dez
ATIVIDADE: P180301.PES00.A200300
Descrigdo: Analisar criteriosamente o inicio de novos projetos
Diretrizes Atendidas: item 4.1, letra “t”, (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Analisar, continuamente, o inicio de novos projetos,
22DIR001 minimizando ’impactos negativos naqueles j& em 31 Dez
Analisar criteriosamente o inicio de novos andamento (INICIO: 31 Jan)
projetos, com vistas a ndo causar impactos NA Coordenar agdes com as Divisdes e Assessorias do
negativos naqueles ja em andamento 29DIR002 HFASP para inclusdo dos projetos ndo iniciados, dentro 31 Dez

da priorizagdo da Diregdo, no PTA 2023 (INICIO: 04
Abr)
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ATIVIDADE: P180501.PES00.A200100

Descricao: Estabelecer parcerias com empresas privadas

Diretrizes Atendidas: D200504 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Estabelecer parcerias com empresas privadas (hospitais;
laboratdrios; planos de saude; creches; hotéis; escolas; empresas de transporte aéreo, terrestre e maritimo; restaurantes e comércio em geral)
visando a beneficiar o efetivo e seus dependentes.

D202302 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Otimizar parcerias com outras Forcas Armadas e rede credenciada, a fim de permitir a

utilizacao de sua estrutura de satde pelos usuarios do SISAU

ITEM DE CONTROLE INDICADOR C?K{{%(;‘XA TAREFA P]BAAI%I(Z)F]ZA
el e BT
Aprimorar parcerias com empresas ’privadas Nﬁmerp de parcerias 22DAT002 i:?:;za%(}ggﬁoozognb?; empresas sclecionadas ¢ agendar 01 Jul
Z;?;(ii:s goprérlns();% ;[é Zs;?;%rsz de saude para estabelemd:rsl;lo longo do 22DATO003 Firmgr contratos d§ parceria (INI'CIO:'25 Abr) 31 Dez
22DAT004 Monitorar a eficacia das parcerias (INICIO: 06 Jun) 31 Dez
22DAT005 Manter planilhas atualizadas com os nomes das empresas 31 Dez

parceiras (INICIO: 04 Abr)

ATIVIDADE: P181303.PES00.A200100

Descri¢ao: Adequar o Plano Diretor da OM, quando aplicavel, para refletir a nova estrutura organizacional do COMAER

Diretriz Atendida: D201302 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Adequar o Plano Diretor de todas as OM do COMAER, quando
aplicavel, de forma a refletir a nova estrutura organizacional, conforme definido na PCA 11-201 (Plano de Infraestrutura da Aeronautica), a fim
de atualizar a projecao geral de infraestrutura da Forga.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir equipe para atualizagdo do Plano Diretor
Adequar o Plano Diretor, conforme legislacdo Porcentagem do Plano 22DAD042 (INICIO: 07 Mar) 30 Abr
vigente (PCA 11-201) e envia-lo ao COMGEDP, atu%lliza do Coletar Informagdes basicas para atualizagdo do Plano
via DIRSA até dez.2022 22DADO043 | Diretor de acordo com o anexo B da ICA 85-1/2016 30 Jun

(fasel) (INICIO: 29 Abr)
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Atualizar o Plano Diretor a partir da informagdes basicas

22DAD044 | utilizando o anexo C e D da da ICA 85-1/2016 (fase2) 31 Ago
(INICIO: 30 Jun)
Elaborar a proposta de Plano Diretor e encaminhar para
22DAD045 ODS para aprovagio (INICIO: 31 Ago) 31 Dez
ATIVIDADE: P181309.PES00.A200100
Descrigao: Atualizar o Plano de Gestao de Logistica Sustentavel (PLS)
Diretriz Atendida: Item 3.1.1.1 letra *j” Item 4.1 Letra “v”.
Atender determinacio contida na ICA 83-1/2019 (Controle e Gestdo Ambiental no Ambito do Comando da Aeronautica).
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Designar e publicar Comissdo Gestora do PLS na OSA
Atualizar e publicar a reedi¢do do PLS até Niio se aplica 22POG005 (INICIO: 03 Jan) ' 28 Fev
novembro do ano da revisdo (bianual). 22POG006 Monitorar os indicadores do PLS/HFASP (INICIO: 03 31 Dez

Jan)

ATIVIDADE: P181402.PES00.A200800

Descrigdo: Incentivar a realizagdo de cursos de idiomas pelo efetivo, com prioridade para os cursos da UNIFA, em detrimento das institui¢des

particulares

Diretriz Atendida: D201415 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Incrementar o ensino inicial e continuado de outros idiomas, por
meio dos cursos oferecidos pela Pro-Reitoria de Ensino Especializado e Idiomas (PROEEI) da UNIFA e de parcerias com institui¢des publicas e

privadas.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Divulgar os cursos de linguas disponibilizados pela
. 22DEPOOT | (/N1 A para o efetivo do HFASP (INICIO: 03 Jan) 31 Ago
. L S N° de militares que - — - <
Priorizar a realizagdo dos cursos de inglés e . Definir dentre os militares interessados aqueles que serdo
realizaram cursos de 22DEP008 . , ; . 31 Ago
espanhol na UNIFA. idiomas na UNIFA matriculados no curso de linguas (INICIO: 03 Jan)
22DEP009 Monitorar a realizagdo e finalizacdo do curso de linguas 31 Dez

(INICIO: 03 Jan)
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ATIVIDADE: P181402.PES00.A201500

Descrigao: Estimular a participag@o dos militares nos programas de pos-graduacao do COMAER.

Diretriz Atendida: D211401 Fomentar a participagdo de militares nos cursos de pos-graduagao e especializacdo em ciéncias aeronauticas, tais
como o Programa de Poés-graduagdo em Aplicacdes Operacionais (PPGAQO), o Programa em Pos-graduacdo em Ciéncias Aeroespaciais

(PPGCA), o Programa de P6s-graduagao em Desempenho Humano Operacional (PPGDHO).

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA

Divulgar os periodos e os cursos de pos-graduacdo

22DEPO010 disponibilizados pela UNIFA para o efetivo do HFASP 26 Fev

. (INICIO: 03 Jan)
. . - Porcentagem do efetivo - — -
Divulgar anualmente os periodos de inscrigdo . . Definir dentre os militares interessados aqueles que
, ~ interessada em realizar C ~ p
pra os programas de pos-graduagao. os-eraduacio 22DEPO11 participardo do processo de sele¢do nos cursos de pos- 31 Mar
Pos-gracuagao. graduacio da UNIFA (INICIO: 03 Jan)

Monitorar a realiza¢do ¢ finalizagdo do curso de pos-

22DEPOI2 1 - duagiio da UNIFA (INICIO: 03 Jan) 31 Dez

ATIVIDADE: P181501.PES00.A210100

Descri¢do: Reduzir o montante de restos a pagar, no que se refere aos Grupos de Despesa 3 e 4

C00T dSVAH VId

Diretriz Atendida: D201501 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Reduzir, o maximo possivel, o montante de restos a pagar inscritos
para execug¢do no ano seguinte, no que se refere aos Grupos de Despesa 3 e 4.

D211504 (PCA 11-114) - Realizar o acompanhamento das despesas empenhadas e nao liquidadas, de forma a reduzir, o maximo possivel, o
montante de restos a pagar inscritos para execu¢ao no ano seguinte

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Monitorar a quitagdo das despesas do HFASP visando
Controlar mensalmente a evolu¢do dos RP, a 22AC1001 minimizar a geragio de restos a pagar (INICIO: 03 Jan) 30 Nov
fim de reduzir o montante de RP inscritos para Porcentagem de RP em Agilizar a quitacdo das despesas do HFASP (INICIO: 03
~ . L ~ 4 22ACI1002 30 Nov
execu¢do no ano seguinte, limitando-o a 20% relacdo aos créditos Jan)
dos créditos orgamentarios, no que se refere aos or¢amentarios Realizar gestdes junto a instancias superiores visando a
Grupos de Despesa 3 e 4 22ACI003 liberagdo de credito para a quitagdo das despesas dentro 30 Nov
do exercicio financeiro (INICIO: 03 Jan)
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ATIVIDADE: P181606.PES00.A200100

Descrigdo: Executar o Programa de Formagdo e Fortalecimento de Valores (PFFV)

Diretriz Atendida: D201626 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Desenvolver as acgdes referentes ao Programa de Formagao e

Fortalecimento de Valores (PFV), conforme preconizado no COMAER

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Realizar uma reunido por més para divulgagdo
do PFV, conforme cronograma previsto no item
5.2- Metodologia de Trabalho do MCA 909-
1/2016.

Quantidade de assuntos
abordados em relagdo ao
total previsto para o ano

22DEPO013

Reunir a Comissdo do PFV do HFASP para debater o
planejamento das a¢des para o ano corrente (INICIO: 03
Jan)

28 Fev

22DEPO14

Conduzir a execu¢dao do PFV de acordo com os Valores
bimestrais, contendo seus respectivos  Valores
Complementares em razao do ano impar ou par, com a
flexibilidade de realocar os Valores nos bimestres em
funcdo da disponibilidade e agenda dos palestrantes,
quando houver. (1° VALOR) (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DEPO15

Conduzir a execucdo do PFV de acordo com os Valores
bimestrais, contendo seus respectivos  Valores
Complementares em razdo do ano impar ou par, com a
flexibilidade de realocar os Valores nos bimestres em
funcdo da disponibilidade e agenda dos palestrantes,
quando houver. (2° VALOR) (INICIO: 28 Mar)

31 Mai

22DEPO16

Conduzir a execugdo do PFV de acordo com os Valores
bimestrais, contendo seus respectivos Valores
Complementares em razao do ano impar ou par, com a
flexibilidade de realocar os Valores nos bimestres em
fun¢do da disponibilidade e agenda dos palestrantes,
quando houver. (3° VALOR) (INICIO: 31 Maio)

30 Jul

22DEPO0O17

Conduzir a execu¢do do PFV de acordo com os Valores
bimestrais, contendo seus respectivos  Valores
Complementares em razdo do ano impar ou par, com a
flexibilidade de realocar os Valores nos bimestres em
funcdo da disponibilidade e agenda dos palestrantes,
quando houver. (4° VALOR) (INICIO: 01 Ago)

31 Out

22DEP018

Conduzir a execucdo do PFV de acordo com os Valores
bimestrais, contendo seus respectivos  Valores
Complementares em razao do ano impar ou par, com a

30 Nov
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flexibilidade de realocar os Valores nos bimestres em
fungcdo da disponibilidade e agenda dos palestrantes,
quando houver. (5° VALOR) (INICIO: 30 Set)

22DEPO19

Emitir relatorio consolidado sobre o desenvolvimento do
PFV ao longo do ano e encaminhar 8 DIRSA (INICIO:
31 Out)

31 Dez

ATIVIDADE: P181801.PES00.A200200
Descri¢ao: Elaborar o PTA

Diretriz Atendida: D201802 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Atuar, de modo a aprovar e publicar anualmente a atualizagdo do
Plano Setorial (PLANSET) e dos Programas de Trabalho Anual (PTA), baseados na minuta do Plano de A¢ao do ano seguinte, de acordo com a
PLOA, de modo a cumprir os prazos preconizados na DCA 11-1.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Montar GT para atualizagdo do PTA focada no
22POG007 cumprimento da missdo e no atingimento da visdo 31 Ago
] . estratégica do HFASP (INICIO: 01 Jul)
(Io\I de tarefas real;zadas/ Realizar reunides para discutir as atividades que serdo
Aprovar e publicar o PTA HFASP 2023 N® de tarefas planejadas) x | 220p0G008 | inseridas no PTA 2022 para que o HFASP cumpra sua 30 Ago
100 missdo e atinja sua visdo (INICIO: 01 Ago)
29POG009 ?Frool\;gr o PTA 2022 pela direcdo do HFASP (INICIO: 30 Nov
22POGO10 Publicar o PTA 2022 no BCA (INICIO: 31 Out) 31 Dez
ATIVIDADE: P181804.PES00.A200100
Descrigao: ROCA, RICA ¢ as NPA
Diretriz Atendida: Item 3.1.1.1 letra “1”
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Atualizar todos os documentos, conforme a I\(II"\IdeE1 fazrfzzas 1261;?;32:)5; Gerenciar a atualizagdo das NPA dos diversos sctores da
’ plancy 22ACI1004 OSA, dos Esquadrdes e Esquadrilhas subordinadas, de 31 Dez

nova estrutura do COMAER.

100

acordo com o RICA (INICIO: 03 Jan)
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22ACI1005

Publicar e manter arquivo digital das NPA dos diversos
setores da OSA, Esquadrdes e Esquadrilhas
Subordinados (com mapeamento de processos anexos as
NPA) (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

ATIVIDADE: P181809.PES00.A210100

Descricdo: Informagdes aos Orgdos de Controle Externo e Interno

Diretriz Atendida: D201807 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Prestar informagdes aos Orgdos de Controle Externo e Interno, por
intermédio dos sistemas informatizados especificos (SIOP, AUDIFISC, ...), sempre com a coordenagao do EMAER.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
(N° de taref: lizadas/ Inserir no calendario administrativo as datas em que as
N° de faraerfzsaslraefeigaz)s 22ACI1006 informagdes de Controle Interno e Externo devem ser 31 Dez
Controlar mensalmente o andamento das tarefas 1 0% ) x encaminhadas (INICIO: 03 Jan)
29ACI007 Monitorar mensalmente o envio das informacdes 31 Dez

necessarias (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P181809.PES00.A210200

Descrigdo: Atribuigdes previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais

Diretriz Atendida: D201820 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Exercer as atribui¢des previstas na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGDP), conforme previsto na DCA 16-6 e normativos complementares.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir Equipe para formular agdes relacionadas a
. 22DAD046 | implantagdo da LGPDP no HFASP de acordo com a 04 Abr
(N° de tarefas realizadas/ ‘ .
. o . DCA 16-6 (INICIO: 03 Jan)
Implementar a LGPDP aos processor realizados | N° de tarefas planejadas) x - ~ - o
o HFASP 100 29DAD047 Realizar agdes para implementagdo ,da LGPDP no 04 Jul
HFASP de acordo cmo a DCA 16-6 (INICIO: 04 Abr)
29DAD048 Monitorar as agdes realizadas para adequacdo dos 31 Dez

processos do HFASP a LGPDP (INICIO: 04 Abr)
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ATIVIDADE: P181809.PES00.A210300

Descrigdo: Tratamento de dados pessoais, com base na DCA 16-6

Diretriz Atendida: D201821 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Revisar os processos organizacionais para que se adaptem as
exigéncias da Lein°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais, no que se refere ao tratamento de dados pessoais,
com base na DCA 16-6 e normativas complementares.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Criar GT visando definir as alteragdes necessarias para
22DAD049 adquar os processos realizados no HFASP a Lei Geral de 04 Abr
Protecio de Dados Pessoais (LGPD) (INICIO: 03 Jan)
Implementar as alteragdes necessarias para adequar os
22DADO050 | processos realizados no HFASP a LGPD (INICIO: 04 04 Jul
Revisar o0s processos organizacionais para Porcentagem dos Abr)
adapta-los as exigéncias da LGPD processos revisados Monitorar a implementagdo das alteragdes necessarias
22DADO051 para adequar os processos realizados no HFASP a LGPD 31 Dez
(INICIO: 04 Abr)
Elaborar relatério das agdes realizadas para adequar os
22DADO052 processos realizados no HFASP & LGPD (INICIO: 01 31 Dez

Ago)

ATIVIDADE: P181809.PES00.A200100
Descrigdo: Realizar o0 mapeamento e a otimizacao de todos os processos sob responsabilidade das OM subordinadas.

Diretriz Atendida: D201823 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Elaborar, no minimo, os modelos dos Fluxos Atuais dos processos
(AS-IS), conforme o item 7.6.4 da DCA 16-5, em todos os niveis da hierarquia de processos previstos no item 3.7 do mesmo normativo.

CODIGO DA PRAZO DA
TAREFA TAREFA TAREFA
22ACI008 Designar GT ou setor da OSA (ACI) para emitir orientagdes e gerenciar o mapeamento de processos da OSA (INICIO: 31 Jan) 31 Mar
22ACI009 Definir, com base no RICA, os processos remanescentes de 2021 passiveis de mapeamento no ambito da OSA (INICIO: 28 Fev) 29 Abr

Emitir orienta¢des e prazos aos diversos setores da OSA para mapeamento de 100% de seus processos (énfase nos processos de
22ACI010 . ~ - . ) ; 29 Abr
planejamento, gestdo orcamentaria e administrativa) (INICIO: 28 Fev)
22ACIOI1 Acompanhar mensalmente a evolugio do percentual processos mapeados na OSA e atualizar o sistema GPAer (INICIO: 28 Fev) 31 Dez
22ACI012 Solicitar a cada setor com processos ja mapeados, que inclua a representagio grafica de fluxo dos processos, como anexos as NPAs 31 Dez

correspondentes. (INICIO: 01 Mar)
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ATIVIDADE: P181809.PES00.A200200

Descrigao: Implantar o gerenciamento de riscos no COMGEP e OM subordinadas

Diretriz Atendida: D201821 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Implantar o gerenciamento de riscos em todas as OM do COMAER,
de acordo com a DCA 16-2 - Gestao de Riscos no COMAER, utilizando o GPAer quando aplicavel.

D211805 - Manter atualizada a lista dos principais riscos e riscos a integridade, em todas as OM do COMAER, de acordo com a DCA 16-2 -
Gestao de Riscos no COMAER, utilizando o GPAER quando aplicavel

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA

Manter atualizada a lista dos principais riscos e riscos a
integridade, em todas as OM do COMAER, de acordo

(N° de tarefas realizadas/ 22POG011 com a DCA 16-2 - Gestdo de Riscos no COMAER 04 Abr

Utilizar o GPAer para realizar a Gestdo do Plano | N° de tarefas planejadas) x (INICIO: 03 Jan)

de Gerenciamento de Riscos do HFASP 100 Langar os Riscos do Plano de Gerenciamento de Riscos

22POGOI2 1 | GPAER (INICIO: 04 Abr) 27 Jun

22POGO13 Monitorar o Plano de Gerenciamento de Riscos do 31 Dez

HFASP no GPAER (INICIO: 27 Jun)

ATIVIDADE: P182301.PES00.A200200

Descrig@o: Otimizar parcerias com outras Forcas Armadas e com a Rede Credenciada.
Diretriz Atendida: D202302 (PCA 11-114 derivada da DCA 11-118/2020) - Otimizar parcerias com outras For¢as Armadas e rede credenciada,

a fim de permitir a utilizagdo de sua estrutura de saude pelos usuarios do SISAU.

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Viabilizar parcerias com as demais Forcas
Armadas, Forgas Auxiliares e rede credenciada
visando aprimorar a estrutura de saude do
SISAU

(N° de tarefas realizadas/
N° de tarefas planejadas) x

100

22DATO006

Realizar gestdes junto as OMs de Saude do Exército
Brasileiro, Marinha do Brasil ¢ Forgas Auxiliares
localizadas na area da OSA visando estimular a
cooperagio entre as Forcas na Area de Saude (INICIO:
03 Jan)

31 Dez

22DATO007

Facilitar os atendimentos médicos, odotoldgicos e
Internacdes entre as Organizagdes de Saude das FFAA
na regido de Sdo Paulo dos pacientes do FUSMA,
FUSEX, SARAM e For¢as Auxiliares (INICIO: 03 Jan)

31 Dez
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22DATO008

Manter a interoperacionalidade nas Organizagdes de
Saude das FFAA, com os objetivos de melhorias na
qualidade dos servicos médicos hospitalares, na
exceléncia no atendimento ao usuario dentro do Sistema
das FFAA e na troca de experiéncia entre profissionais
da MB/EB/FAB mantendo o “Ethos profissionalis”
(INICIO: 03 Jan)

31 Dez

21DATO009

Estimular a ampliagdo da rede credenciada incorporando
prestadores com qualidade comprovada em servigos de
saude (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

ATIVIDADE: P182301.PES00.A200600

Descri¢ao: Manter a interoperabilidade do Sistema de Satde com as demais Forgas Singulares

Diretriz Atendida: Item 3.1.1.2 letra “k”.

ITEM DE CONTROLE INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

21DMD002

Realizar gestdes para manter a interoperacionalidade
com as Organizacdes de Saude do Exército Brasileiro,
Marinha do Brasil e Forgas Auxiliares na regido da OSA,
especialmente quanto as especialidades nao disponiveis
no HFASP (INICIO: 03 Jan)

30 Nov

Disponibilidade do
Sistema em relagdo ao
valor esperado.

Verificar periodicamente a interoperabilidade
dos Sistemas de Saude

21DMD003

Aumentar a satisfagdo do servigo prestado aos usuarios
dentro da nova reformulacdo do SISAU em concordancia
com o EB/MD, seguindo orientagdes e decisdes da
DIRSA (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

21DMD004

Reduzir os custos com saude assistencial, primaria e
complementar dos usuarios da FAB /EB/MB, com foco
na restricdo de encaminhamento de pacientes a rede
conveniada (INICIO: 03 Jan)

31 Dez
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ATIVIDADE: P182301.PES00.A200500

Descrigao: Capacitar os efetivos das OSA no sentido de aperfei¢oar o acolhimento dos usuarios

Diretriz Atendida: Item 4.2.2 letra “j”. Investir na capacitagao dos efetivos das OSA no sentido de aperfeigoar o acolhimento dos usuarios,
tornando esse atendimento cada vez mais humanizado.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir equipe para estudar as agdes de melhoria do
22DAC001 acolhimento gios usudarios, priorizando idosos e 28 Fev
deficientes (INICIO: 01 Fev)
Realizar reunides e campanhas internas de , ~ 22DAC002 Implem’er.ltar agoes d-e aperfeicoamento do acolhimento 29 Abr
SRR . Numero de agdes aos usudrios (INICIO: 28 Fev)
conscientizagdo a fim de tornar o atendimento . - ~ - —
mais humanizado realizadas no ano 29DAC003 Morptorar as acdes de acolhimento aos usuarios 31 Dez
) (INICIO: 28 Fev)
Coordenar agdes para verificar a oportunidde de resgatar
22SAMO001 o programa "Posso ajudar?" com os idosos da melhor 29 Abr
idade (INICIO: 03 Jan)
ATIVIDADE: P182301.PES00.A201001
Descrigdo: Executar o ATENFAER (Programa de Atengdo Farmacéutica e Farmacia Clinica da Aerondutica)
Diretriz Atendida: Item 3.1.1.2 letra *}”
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Atualizar o  Plano de Agdo Anual do Programa
. . SN 22DFMO001 ATENFAER para o ano de 2022 (INICIO: 03 Jan) 31 Jan
Atingir 80% de conformidade em relagdo as | . . =
. , . . % de atividades de Nivel | Implementar o Plano de Acdo Anual para atender ao
atividades de Nivel I Hospitalar estabelecidas . . 22DFM002 : 25 Fev
Hospitalar implantadas na Programa ATENFAER do ano de 2022 (INICIO: 31 Jan)
para o ATENFAER, conforme OT - po po
1°7/DIRSA/2015 OSA Monitorar a execu¢do do Plano de Ag¢do Anual para
’ 22DFM003 atender ao Programa ATENFAER, conforme OT/DIRSA 31 Dez

(INICIO: 25 Fev)

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 49/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806

9T1/8¢

CU0T dSVAH V1d



ATIVIDADE: P212500.PES00.A210000

Descricdo: Coordenar as atividades referentes a Sistematizar o relacionamento do Orgdo Central com as organizagdes envolvidas na atividade de

seguranca do trabalho no ambito do COMAER

Diretriz Atendida: D212501 — Promover atividades de Seguran¢a do Trabalho nas OM do COMAER, com énfase nas atividades de maior risco.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Coordenar agdes para compor Comissdes CIPA e

22CIS001 CESMT no HFASP, Esquadrdes e Esquadrilhas 04 Abr
Sistematizar o relacionamento do Orgdo Central | (N° de tarefas realizadas/ Subordinados (INICIO: 31 Jan)
com as organizagdes envolvidas na atividade de | N° de tarefas planejadas) x 22CIS002 Coqrdenar a confec¢do e publicacdo da NPA da CIPA 01 Ago
seguranga do trabalho 100 (INICIO: 04 Abr)

22CIS003 Coordenar a confeccdo e publicagdo da NPA do CESMT 01 Ago

(INICIO: 04 Abr)

ATIVIDADE: P212500.PES00.A210000

Descricdo: Incentivar as praticas relacionadas a seguranca do trabalho, promovendo a conscientizagdo dos recursos humanos, a identificagdo dos
riscos existente, o uso de Equipamentos de Protecao Individual ( EPI), dentre outros.

Diretriz Atendida: D212501 — Promover atividades de Seguranga do Trabalho nas OM do COMAER, com énfase nas atividades de maior risco.

Promover atividades de Seguranga do trabalho
nas OM do COMAER, com é&nfase nas
atividades de maior risco

(N° de tarefas realizadas/
NP¢ de tarefas planejadas) x

100

22DAD0053

Realizar gestdes administrativas junto ao COMGEP para
abertura de vagas de Médico de Trabalho (nivel superior)
e Técnico de Trabalho (nivel técnico) para implantar a
Comissdo de Seguranca do Trabalho do HFASP
(INICIO: 28 Fev)

30 Jun
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6.2 ATIVIDADES SISTEMICAS (ATRIBUIDAS PELO ORGAO CENTRAL DO SISAU)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200100
Descri¢ao: Autoavaliacdo da OSA de acordo com o Manual de Boas Praticas e Roteiro de Inspe¢do para a Atencao Priméaria
Diretrizes Atendidas: MCA 160-6/2021

9C1/0¥

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir equipe que realizara a autoavaliagdo da OSA

22P0OG014 utilizando os padrdes estabelecidos no Manual de 11 Mar
Realizar uma autoavaliagdo de acordo com o L . Qual'l dade (MQ) (NINICIO: 03 Jgr}) ~
Manual de Boas Priticas e Roteiro de Inspecdo Avaliacdo realizada Realizar a avaliacdo da OSA utilizando os padroqs

~ o 22POGO015 estabelecidos no Manual de Qualidade (MQ) (INICIO: 01 30 Jun

para a Atengdo Primaria Mar)

29POGO16 ]Jiliil))orar relatorio anual de avaliagdo da OSA (INICIO: 30 31 Dez

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220200
Descri¢ao: Aprimorar o Desempenho da Atencdo Primaria a Saude
Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
. Coordenar Aimplantagdo de um Grupo de Trabalho
.(I}:Iumerto d? " Multidisciplinar para a elaboragdo de relatério com as
encaminhamentos 1e1tos ha necessidades de pessoal (Quadro/Especialidade) para
Atengdo Primdria a Saude 22DMD003 viabilizar o incremento das equipes de Atengdo Primaria 28 Fev
Atingir 80% ou mais de percentual de (A.P.S)parao em Saude, no perfil de atendimento nosolégico do
.. Ambulatoério de Atengdo hospital (INICIO: 31 J
resolutividade do CAIS S ospital ( : an)
Especializada (A.A.E.) em
uma semana / Numero de Coordenar o encaminhamento do relatorio de
consultas médicas 22DMDO006 | necessidades a DIR/HFASP para coordenacdes 31 Mar
atendidas no CAIS no administrativas junto ao COMGEP (INICIO: 28 Fev)
mesmo periodo) x 100 - -
22DAC004 Coordenar a implantagdo de um Grupo de Trabalho 28 Fev

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 51/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806

CU0T dSVAH V1d



Multidisciplinar para a elaboragdo de relatorio com as
especificagdes/necessidades da Sala de Curativos,
baseado nas legislagdes pertinentes vigentes (ANVISA)
(INICIO: 31 Jan)

22DACO005

Reformar e readequar a sala de curativos do CAIS,
conforme as orientagdes da ANVISA (coparticipacdo da
DA) (INICIO: 28 Fev)

31 Dez

22DAC006

Capacitar equipe de enfermagem para atuagdo na da Sala
de Curativos do CAIS (INICIO: 31 Jan)

30 Abr

22DAC007

Programar junto com as clinicas especializadas a
realizacdo de pelo menos 12 (doze) agdes em saude (1
acdo/més), incluindo campanha de prevengdo de cancer
de pele, de glaucoma, de retinopatia diabética, de doagdo
de sangue (INICIO: 31 Jan)

31 Dez

22DAC008

Coordenar com os especialistas da DAC (terapia
ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, nutrigao,
fisioterapia) as campanhas de prevengdo estipuladas
pelos setores mencionados

31 Dez

22DMD007

Revisar os protocolos clinicos das especialidades que
estdo ou serdo incorporadas ao CAIS em 2022 (INICIO:
31 Jan)

30 Maio

22DMD008

Implementar os grupos operativos de agdes em saude
junto a 3* Idade (INICIO: 31 Jan)

31 Mar

22DMD009

Ampliar o matriciamento para as clinicas de
Endocrinologia, Cardiologia, Psiquiatria para também
Dermatologia e Oftalmologia (INICIO: 03 Jan)

30 Maio

22DMDO010

Monitorar a taxa de resolutividade do CAIS (INICIO: 03
Jan)

31 Dez

Manter abaixo de 20%

[Numero de consultas
o percentual de | realizadas no Atendimento

consultas realizadas na A.A.E em relagdo as Ambulatorial

realizadas na A.P.S.

Especializado (AAE) /
Numero de consultas na
APS] x 100

22DAC009

Coordenar agdes para aumentar a captagdo de usuarios a
APS por diferentes canais de busca ativa ’(ligaqées
telefonicas, palestras na GUARNAE-SP) (INICIO: 03
Jan)

31 Dez

22SAMO002

Estimular a cultura de atengdo primaria para os usuarios
via companha de esclarecimento sobre as atividades do
CAIS (INICIO: 03 Jan)

31 Dez
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[Numero de consultas

Definir, dentro do perfil epidemioldgico as patologias de

. 0 realizadas no Servigo de 22DMDO11 | maior impacto para o gerenciamento de resultados 31 Mar
Manter abaixo de 20% o percentual de | pronto Atendimento (SPA) clinicos (INICIO: 03 Jan)
consultas realizadas no Servigo de Pronto | /(Ngmero de consultas na i _ i
Atendimento (SPA) em relagdo as consultas APS + Namero de Incrementar as linhas dp agdo dq CAIS para redu21r. 0
eletivas consultasna A.AE) x | 22DMDo12 | mpacto das patologias identificadas ~com maior 31 Dez
100 prevaléncia no perfil epidemiologico realizado (INICIO:
31 Mar)
[Nimero de internagdes Implementar os novos procedimentos que serdo
p p q
hospitalares por condigdes 22DMDO13 | realizados pelo CAIS em consondncia com o SAME 30 Jun
Manter abaixo de 15% o percentual de SCNSIVELS & APS, em (INICIO: 03 Jan)
. - - L determinado periodo / . .. .
internagdes por condi¢des sensiveis a A.P.S Nimero total de Estimular a cultura de aten¢do primaria para os usuarios
. ~ . 22DMDO014 | via companha de esclarecimento sobre as atividades do 31 Dez
internagdes hospitalares no CAIS (INICIO: 03 Jan)
mesmo periodo] x 100 )
[Contat CAIS Coordenar a equipe de enfermagem para a captagdo de
oo . ontatos com o na 22DACO010 | usudrios a APS através de ligagOes telefonicas aos 31 Dez
Atingir 75% ou mais o percentual dos contatos semana / Numero de o . )
: . . beneficiarios (INICIO: 03 Jan)
previstos para a APS (Carr Hill) que fez check | contatos previstos para o
in mesmo periodo_ Carr Hill] Elaborar planilha estatitica do cadastramento de
x 100 22DACO011 acientes durante as campanhas e busca ativa dos 31 Dez
p ;
beneficiarios (INICIO: 03 Jan)
(n° de exames Atualizar protocolos clinicos em APS utilizados no
i 22DMDO015 ; 31 Mar
Manter em 6 a razdo de solicitagdo de exames lab(? ratoriais, por s<?rr}ana/ CAIS (INICIO: 03 Jan)
de analises clinica por consulta médica na APS n* de c.:onsulta.s médicas : P
em pacientes diferentes na 29DMDO16 Implantar o gerenciamento dos Protocolos Clinicos 31 Dez
Manter em 1 a razio entre o nimero mensal de O((ﬁ)gilglgoitcrgtgglﬁ?gs/ 29DOD001 Monitorar mensalmente a relflqéo entre primeiras 31 Dez
altas no tratamento odontolégico e o niimero de ; g1co no 1w consultas e altas realizadas no periodo (INICIO: 03 Jan)
. . numero de primeiras
primeiras consultas odontologicas no mesmo . ~ ~ .
eriodo consultas odontologicas no 29DOD002 Implementar agdes para manter a relagdo estabelecida, 31 Dez
p mesmo periodo) caso necessario (INICIO: 03 Jan)
. o . . ~ ~ ~ ,
Manter abaixo de 20% o percentual de | Numero de atendimentos 29DOD003 Incrementar agdes de Prevengdo e Promogdo de Satde 31 Dez

atendimentos odontologicos de urgéncia em

realizados na semana pelo

aos usuarios do SISAU (CAIS) (INICIO: 03 Jan)
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relacdo aos eletivos.

Dentista de dia / Nimero
de consultas odontologicas

Realizar a¢des para otimizar fluxo de atendimento nas

. 22DOD004 | consultas eletivas das especialidades clinicas da DOD 31 Dez
eletivas no mesmo :
, (INICIO: 03 Jan)
periodo)
(Ntmero semanal de Estabelecer perfil de necessidade clinica do usudrio do
encaminhamentos para SISAU no CAIS, por indicadores apropriados,
consulta e procedimentos 22DOD005 individualizando o planejamento para resolutividade do 29 Abr
Atingir 80% ou mais a Taxa de Resolutividade | odontologicos de média e atendimento clinico realizado (INICIO: 03 Jan)
das consultas odontolégicas na APS alta complexidade / . N R
Ntmero de consultas Reforggr.as equipes de atuacdo no CAIS, com énfase em
22D0OD006 resolutividade clinica, de acordo com os indicadores de 31 Dez

odontologicas na APS no
mesmo periodo) x 100

atendimentos realizados (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220300

Descrigdo: Aprimorar o Desempenho da Atencdo a Saude em Unidade de Internagdo

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestao DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Revisar a normatizacdo dos processos de
22DMDO017 | interconsultas com especialistas para agilizar 01 Jul
pareceres clinicos. (INICIO: 03 Jan)
Incentivar a equipe de satide a seguir o plano de
22DMDO018 cui@ado determinado nos rounds multidisciplinares 31 Dez
(N° de pacientes-dia na (INICIO: 03 Jan)
Manter a taxa de ocupacio de leitos em 70% semana / Nf’ de leitos-dia Desenvolver politicas direcionadas aos casos sociais que
disponiveis na mesma 22DACO012 | repercutem na dificuldade de alta hospitalar (INICIO: 03 31 Dez
semana) x 100 Jan)
Reduzir o prazo para limpeza terminal visando aumentar
22DACO013 a disponibilidade do leito quando da alta de um paciente 30 Jun
(INICIO: 03 Jan)
Monitorar a taxa de ocupagdo hospitalar para verificar se
22DACO14 as medidas estdo sendo efetivas (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Manter abaixo de 5 dias o tempo médio de N / I(\ili 32C1;22§::1;21sas2?d$es 29DACO15 Monitorar a taxa de permanéncia por leito hospitalar para 31 Dez

permanéncia do paciente por leito

naquele més)

verificar o motivo dos desvios. (INICIO: 03 Jan)
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Revisar o Plano Terapéutico Individualizado e orientagao

o 1 a a ,
% de ;f;r;trzrrrrllzgzzs ndo 22DMDO019 de alta (INICIO: 03 Jan) 28 Fev
Manter em menos de 10% a propor¢ao de (N° de reinternagdes nao 22DMD020 %i(\)/r)utorar a execugdo do Plano Teraputico (INICIO: 28 31 Dez
readmissao ndo programada em 30 dias programadas até 15 - - -
. Desenvolver campanhas para estimular a equipe de saude
dias da alta/ Total de . - . . .
saidas) x 100 22DACO016 na orientacdo e envolv1mpnto de paciente e familiares 31 Dez
nos cuidados pos alta (INICIO: 03 Jan)
Realizar a atualizagdo anual dos protocolos de
N° de novos casos de 29DACO17 enfermagem associados a passagem de sonda vesical 28 Fev
infeccdo associada a (INICIO: 03 Jan)
Manter em menos de 2.7% a incidéncia de passagem de sonda vesical Planejar ¢ executar cronograma de treinamento
infeccio associada pz;ssagem de sonda vesical | €M um més /N total de 22DACO018 | (Educagdo Continuada) para a equipe de enfermagem 30 Jun
pacientes-dia no mesmo para adesdo ao protocolo atualizado (INICIO: 28 Fev)
i 1. .
periodo) x 1.000 22DACO19 Monitorar a execug¢do do Protocolo de Enfermagem 31 Dez
adotado (INICIO: 28 Fev)
Realizar a atuvalizacdo anual dos protocolos de
N°d d 22DAC020 | enfermagem  associados ~a  administragdo  de 28 Fev
(N° de erros de medicamentos (INICIO: 03 Jan
administracao d
Manter em 0% a taxa de Incidéncia de erros de me dicamentsos grr?urz més Planejar e executar cronograma de treinamento
administragdo de medicamentos o . . 22DAC021 (Educagdo Continuada) para a equipe de enfermagem 30 Jun
/ N° total de pacientes -dia ~ . ‘
, para adesdo ao protocolo atualizado (INICIO: 28 Fev)
no mesmo periodo) x 100 - =
22DAC022 Monitorar a execugdo do Protocolo de Enfermagem 31 Dez
adotado (INICIO: 28 Fev)
Realizar a atualizagdo anual dos protocolos de
22DACO023 | enfermagem associados & queda de pacientes (INICIO: 28 Fev
03 Jan)
Planejar e executar cronograma de treinamento
22DAC024 | (Educagdo Continuada) para a equipe de enfermagem 30 Jun
Manter em 0% a taxa de queda de paciente (N° de quedas de pacientes para adesdo ao protocolo atualizado (INICIO: 28 Fev)
internad 4 p / total de pacientes-dia) x
¢ 0 100 Orientar a equipe assistencial, pacientes e cuidadores
29DAC025 quantq as medidas de prevengdo de quedg de pacm.:ntes 31 Dez
nas atividades de auto cuidado pela terapia ocupacional
(INICIO: 03 Jan)
29DAC026 Monitorar a execu¢do do Protocolo de Enfermagem 31 Dez

adotado (INICIO: 03 Jan)

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 55/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806

9CI/vY

CU0T dSVAH V1d



N° de casos novos de
pacientes com ulceras por

Manter abaixo de 20% a taxa de Incidéncia de pressdo / N° de pessoas

nova lesdo cutanea por pressao

expostas ao
risco de adquirir tlcera por
pressdo) x 100

Realizar a atuvalizacdo anual dos protocolos de

22DAC027 | enfermagem associados a prevengdo de LCP (INICIO: 28 Fev
03 Jan)
Planejar e executar cronograma de treinamento

22DACO028 | (Educagdo Continuada) para a equipe de enfermagem 30 Jun
para adesdo ao protocolo atualizado (INICIO: 28 Fev)

29DAC029 Monitorar a execu¢do do Protocolo de Enfermagem 31 Dez

adotado (INICIO: 28 Fev)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220400

Descri¢ao: Aprimorar o Desempenho da Atencao a Satde em Cirurgias

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
29DAC030 R.eahz'ar levantamento das causas de suspensdo de 28 Fev
, . . cirurgia em 2021 (INICIO: 03 Jan)
. 0 L (Ntumero de cirurgias p p
Manter abaixo de 5% a taxa de cirurgias Estabelecer plano de agdo para corregdo das causas
, suspensas / Total de 22DACO031 | . . : 30 Abr
suspensas no periodo . . identificadas (INICIO: 28 Fev)
cirurgias agendadas) x 100 - — " —
29DAC032 Monitorar o indicador de suspensdo de cirurgias 31 Dez
(INICIO: 03 MAI)
Realizar a atualizag@o anual dos protocolos clinicos de
22DMDO021 | cirurgia de acordo com os dados de mortalidade gerados 28 Fev
(N° de obitos até 7 dias pela Comissdo de Obitos (INICIO: 03 Jan)
. 0 . . o - = P~
Ma'nte.r abaixo de 5% a taxa de mortalidade apos cirurgia / N de 22DMD022 Monitorar a execugdo dos protocolos clinicos adotados 31 Dez
cirurgica pacientes submetidos a (INICIO: 28 Fev)
cirurgias) x 100 Manter as reunides de para discussdo dos motivos de
22DMDO023 | dbito com o Corpo Clinico ¢ a Comissdo de Obitos. 31 Dez
(INICIO: 03 Jan)
N° de casos novos de operatorio” visndo. maneo. raconal, com menores
pacientes com sepse pos- 22DMD024 . . . T 28 Fev
. e A . morbimortalidade, tempo de internacdo e custos
Manter abaixo de 10% a taxa de incidéncia de operatoria / N° de pessoas f .
S 10 b6 ratori <bosta (INICIO: 03 Jan)
CPSE 1O POS-0peratorio 20 riscf) cll)eoze sse os- Realizar treinamento/atualizagdo das equipes de
pse b 22DMD025 | assisténcia para manter adesdo aos protocolos adotados 30 Jun

operatoria) x 100

(INICIO: 28 Fev)
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A CCIH deve monitorar a incidéncia de Sepse no pos-
22POGO17 operatério (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Analisar criticamente a ocorréncia de eventos para para
22DMD026 adogdo de medidas corretivas efetivas (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
(N° de casos novos de
pacientes com deiscéncia Mo.nitore'tr, por meio Qa Comissﬁo Fie Curativos, a
Manter abaixo de 5% a taxa de incidéncia 1o de ferida cirtrrgica no pos- 22DACO033 mmdén,qa de Deiscéncia de ferida cirargica no pos- 31 Dez
; A alazd . operatorio operatorio (INICIO: 03 Jan)
pos-operatorio de Deiscéncia de Ferida o
Cirtirgica /N .de pessoas echqstas ao
risco de Sielgcen(na c}e Analisar criticamente, por meio da Comissdo de
ferida cirurglica no pos- 22DAC034 | Curativos, a ocorréncia de eventos para para adogdo de 31 Dez
opereit(%lo) medidas corretivas efetivas (INICIO: 03 Jan)
X

9C1/9%

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220500
Descri¢ao: Aprimorar o Desempenho da Assisténcia Especializada
Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Analisar, em coordenacdo com a DMD, a estatistica de
SOMA (hora do 22SAMO003 oferta e demanda para consulta ambulatorial visando 31 Dez
Manter o tempo médio de espera de | atendimento da consulta - identificar clinicas com desperdicio e com demanda
atendimento para consulta ambulatorial por | hora do agendamento da reprimida, por turnos de atendimento (INICIO: 03 Jan)
especialidade conforme ICA 160-15 consulta) x IOO/quero Coordenar acdes, junto @ DMD, para adotar linhas de
de consultas atendidas 22SAMO004 acdo que amenizem a demanda reprimida para consulta 31 Dez
ambulatorial (INICIO: 03 Jan)
Analisar, em coordenagdo com a DMD, a estatistica de
. . o oferta e demanda de consulta ambulatorial
Manter abaixo de 7 dias o tempo médio de ~ . . . . .
(Data da marcacao da especializada referenciada - cardiologia, oftalmologia,
resposta para agendamento de consulta . . . .. L
. L . consulta — Data do pedido 22SAMO005 neurologia, nefrologia, endocrino e gastroenterologia; 31 Dez
ambulatorial especializada referenciada - . ) . . L.
. . . . de referéncia) por para identificar clinicas com desperdicio e com
cardiologia, oftalmologia, neurologia, - . .
nefrologia, endécrino ¢ gastroenterologia especialidade demanda reprimida, por turnos de atendimento
’ (INICIO: 03 Jan)
22SAMO006 | Coordenar agdes junto a DMD, para adotar linhas de 31 Dez
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acdo que amenizem a demanda reprimida na consulta
ambulatorial especializada referenciada - cardiologia,
oftalmologia, neurologia, nefrologia, endodcrino e
gastroenterologia (INICIO: 03 Jan)

Analisar a estatistica de oferta e demanda para
identificar clinicas com desperdicio ¢ com demanda
reprimida em consulta ambulatorial especializada

Manter abaixo de 14 dias o tempo médio de ~ 228AM007 referenciada — otorrinolaringologia, ortopedia, cirurgia 31 Dez
(Data da marcacdo da L . P
resposta para agendamento de consulta . geral e psiquiatria, por turnos de atendimento (INICIO:
. - . consulta — Data do pedido
ambulatorial especializada referenciada - de referéncia) por 03 Jan)
otorrinolaringologia, ortopedia, cirurgia geral e enela) p Coordenar agdes junto 8 DM/HFASP para adotar linhas
L especialidade ~ . L.
psiquiatria de acdo que amenizem a demanda reprimida na consulta
22SAMO008 | ambulatorial especializada referenciada - 31 Dez
otorrinolaringologia, ortopedia, cirurgia geral e
psiquiatria (INICIO: 03 Jan)
Definir, por intermédio do Comité Gestor de
22DMD027 Govemanqa., as agOes para d~eﬁn1r o controle d? ﬂpxo e 31 Mar
da conformidade das anota¢des de contrarreferéncia em
(n° de contrarreferéncias ambito HFASP (INICIO: 03 Jan)
Manter em 80% o percentual de conformidade aceitas no més / n° de 29DMD028 Monitorar a conformidade das anotagdes da 31 Dez
das anotacdes da contrarreferéncia contrarreferéncias emitidas contrarreferéncia (INICIO: 03 Jan)
no mesmo periodo ) x 100 Coordenar agdes junto & DM para definir o controle de
29DATO10 fluxo e da conformidade das anotagbes de 29 Abr

contrarreferéncia de atendimentos realizados na rede
credenciada (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220600

Descrigdo: Aprimorar o Desempenho dos Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestao DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Manter abaixo de 3 dias o tempo médio entre o | Média (data da realizagao Programar para que todos os exames agendaveis pelo
agendamento e a realizagdo dos exames do exame — data do 22DFM004 Laboratério possuam, no minimo, duas datas na semana 31 Dez
analises clinicas no periodo (dias) agendamento do mesmo) para sua realizagdo (INICIO: 03 Jan)
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Manter abaixo de 10 dias o Tempo médio entre

Realizar o monitoramento do tempo entre agendamento e

o agendamento ¢ a realizagio dos exames de Me¢dia (data da realizagdo 22DMD029 | a execugio dos exames de imagem de rotina (INICIO: 28 Fev
imagem no periodo e abaixo de 21 dias para do exame — data do 03 J.a n) -
PAC (dias) agendamento do mesmo) 29DMD030 Aprimorar o laudo de nasofibrobroncoscopia com 01 Abr
inclusdo de imagem impressa (INICIO: 03 Jan)
Controlar, mensalmente, a disponibilidades de reagentes
Manter abaixo de 7 dias o tempo para entrega | Dia ou hora de entrega do 22DFMO005 e ipsumos do laboratorio para que ndo haja falta 31 Dez
do resultado de exames de analises clinicas e | resultado — Dia ou hora de (INICIO: 03 Jan)
abaixo de 2 horas para exames de urgéncia inicio do exame Controlar, mensalmente, a disponibilidade de RH dos
22DFMO006 servidores do Laboratério (INICIO: 03 Jan) 30 Dez
Manter abaixo de 7 dias o tempo para entrega | Dia ou hora de entrega do Realizar o monitoramento do tempo de entrega dos
do resultado de exames de imagem e abaixo de | resultado — Dia ou hora de 22DMDO031 | exames de imagem de rotina/emergéncia, com adogdo 28 Fev
2 horas para exames de urgéncia inicio do exame de a¢des corretivas, se necessarias (INICIO: 03 Jan)
Garantir, anualmente, a participagdo em programa .
(n° de exames onde houve 22DEMO007 externo de controle de qualidade (INICIO: 03 Jan) 31 Maio
Manter o conceito maximo na confiabilidade do fi(i)\r/llflor:;:celi i/I:lr(fr(; l\)/?il(;)(f 29DFMO008 Monitorar mensalmente as nﬁF> conformidades detectadas 31 Dez
resultado dos exames de andlises clinicas (em & NS no Controle Externo (INICIO: 03 Jan)
Programa Externo de Controle de Qualidade) para conferéncia / n° total Realizar, semestralmente, treinamento dos servidores do
de exames realizados no 22DFM009 Laboratorio de acordo com as ndo conformidades, 31 Dez

mesmo periodo)

mudanga de servidores ou troca de equipamento.
(INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220700

Descri¢ao: Aprimorar o Desempenho da Atencao a Satide em Unidade de Terapia Intensiva

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir e acompanhar, dentro do perfil epidemiologico
o 4 A1 da OSA, as patologias de maior impacto para o
Manter abaixo de 20% a taxa de mortalidade | . (N de~ob1tos 2,2 th (/16 o 22DMD032 gerenciamento de resultados clinicos (coparticipagdo da 28 Fev
em UTI internagdo no periodo / N POG) (INICIO: 03 Jan)
de saidas da unidade no - —
periodo) x100 Revisar protocolos  clinicos conforme  perfil
22DMDO033 | epidemiolégico e fatores de criticidade identificados 31 Maio

(coparticipagio do POG) (INICIO: 28 Fev)

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 59/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806

9C1/8%

CU0T dSVAH V1d



22DMD034

Aperfeigoar sistematica de controle dos processos de
interconsultas com especialistas para agilizar pareceres
clinicos (coparticipagdo DAC) (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DMD035

Implementar  rounds  multidisciplinares na  UTI
(coparticipagao da DAC) (INICIO: 03 Jan)

28 Fev

22DMD036

Implementar o Plano Terapéutico Individualizado e alta
multiprofissional qualificada (coparticipagdo da DAC)
(INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DMD037

Desenvolver treinamentos para estimular a equipe de
saude na orientagdo e envolvimento de paciente e
familiares nos cuidados pos alta (coparticipagdo da DEP)
(INICIO: 03 Jan)

28 Fev

22DMD038

Implementar  os  bundles  especificos na  UTI
(coparticipagdo da DAC) (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

Manter abaixo de 10% a taxa de densidade de
incidéncia de infecgdo de corrente sanguinea
associada a cateter venoso central (CVC)

(Numero de casos novos
de IPCSL no periodo /
Numero de CVC dia no
periodo) x 1000

22DMD039

Atualizar protocolos clinicos da ICS associada a CVC,
de acordo com dispositivos utilizados e condigdes
intrinsecas dos pacientes (INICIO: 03 Jan)

31 Jan

22DMD040

Realizar treinamento/atualizagdo das equipes de
assisténcia para manter adesdo aos protocolos adotados
(INICIO: 31 Jan)

28 Fev

22DMD041

Mopitorar a incidéncia de ICS associada a CVC
(INICIO: 03 Jan)

31 Dez

22DMD042

Analisar criticamente a ocorréncia de eventos para
identificagdo de questdes sistémicas relacionadas a
fatores evitaveis para adog¢do de medidas corretivas
efetivas (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

Manter abaixo de 20% a taxa de Pneumonia
associada a Ventilacdo Mecanica UTI

(Numero de pacientes com
Pneumonia na UTI
/Numero de pacientes-dia
da UTI com ventilacdo
mecanica no periodo)

22DMD043

Atualizar protocolos clinicos da PAV (diagnostico,
tratamento e medidas preventivas) visando manejo
racional, com menores morbimortalidade e custos
(INICIO: 03 Jan)

31 Jan
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%1000

Realizar treinamento/atualizagdo das equipes de

22DMDO044 | assisténcia para manter adesdo aos protocolos adotados 28 Fev
(INICIO: 31 Jan)
Monitorar a incidéncia de PAV associada a Ventilagdo
22DMDO45 | 1o canica |da UTI (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Atualizar o Protocolo de Lesdo Cutinea por Pressdo.
22DACO035 (INICIO: 03 Jan) 31 Jan
(N° de casos novos de Reglizﬂay treinamento/atuali%aqﬁo das equipes de
Manter abaixo de 20% a taxa de Incidéncia de | P a(r:ieesz;eos /c;{)ndlllczrsassogs ' 22DACH30 ?Islilllséirgl a()é) ?:;)manter wlesio-aos protocolos adotados ey
nova lesdo cutdnea por pressdo em pacientes P expostas 40 rii o de
internados na UTI bosias Monitorar a incidéncia de LCP em pacientes internados
adquirir ulcera por 22DACO037 . . 31 Dez
pressio) x 100 na UTI (INICIO: 03 Jan)
29DACO38 Analisar criticamente a ocorréncia de eventos para para 31 De

adogio de medidas corretivas efetivas (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220800

Descrig¢ao: Aprimorar o Desempenho dos Servicos de Alta Complexidade

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestao DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Revisar protocolos de atendimento a cononariopatia
(Hora de atendimento - 22DMD046 aguda adotados no HFASP (INICIO: 03 Jan) 31 Jan
Manter abaixo de 90 minutos o tempo porta — Hora de chegada do . . )
baldo no atendimento a coronariopatia aguda paciente com Monitorar o tempo decorrido entre a entrada do paciente
coronariopatia aguda) 22DMDO047 | no Setor de emergéncia e o Diagndstico da 31 Dez
coronariopatia aguda (INICIO: 31 Jan)
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Monitorar o tempo entre o diagnostico do paciente e o

22DMD048 atendimento em hospital especilizado (INICIO: 03 Mar) 31 Dez
Revisar protocolos de atendimento ao Acidente Vascular
22DMD049 Cerebral Isquémico Agudo no HFASP (INICIO: 03 Jan) 31 Jan
Manter abaixo de 60 minut ; ot Monitorar o tempo decorrido entre a entrada do paciente
a arllhear Soala);gn d?mentréllzg O/ic? deerintepon;(s)clfla; (Hora de atendimento — 22DMDO050 | no Setor de emergéncia e o Diagnostico Do AVCI agudo 31 Dez
Cg;ebral Tsquemico Agudo Hora de chegada) (INICIO: 03 Jan)
Monitorar o tempo entre o diagnostico do paciente e o
22DMDO51 atendimento em hospital especilizado (INICIO: 03 Mar) 31 Dez
(Némero de mortes de 29DMD052 Revisar protocolos de procedimentos para artroplastia de 31 Jan
acientes submetidos & quadril no HFASP (INICIO: 03 Jan)
Manter em 0% a taxa de mortalidade em p ATQ / Nmero de
Artroplastia do Quadril (ATQ) pacientes submetidos a ] ) )
29DMD053 Monitorar a taxa de mortalidade das artroplastias de 31 Dez

ATQ) x 100)

quadril realizadas no HFASP (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220900

Descrigdo: Aprimorar o Desempenho da Saide Complementar

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestao DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Manter o easto ber capita com a rede (Valor da despesa Realizar gestdes administrativas para internalizacdo de
. & p P . realizada por OSA na rede 22DATO11 procedimentos, segundo analise de custo-beneficio Permanente
credenciada dentro dos parametros definidos . , : ;
para a OSA credenciada em dado especifico (INICIO: 03 Jan)
iodo / Nu - -
totaplecrileobe(z)neﬁ:ir:reif)(; na Coordenar agdes junto ao COMGEP visando a captagdo
22DATO012 de pessoal, nas areas com maior criticidade (casuistica Permanente

OSA, no mesmo periodo)

e/ou orcamentaria) (INICIO: 03 Jan)
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Realizar controle rigoroso dos encaminhamentos e das

22DATOL3 auditorias da rede credenciada (INICIO: 03 Jan) Permanente
Monitorar mensalmente a evolucdo dos parametros
22DATO14 estabelecidos (gasto “per capita”) (INICIO: 03 Jan) Permanente
Manter o gasto percentual com a rede (Valor de gastos por OSA
credenciada por OSA por periodo de tempo na rede credenciada, em Monitorar mensalmente a evolucdo dos parametros
A . dado periodo/Valor total 22DATO15 . : Permanente
dentro dos parametros estabelecidos para a estabelecidos (gasto/tempo) (INICIO: 03 Jan)
de gastos na OSA no
OSA .
mesmo periodo) x 100
(Valor gasto com consultas
em Clinica Médica na rede
Manter abaixo de 20% o percentual do gasto | credenciada por OSA em Monitorar mensalmente a evolucdo dos parametros
com consultas em Clinica Médica na rede | dado periodo / Valor total 22DATO16 estabelecidos (gastos abaixo de 20% em consultas na Permanente
credenciada por OSA no més gasto com consultas na rede credenciada) (INICIO: 03 Jan)
rede credenciada no
mesmo periodo) x 100
(Valor gasto com
internacdes na rede
Manter o percentual do gasto com a rede | credenciada por OSA, em Monitorar mensalmente a evolucdo dos parametros
credenciada que ¢ devido as internacdes dentro | dado periodo / Valor total 22DATO017 estabelecidos (percentual gasto por internacdes na rede Permanente
dos parametros estabelecidos para a OSA de gastos na rede credenciada) (INICIO: 03 Jan)
credenciada na OSA no
mesmo periodo) x 100
(Valor gasto com exames
laboratoriais na rede
Manter o percentual do gasto com exames na ) . ~ A
rede credenciada que ¢ devida aos exames credenciada por OSA, em Momtora.r mensalmente a evolugdo dos paramet.rqs
dado periodo / Valor total 22DATO18 | estabelecidos (percentual gasto por exames laboratoriais Permanente

laboratoriais dentro dos
estabelecidos para a OSA

pardmetros

de gastos na rede
credenciada na OSA no
mesmo periodo) x 100

na rede credenciada) (INICIO: 03 Jan)
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Manter o percentual do gasto com exames na
rede credenciada que ¢ devido ao gasto com
exames de imagem dentro dos parametros
estabelecidos para a OSA

(Valor gasto com exames
de imagens na rede
credenciada por OSA, em
dado periodo / Valor total
de gastos na rede
credenciada na OSA no
mesmo periodo) x 100

22DATO019

Monitorar mensalmente a evolugdo dos parametros
estabelecidos (percentual gasto por exames de imagens
na rede credenciada) (INICIO: 03 Jan)

Permanente

ATIVIDADE: P182301.PES28.A220

Descri¢ao: Aprimorar o Desempenho

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

1000

Econdmico Financeiro

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Execugdo Acompanhar Custos Gerados - Demonstrativo Gerencial
Meta por trimestre: ) (Soma Empenhos 22DAD054 de Custos no Aplicativo Eletronico de Contas (DGC) Permanente
1° trimestre — 25% L1qu1’da(.ios a Pagar Rede (INICIO 03 Jan)
04 o Propria / Orgamento )
20 trimestre — 50 0/0 previsto PLOA Rede Executar o Plano de Acdo de acordo com as necessidades
30 trimestre — 75/2 Propria) x 100 22DADO055 | da Unidade e em conformidade com as orientagdes dos Permanente
4° trimestre — 100% 6érgaos sistémicos (INICIO 03 Jan)
Realizar gestdes administrativas para otimizagdo da
(Somatorio das Caixas de arrecadagdo relativa aos procedimentos realizados nas
Arrecadagdo da 22DADO56 atividades clinicas e administrativas do HFASP (INICIO Permanente
Obter uma arrecadagdo maior que 10% OSA/Somatério de 03 Jan)
empenhos liquidados) x Realizar gestdes administrativas para reduzir os custos
100 22DADO057 hospitalares nas diferentes naturezas de despesa Permanente
gerenciadas pelo HFASP (INICIO 03 Jan)
' '[Restos a Pagar 29DADO058 Monitorar mensalmente a evolugdo de RP (INICIO 03 Permanente
Liquidados (Processados e Jan)
Manter abaixo de 5% a taxa de restos a pagar Nao Realizar agdes administrativas junto aos Gestores
Processados)/Orgcamento 22DADO059 visando a diminui¢do da porcentagem de RP (INICIO 03 Permanente

previsto LOA] x 100

Jan)
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Manter abaixo de 25% a proporg¢do do gasto
Rede Credenciada em relacdo a Rede prépria

(Soma Empenhos
Liquidados
Credenciamento/ Soma
Empenhos Liquidados a
Pagar Rede Propria) x 100

Manter coordenacdo com a DAT em relag@o ao controle

22DAD060 da proporgao do gasto rede credenciada/rede propria Permanente
(INICIO: 03 Jan)
Coordenar agdes com a DAT para a otimizagdo dessa

29DADO6] relagdo, dentro dos parametros de controle Permanente

(regulacdo/interiorizagdo de demandas) ja padronizados
naquela Divisdo (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES20.A2001100

Descri¢ao: Aprimorar a eficiéncia Gerencial

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar palestra de atualizacdo sobre o GPAER aos
(Percentual de agdes do 22POGO18 detentores de tarefas no PTA (INICIO: 03 Jan) 31 Mar
Manter em 100% o percentual do Planejamento PTA e;l(ecuta dgs do Monitorar mensalmente, via GPAER, a evolucdo
Anual (PTA) da OSA executado , 22P0OG019 percentual do desenvolvimento das tarefas planejadas 31 Dez
periodo/ Percentual de (INICIO: 03 Jan)
acles do PTA planejadas — ~ — - ——
ara o periodo) Realizar gestdes administrativas para otimizagdo da
P 22P0G020 execugdo do PTA juto as Divisdes e Assessorias do 31 Dez

HFASP (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES20.A2001200

Descri¢do: Aprimorar o Desempenho das Atividades Médico-Periciais

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestao DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
. (Numero de processos Realizar treinamento semestral a equipe técnica sobre o
0,
?r/fél;l;efgrm?c?s&)éoda J(sk; /JSls(-)If a faxa de devolvidos por 22CIS004 preenchimentos adequados dos pareceres da JSS/JSS-R 30 Set
inconformidade pela JSS (INICIO: 03 Jan)
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para JSS-R / Ntimero de
processos enviados para
JSS pela JSS-R) * 100

22CIS005

Realizar treinamento semestral a equipe técnica referente
as atualizagdes das legisla¢des periciais (INICIO: 03 Jan)

30 Set

22CIS006

Confeccionar Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs)
dos tramites administrativos dos pareceres para fins da
letra “O” (INICIO: 03 Jan)

30 Jun

22CIS007

Realizar treinamento semestral dos graduados do setor
sobre os trdmites administrativos dos envios de pareceres
(INICIO: 03 Jan)

30 Set

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

(Numero de processos
devolvidos por

Otimizacdo de 90% da resolutividade das | inconformidade pela JSS

pericias no CIS.

para JSS-R / Numero de
processos enviados para
JSS pela JSS-R) * 100

22CIS008

Realizar campanhas educativas para a obrigatoriedade da
presenca dos laudos, carteira de vacina e exames exigidos
na ICA 160-6/2016 no ato da pericia, mantendo as boas
praticas periciais e de acolhimento, visando agilizar o
numero de atendimentos na CIS (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

22CIS009

Manter equipes atualizadas e automatizadas em
consonancia as legislacdes, evitando a rotatividade dos
Recém Formados, tendo em vista a adequagdo dos itens
exigidos em cada finalidade de inspe¢do de saude
(INICIO: 03 Jan)

31 Dez

22CIS010

Realizar treinamento semestral a equipe tecnica atendente
referente aos requisitos psicofisicos exigidos em
INSPSAU (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

22CIS011

Otimizar estatisticas dos atendimentos periciais, incluindo
erros corrigidos, visando o aprimoramento e identificacdo
das falhas (INICIO: 03 Jan)

31 Dez
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar treinamento semestral a equipe técnica sobre o
22CIS012 preenchimentos adequados dos pareceres letra “O” da 31Ago
JSS/JSS-R (INICIO: 03 Jan)
(Ntimero de processos Realizar treinamento semestral a equipe técnica referente
devolvi dg s Dor 22CIS013 as atualizagOes das legislagdes periciaispara fins da letra 31Ago
Otimizagdo em  90% dos  Pareceres inconformidade pela 1SS “O” (INICIO: 03 Jan)
Especializados, no fluxograma dos recursos, para JSS-R / Nﬁfnero de
como nos beneficios letra”0” rocessos enviados para Confeccionar POP dos trdmites administrativos dos
p p 22CIS014 s 31 Mar
JSS pela JSS-R) * 100 pareceres para fins da letra “O” (INICIO: 03 Jan)
Realizar treinamento semestral dos graduados do setor
22CIS015 sobre os trmites administrativos dos envios de pareceres 31 Mar
(INICIO: 03 Jan)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar treinamento semestral a equipe técnica sobre os
(Ntimero de processos 22CIS016 preenchimentos adequados, no AGHUse pericial, dos 31Ago
Designar equipe de servidores que participardo devolvidos por parcceres da JSSISSR (INICIO: 03 Jan)
do processo de implantagio do AGHUSE 1nconform1dade’pe1a JSS 22CIS017 Confeccionar POP dos trﬁ’r’nites’ administrativos dos 31 Mar
Pericial. para JSS-R / Numero de pareceres para fins da letra “O” (INICIO: 03 Jan)
erg;eSZ?aS Jeégl?goﬁ ia(e)l(r)a Realizar treinamento semestral dos graduados do setor
p ) 22CIS018 sobre os tramites administrativos dos envios de pareceres 31Ago

(INICIO: 03 Jan)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar treinamento da operacionalidade “online”
evitando o retrabalho e salvaguardando as informacgdes
22CIS019 periciais de outrora, mantendo a conformidade da 31 Mar
o . legislagdo vigente, arquivo e confec¢do de expedientes
Operacionalizar a plataforma AGHUSE Pericial (IO\I de tarefas real}zadas/ (INICIO: 03 Jan)
) . . . N° de tarefas planejadas) x » . . - . —
junto aos médicos, dentistas, farmacéuticos, 100 Realizar aulas instrutivas a equipe técnica atendente
Comissdes Julgadoras e graduados do CIS 22CIS020 referente a nova plataforma AGHUSE pericial (INICIO: 31 Mar
03 Jan)
Realizar a notificagdo mensal das melhorias, correcodes e
22CIS021 adequacdes ao CCA RJ, visando o aprimoramento da nova 31 Dez

plataforma (INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES20.A2001300

Descri¢ao: Aumentar o nivel de Satisfagdo do Beneficiario

Diretrizes Atendidas: Item 6.3 do PTA DIRSA 2022 / Pacto de Gestdo DIRSA/HFASP, aprovado pela Portaria DIRSA n°37/DPLAG, de 27

Maio 2021.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Pergunta: Vocé indicaria Desenvolver politica de humanizagdo e acolhimento na
Nnossos Servicos para um 22DAC039 unidades de internagdo e CAIS (INICIO: 03 Jan) 28 Fev
Manter a taxa de satisfagdo dos beneficiarios | amigo ou familiar? - . — . —
em 100%. (N° de questionarios com Prencher junto ao paciente o prontuario afetivo, ja
respostas afirmativas a 22DAC040 aprovado pela comissdo de humanizacdo pela terapia 31 Mar
pergunta padrio / Nimero ocupacional (INICIO: 03 Jan)
de questionarios Realizar grupos de atendimento ao paciente com dor
22DAC041 cronica em membros superiores na area de rabilitacdo pela 31 Dez

respondidos) x 100

terapia ocupacional (INICIO: 03 Jan)
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6.3 ATIVIDADES ORGANICAS

6.3.1 ATIVIDADES ORGANICAS DO HFASP

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200101 -

Descricio: APRIMORAR SISTEMAS DE SEGURANCA ORGANICA (INTERNA E EXTERNA) E DO PACIENTE.
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “d”, item 3.1.2.2.5 letra “h” e item 3.1.2.2.9 letra “n”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Providenciar a revisdo da carga e a sinaliza¢@o correta dos
22DAD062 extintores contra-incéndios do HFASP. (peso: 0,20) 04 Abr
[(21DAD042)x0.2 (INICIO: 31 Jan)
XY, Adequar os hidrantes da OSA de acordo com a legislagdo
+(21DAD043)x0,2 22DAD063 contra incéndios. (peso: 0,20) (INICIO: 31 Jan 31 Dez
Atualizar o Plano de Combate ¢ Prevencdo de + (21DAD044)x0,2 - : (p :020)( ; )
Incéndios +21DAD045)x0,2 Adequar as areas internas do HFASP com detectores de
+(20DAD046)x0 ’2] 22DAD064 | fumaga conforme legislagdo contra incéndios. (peso: 0,20) 31 Dez
<100 (INICIO: 31 Jan)
Testar semestralmente o Plano de Segurancga contra fogo e
22DADO6S 1 ) maga (peso: 0,20) (INECIO: 30 Maio) 31 Dez
Elaborar o Programa de Gerenciamento de Situacdes de .
20POG021 o . 30 Maio
Implantar o Programa de Gerenciamento de [((2222;’8(?(?3209));(005%(]); Emergéncia e Desastres (peso: 0,50) (INICIO: 31 Jan)
Situagdes de Emergéncia e Desastres 100 ’ 20POG022 Implantar o Programa e realizar treinamento (peso: 0,50) 31 Out
(INICIO: 30 Maio)
Elaborar o Plano de Evacuagdo Segura das instalagdes .
22DAD066 ) Py 30 Maio
Implantar o Plano de Evacuag@o segura das [((22221]))21))(?;‘;)) xXOOS,f)(]): (peso: 0,50) (INICIO: 31 Jan)
instalagdes 100 , 229DAD067 Implantar o Plano de Evacuagio e realizar treinamento do 31 Out

efetivo (peso: 0,50) (INICIO: 30 Maio)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A200201 —

Descricio: APRIMORAR ACOES DE COMUNICACAO E INFORMACAO DO HFASP CONSIDERANDO OS PROCESSOS E OS

SISTEMAS DE INFORMACAO
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “e” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “j”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Redefinir as necessidades de TI para atender as
22DADO68 demandas de’ . informatizagao . do I:IFASP 28 Fev
(hardwares/acessorios) para plena implantagdo do
AGHUse (INF) (INICIO: 31 Jan)
N° de taref: lizadas/ Elaborar PAM e licitar o processo de aquisi¢cao (}e acordo
I\(I" d f arfe aslrea ?Zz as 22DAD069 | cmo a disponiblidade de recursos (INF) (INICIO: 31 31 Ago
Ampliar a funcionalidade de TI do HFASP ¢ fate als 0% ancjadas) x Mar)
Realizar a distribuigdo/instalacdo dos hardwares e
22DADO70 acessorios adquiridos (INF) (INICIO: 03.MAI) 31 Dez
Designar um Grupo de Trabalho para avaliar as
29DADO71 necessidades (mgtena}s e servu;os) para informatizar os 31 Dez
processos administrativos da Subdivisdo de Enfermagem
(SDE) (INF) (INICIO: 31 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200301 —

Descricido: APRIMORAR OS PROCESSOS DE ASSISTENCIA AO PACIENTE E AS PRATICAS DE GESTAO HOSPITALAR
Diretrizes Atendidas: Itens 3.1.1.2 letra “d” e 3.1.2.1 letra “b”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA

Realizar Gestdes Administrativas para a implantaggio do
Aprimorar o desempenho da Assisténcia | (N° de tarefas realizadas/ 22DMD034 ;cht:rrll)o (normativas) (coparticipagdo da DA) (INICIO: 29 Abr
Meédica Especializada suporte a neonatos no | N° de tarefas planejadas) x — — - -
tocante ao fornecimento de leite 100 Indl.Vld}lahzar insumos para atendimento emergencial em

22DMDO055 | Pediatria (coparticipagdo da DAC e DA) (INICIO: 31 31 Mar
Jan)
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22DMD056

Constituir equipe multidisciplinar para apoio a
amamentacdo (coparticipagdo da DAC) (INICIO: 31
Jan)

31 Mar

Aprimorar o desempenho dos Servigos Médicos
de Alta Complexidade

(N° de tarefas realizadas/
N° de tarefas planejadas) x
100

22DMDO057

Realizar estudo de viabilidade econémica e desenvolver
protocolo para implementagdo de cirurgia de coluna
(INICIO: 28 Fev)

01 Jul

22DMD058

Realizar estudo de viabilidade econémica e desenvolver
protocolo para implementacdo de cirurgia endovascular
(INICIO: 28 Fev)

01 Jul

Aprimorar o Servico de Atendimento

Domiciliar (SAD)

(N° de tarefas realizadas/
N° de tarefas planejadas) x
100

22DMD059

Reavaliar as atividades do SAD, realizando as
adequagdes necessarias para aumento de cobertura
clinica (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DMD060

Integrar a Secretaria do CAIS com as atividades do SAD
(INICIO: 03 Jan)

03 Jun

Implementar acdes de melhorias em processos a
fim de otimizar produtividade da OSA

(N° de tarefas realizadas/ N°
de tarefas planejadas) x 100

22SAMO009

Estimular a adesdo dos pacientes do SISAU ao
Teleatendimento. Meta: incremento de 25% (INICIO: 03
Jan)

31 Dez

22DMD061

Readequar rotina de coleta de exames preventivos
colpocitologicos as Diretrizes do Ministério da Satde
(INICIO: 03 Jan)

28 Fev

22DMD062

Monitorar apoio aos Esquadrdes de Satide subordinados
quanto a realizagdo de exames preventivos
cervicovaginais (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

22DMD063

Implentar rondas diarias de supervisdo, pelos Oficiais
Superiores responsaveis pela DM, abrangendo Unidades
de Internagdo, UTI, Emergéncia ¢ Centro Cirlirgico, em
todos os dias da semana (INICIO: 31 Jan)

31 Dez

Operacionalizar a Secdo Aeromédica

(N° de tarefas realizadas/
N° de tarefas planejadas) x
100

22DMD064

Capacitar efetivo da Secdo Aeromédica em EVAM e
Cuidados Criticos em V6o (CCRIV). Meta: 50% da
equipe (INICIO: 31 Jan)

31 Ago

22DAC042

Adquirir equipamentos necessarios a realizagdo das
missoes, em coordenagdo com a DM e DA/HFASP
(INICIO: 31 Jan)

31 Dez
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Configurar equipe multidisciplinar a realizagdo das

22DMD065 missdes (INICIO: 31 Jan) 01 Jul
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Atualizar o Plano de Agao voltado para o atendimento
22P0G023 humanizado da populagdo idosa (INICIO: 03 Jan) 29 Abr
Avaliar a ampliagdo do escopo do sistema de
29POG024 Vldeocoanerenmas como Grupo Semgr visando a . 29 Abr
manutengao da}s atividades desenvolvidas no modo “a
(N° de tarefas realizadas/ distancia” (INICIO: 03 Jan)
Aprimorar  atividades  relacionadas  ao | N° de tarefas planejadas) x Verificar a possibilidade de maior insergao do paciente
atendimento do paciente idoso 100 22P0G025 idoso nas atividades de Telemedicina do HFASP 04 Jul
(INICIO: 03 Jan)
Desenvolver estratégia educacional permanente em
22P0G026 envelhecimento e saude do idoso para os profissionais de 31 Dez
saade do HFASP (INICIO: 03 Jan)
Atualizar o plano de acessibilidade dos pacientes com
22P0G027 foco nas necessidades do idoso (INICIO: 02 Maio) 31 0ut
Planejar aprimoramento das atividades relacionadas ao
29POG028 atend1mento do pamerite idoso visando ate.r{d.er aos 03 Jun
requisitos para obtenc¢do do Selo Intermediario no
Programa Hospital Amigo do Idoso). (INICIO: 31 Jan)
Atend .. btencio do Sel (N° de tarefas realizadas/
tender aos requisitos para a obten¢ao do Selo | \ro 4, o refas plancjadas) x Executar as atividades requisitadas para obtengdo do
Intermedidrio no Programa Hospital Amigo do 100 22POG029 | Selo Intermedidrio no Programa Hospital Amigo do 29 Jul
Idoso Idoso (INICIO: 03 Jan)
Intensificar as gestdes junto a Secretaria de Satde do
22POG030 Estado de Sao Paulo para obtengdo do Selo Intermediario 31 Dez

no Programa Hospital Amigo do Idoso) (INICIO: 03 Jan)
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ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Atingir 80% de validacdo das prescricdes de
medicamentos

% de prescrigdes de
medicamentos validadas
nos pacientes clinicos

22DFMO010

Validar as prescricdes de medicamentos quanto aos
aspectos técnicos e legais (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

Realizar Reconciliagdo Medicamentosa de
admissdo em pelo menos 80% dos pacientes
clinicos.

% de Reconcilicigoes
Medicamentosas realizadas

22DFMO11

Realizar a atividade de Reconciliagdo Medicamentosa na
admissao dos pacientes clinicos (INICIO: 03 Jan)

31 Dez

Atingir 70% de taxa de participagao de
farmacéutico nos rounds multidisciplinares.

% de participacdo de
farmacéutico nos rounds
multidisciplinares

22DFMO012

Participar dos rounds multidisciplinares (INICIO: 03

Jan)

31 Dez

Implantar um sistema de rastreabilidade de
medicamentos no HFASP

Soma das tarefas X peso
/100

22DFMO013

Montar Grupo de Trabalho para elaboragdo de macro
projeto para implantag@o de sistema de rastreabilidade de
medicamentos no HFASP. (Peso: 0,10) (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DFMO014

Elaborar o macro projeto, faseando as etapas conforme
os seguintes projetos: 1) Rastreabilidade no
Almoxarifado; 2) Rastreabilidade do Almoxarifado para
a Farmacia; 3) Rastreabilidade da Farmacia para as
Unidades de Internagio. (Peso: 0,30) (INICIO: 28 Fev)

29 Jul

22DFMO015

Realizar cotagcdes e montar processo licitatorio para
aquisi¢do de materiais e equipamentos necessarios para
implantagdo do Projeto 1- Rastreabilidade de
Medicamentos no Almoxarifado. (Peso: 0,20) (INICIO:
28 Fev)

31 Ago

22DFMO016

Realizar o recebimento e acompanhar a instalagdo dos
materiais/equipamentos adquiridos para a
operacionalizagdo do Projeto 1 de rastreabilidade (Peso:
0,10) (INICIO: 03 Jan)

31 Out

22DFMO017

Incluir no PTA 2023 o planejamento para implantagdo
dos Projetos 2, 3 e 4 de Rastreabilidade. (Peso: 0,10)

31 Out

22DFMO18

Treinar a equipe do Almoxarifado, elaborando respectivo
POP, apo6s a revisdo. (Peso: 0,10)

30 Nov
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22DFMO019

Proceder os devidos registros dos equipamentos,
conforme local onde sera utilizado, informando a Se¢do
de Registro e SIL, para correta designagdo dos
responsaveis. (Peso: 0,10)

31 Dez

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Aumentar a seguranga e organizagdo no que diz
respeito ao armazenamento dos Medicamentos
Controlados pela Portaria 344/98

(Soma das tarefas) X
(peso) /100

22DFM020

Elaborar projeto para a constru¢do de armarios do tipo
deslizante para otimizar o espaco da Farmacia e
aumentar a seguranga do armazenamento dos
medicamentos controlados pela Portaria 344/98. (Peso:
0,30) (INICIO: 03 Jan)

30 Jun

22DFM021

Elaborar processo de aquisicdo de psicoboxs para a
guarda de medicamentos controlados pela Portaria
344/98 nas maletas do Centro Cirtrgico, de ambulancia e
carrinhos de emergéncia. (Peso: 0,20) (INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DFM022

Realizar a a}quisigﬁo das psicobox. (Peso 0,10) (INICIO:
03 Jan) (INICIO: 31 Mar)

01 Ago

22DFMO023

Treinamento das equipes da Farmacia, Enfermagem e
Centro Cirtrgico para o uso adequado das psicobox.
(Peso: 0,10) (INICIO: 03 Jan)

01 Ago

22DFM024

Acompanhar a execu¢do da instalacio dos armarios
deslizantes. (Peso: 0,20) (INICIO: 30 Jun)

30 Set

22DFMO025

Reorganizar os estoques de medicamentos controlados
nos armarios deslizantes. (Peso: 0,10) (INICIO: 30 Set)

30 Nov

Aprimorar o processo de guarda dos
medicamentos trazidos de casa pelos pacientes
internados

(Soma das tarefas) X
(peso) /100

22DFMO026

Elaborar processo para a aquisicdo de armarios para a
guarda de medicamentos trazidos de casa pelos pacientes
internados, dentro dos leitos hospitalares. (Peso: 0,50)
(INICIO: 03 Jan)

31 Mar

22DFMO027

Realizar a aquisicdo e acompanhar a instalagdo dos
armarios. (Peso: 0,20) (INICIO: 31 Mar)

31 Out
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Revisar o Procedimento Operacional Padrao (POP) que
trata sobre a validacdo e guarda de medicamentos

22DEM028 trazidos de casa pelos pacientes. (Peso: 0,10) (INICIO: 04 Mar
03 Jan)
Treinar a equipe de farmacéuticos e enfermeiros para a
22DFM029 execucdo do POP, apoés a revisdo. (Peso: 0,10) (INICIO: 30 Set
31 Mar)
Monitorar, por meio de indicadores, o processo de
22DFMO030 | validagdo e guarda correta dos medicamentos trazidos de 31 Dez
casa pelos pacientes. (Peso: 0,10) (INICIO: 04 Mar)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Implementar a teleodontologia na Promogdo de Saude e
22DOD007 Preveng@o em Odontologia (INICIO: 01 Mar) 31 Dez
Realizar  campanhas  pertinentes a  Prevengao
22DOD008 Odontolégica e Promogdo de Saude (INICIO: 03 Jan) 31 Dez
Estabelecer  matriciamento  voltado as  equipes
(N° de tarefas realizadas/ 22D0OD009 odontologlcas do CAIS (suporte técnico/pedagodgico) 31 Dez
. ~ o o . (INICIO: 03 Jan)
Aprimorar o desempenho da Atengdo Primaria | N° de tarefas planejadas) x , — - ;
em Satide na Divisio de Odontologia 100 Aumentar o numero de consultorios destinados as
22DODO010 equipes odontoldgicas do CAIS em 20% (INICIO: 03 30 Jun
Jan)
Estabelecer fluxograma (POP) vinculado a Atengdo
22DODOIT | b4 4a em Sadde (INICIO: 03 Jan) 01 Abr
Monitorar os Indicadores Odontologicos da APS e
22DODO012 | realinhar ag¢des para melhoria continua do atendimento 31 Dez
prestado (INICIO: 03 Jan)
Instituir Grupo de Trabalho para definir equipe, escopo ¢
22DODO013 | parametros de atuagdo do Servigo de Teleodontologia do 31 Mar
(N° de tarefas realizadas/ Ellf‘tiiizr(n\;m{r(z:ir?alr Mf)l? membros do Servico de
Implantar o servigo de Teleodontologia no | N° de tarefas planejadas) x 22D0OD014 Teleodontologia do HFASP (INICIO: 02 Maio) 31 Mai
HFASP 100 . -
29DOD015 Implantar o Servico de Teleodontologia do HFASP 29 Jul
(INICIO: 31 Maio)
29DOD016 Monitorar as atividades do Servico de Teleodontologia 31 Dez

do HFASP, verificando possibilidades de melhoria
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continua e incremento de atuagio para 2023 (INICIO: 01
Fev)

Aprimorar o desempenho de Assisténcia ao
Paciente Odontologico

(N° de tarefas realizadas/
N¢ de tarefas planejadas) x
100

Estabelecer a coordenagdo e o fluxograma pertinentes a

22DODO17 Odontologia Digital (INICIO: 07 Fev) 31 Mar
Implementar a clinica de laserterapia (laser de baixa

22DODOI8 | ancia) (INICIO: 01 Abr) 31 dez
Realizar estudo de viabilidade da reativagdo do

22DODO019 atendimento odontolégico no PAMA/SP (INICIO: 01 31 Ago
Abr)
Desenvolver agdes educativas para diminuir a o indice de

22DOD020 | faltas de pacientes as consultas clinicas odontologicas 31 dez

(INICIO: 28 Fev)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200401

Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA ATIVIDADE HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar levantamento dos equipamentos biomédicos que
Percentual de NOVOS 22DADO072 nﬁo'estﬁo inseridqs no.atual contrato de manutencdo de 01 Jul
Ampliar o numero de equipamentos com | equipamentos inseridos no equipamentos (INICIO: 03 Jan)
contrato de manutencdo preventiva contrato de manutengdo Inserir os equipamentos que ndo sofrem manutengdo
preventiva 22DADO073 | preventiva no processo de licitagdo para manutengdo de 31 dez

quipamentos biomédicos (INICIO: 03 Jan)
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Atualizar as necessidades de equipamentos hospitalares,
via Secdo de Informacdo Logistica (SIL), visando a
interiorizacdo de demanda clinica e a otimizagdo dos
procedimentos clinicos realizados no HFASP (substituir
a coluna oftalmoldgica e o tonémetro de sopro do Centro
de Inspe¢do de Saude, Adquirir maca e foco para

Percentual de euipamentos 22DADO74 atendimento feminino no Ambulatério de Urologia, 31 dez
. - adquiridos em relacdo ao aparelho de ultrassom para ambulatério de Ginecologia e
Planejar e executar a aquisicdo de , . .. S . .
. . nimero de equipamentos Obstetricia para a realizag@o de biopsia guiada de mama,
Equipamentos Hospitalares . P .. .
listados para aquisigdo medicina fetal e ultrassonografia transvaginal, laser
anual odontologico de  baixa  poténcia,  microscopio
endodontico ) (INICIO: 03 Jan)
Realizar gestdes junto aos Orgdos de Direcio Geral,
22DADO075 Setorial e de Assisténcia Direta e Imediata (ODGSA) Permanente
visando a aquisi¢do dos equipamentos (INICIO: 03 Jan)
Coordenar agdes de compartilhamento/transferéncia de
equipamentos  odontologicos  subutilizados  com
22bop21 Esquadrdes e Grupamentos de Saude subordinados Permanente
(INICIO: 03 Jan)
Percentual de
Planciar e exceutar a aquisicdo de mobilidrio equipamentos adquiridos Realizar levantamento das necessidades de mobilidrio
J quiste em relagdo ao niimero de 22DADO076 (mesas, cadeiras, longarinas) para substitui¢do/aquisi¢do 31 dez

para areas clinicas e administrativas . .
equipamentos listados para

aquisi¢do anual

nas Divisdes/Assessorias do HFASP (INICIO: 31 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200501

Descrigdo: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.3 letra “a” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “e”.
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Monitorar o TACF  dos militares do HFASP e
29DADO077 desenvolver programa de treinamento / palestras para 30 Jul
. . aqueles que se apresentem com sobrepeso (INICIO: 31
Acompanhar o condicionamento fisico do Jan)
efetivo e estimular praticas desportivas
Realizar palestras que estimulem a pratica de atividade
22DADO78 fisica para os servidores. (pes0:0,5) (INICIO: 31 Jan) 31 dez
N° de tarefas realizadas/ Realizar gestdes administrativas para o recompletamento
N° de tarefas planejadas) x do efetivo do HFASP, conforme previsto na TLP
100 22DADO79 vigente, nos diferentes quadros e especialidades. 31 dez
(INICIO: 31 Jan)
Adequar o quantitativo de militares nos quadros Realizar gestdes administrativas para adequagdo da TLP
de satde e administrativos do HFASP vigente nas areas de atua¢do que foram sobrecarregadas
29DADO80 pezlal criagdo do CAIS, pela interiorizacdo de Qemzindas 31 dez
clinicas da rede credenciada ou pela descentralizagao de
fungdes administrativas antes realizadas por outros
Orgdo Setoriais ou OM Executoras (INICIO: 31 Jan)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200601-
Descri¢io: MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.2.8 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.4 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar levantamento do numero de vagas disponiveis
22DADO081 para deficientes fisicos, idosos e piblico em geral 01 Abr
(INICIO: 31 Jan)
. , . . N° de tarefas realizadas/ .
Ampliar a area de estacionamento visando N° de tarefas planejadas) x Readequar o tamanho das baias de cada vaga de
atender a crescente demanda de usudrios 10% ! 22DADO082 | estacionamento ao tamanho padrdo utilizado em 31 dez
estacionamentos (INICIO: 02 Maio)
29DADOR3 Definir area para a constru¢do de novas vagas de 31 dez

estacionamento (INICIO: 028 Fev)
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Adequar a estrutura fisica do CAIS para a obtengdo de 5
consultérios de atendimento, conforme relatorio de

22DADO084 necessidades elaborado por equipe multidisciplinar 01 Ago
(INICIO: 03 Jan)
Reformar e adequar a sala de curativos do CAIS,
22DADO085 | conforme legislagdes vigentes da ANVISA (INICIO: 03 01 Ago
Jan)
Adequar a estrutura fisica do Centro Cirurgico, conforme
casuistica do HFASP e legislagdes vigentes (INICIO: 03
Reformar, adequar e/ou construir areas clinicas 22DAD086 Jan) sIsag £ ( 31 dez
de ambulatorios e Centro cirurgico para ~ i
i tar as atividades assistenciais do Ndo se aplica : : 5 :
Ineremen Ampliar ao espaco fisico da Se¢do de Oftalmologia com a
HFASP 22DADO087 |instalagdo de mais um consultério de atendimento 31 dez
(INICIO: 03 Jan)
Coordenar agdes (DMD/DA) para a implantagdo do
22DADO088 | Lactario, em conformidade com casuistica do HFASP e 31 dez
conforme legisla¢des vigentes (INICIO: 03 Jan)
Readequar infraestrutura para instalacdo do processador
22DAD089 |de tecidos da Secdo de Anatomia Patoldgica 30 Set
(coparticipagdo da DM) (INICIO: 03 Jan)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Abrir Processo Licitatorio para execu¢do do Projeto
22DAD090 | Executivo e Obra de reforma e recuperagdo 30 Jun
Reformar e adequar as dependéncias da Divisdo ~ . (coparticipagdo da DOD) (INICIO: 03 Jan) po
. Nao se aplica Executar obra de reforma e recuperagdo das
Odontologica d déncias da Divisio Odontolégica d d
29DAD091 ependéncias da Divisdo Odontologica de acordo com o 31 dez

Projeto Executivo (coparticipagdo da DOD) (INICIO: 03
Jan)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A200701 —
Descricio: APRIMORAR A GESTAO DE RECURSOS ECONOMICOS-FINANCEIROS
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “b”, item 3.1.1.3 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.7 letra “a”.

ITEM DE CONTROLE INDICADOR C?g{g;,XA TAREFA P,l;:l%gFDAA
Monitorar os indicadores do PLS 2021 e realizar agdes
22POG031 corr’etivas visado o atingimento das metas. (peso:0,5) 01 Abr
Atualizar o Programa de Logistica Sustentavel (21POG027 x 0,50) + (INICIO: 03 Jan)
(21POG028 x 0,50)] x 100 . .
22POG032 Avaliar a necess1dqde de estabelecer novas metas para 31 dez
2023 (peso:0,5) (INICIO: 03 Jan)
. . , Apoiar as atividades de saude da 1EsHFASP (PAMA),
ﬁ‘;‘zgrpas Esquadrilhas de saude destacadas do Nio se aplica 22DAD092 | 2ESHFASP (BAST) ¢ 3ESHFASP (BASP). (INICIO: |  Permanente
04.JAN)
Realizar gestdes junto a comunidade médica visando a
captacdo de médicos na especialidade de oncologia
22DAT020 p g 31 dez
clinica (INICIO: 03 Jan)
Realizar levantamento técnico-econdmico dos exames
Internalizar procedimentos e exames realizados , . realizados por empresas credenciadas que possam ser
. . N Numero de procedimentos | 22DAT021 | | os P P eneacas que p 01 Abr
}Zlelietloge(lc;ea ;ri:?g;l:izlciz H:;ls:rrrli(r)n :r redugdo de e/ou exames internalizados internalizados no HFASP (INICIO: 03 Jan)
Vial?ilizar a internalizacdo dos exames selecionados
22DAT022 (INICIOZ 31 Maio) 01 Jul
Monitorar a eficacia da internalizagdo dos exames
22DAT023 31 dez

(INICIO: 03 Jan)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200801

Descri¢io: REALIZAR APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.1 letra “d”, item 3.1.2.2.1 letra “n” ¢ PCA 11-114 item 3.1.2 letra “1”.
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Criar GT para implementacdo da residéncia médica em
22DEP020 Medicina de Familia ¢ Comunidade (MFC) no HFASP 31 Mar
(INICIO: 28 Fev)
Confeccionar o Programa de Residéncia Médica em
22DEPO21 | MEC do HFASP (INICIO: 31 Mar) 03 Jun
Designar o supervisor e os preceptores do Programa de
22DEP022 | Residéncia Médica em MFC (INICIO: 31 Mar) 03 Jun
Estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino
22DEP023 externas para rodizios/cenarios de pratica externos 01 Ago
Implantar o Programa de Residéncia Médica (N° de tarefas realizadas/ (INICIO: 28 Fev)
(PRM) do HFASP em Medicina de Familiae | N° de tarefas planejadas) x
Comunidade (MFC) para 2023 100 Submeter a proposta a apreciacio da Comissdo Nacional
de Residéncia Médica — CNRM, para que a mesma
22DEP024 aprove e autorize a sua incorpora¢do no processo seletivo 01 Ago
para Residéncia Médica no HFASP em 2023 (INICIO:
03 Jun)
Elaboragdo do Edital de Concurso de Residéncia Médica
22DEP025 2023 contemplando as vagas em MFC (INICIO: 31 Mar) 01 Ago
Monitorar o aproveitamento e planejar eventuais ajustes
22DEP26 aos proximos editais da Residéncia Médica em MFC 30 Dez
(INICIO: 03 Jan)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
99DEP02T Criar GT para implementacio da residéncia 31 M
. g . . £ . ar
(N° de tarefas realizadas/ multidisciplinar no HFASP (INICIO: 28 Fev)
Implantar a Residéncia Multidisciplinar em | N° de tarefas planejadas) x Confeccionar o Programa de Residéncia Multidisciplinar
2023 100 22DEP028 | 4o HFASP (INICIO: 31 Mar) 03 Jun
29DEP029 Designar os supervisores e os preceptores do Programa 03 Jun

de Residéncia Multidisciplinar (INICIO: 28 Fev)
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22DEP030

Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino externas
para rodizios e cenarios de pratica externos (INICIO: 28
Fev)

01 Ago

22DEP031

Implantar a COREMU (Comissdo de Residéncia
Multidisciplinar) do HFASP (INICIO: 28 Fev)

01 Ago

22DEP032

Submeter a proposta a Comissao Nacional de Residéncia
Médica — CNRM para aprovagdo e incorporacdo ao
processo seletivo de 2023 (INICIO: 28 Fev)

01 Ago

22DEP033

Elaboracdo do Edital gie Concurso de Residéncia
Multidisciplinar 2023 (INICIO: 28 Fev)

31 dez

22DEP034

Monitorar o aproveitamento e planejar eventuais ajustes
aos proximos editais da Residéncia Multidisciplinar
(INICIO: 03 Jan)

31 Mar

ITEM DE CONTROLE

INDICADOR

CODIGO DA
TAREFA

TAREFA

PRAZO DA
TAREFA

Numero de cursos de

Estimular o aprimoramento técnico-profissional capacitagdo atendidos/

do efetivo

Total de solicitagdes) X
100

22DEP035

Coordenar junto as Divisdes ¢ OM subordinadas a
confeccdo do Plano de Capacitagdo (INICIO: 28 Fev)

31 Maio

22DEP036

Inserir as indica¢des de cursos das TCA do COMAER
no Sistema de Gerenciamento da Capacitagdo (SGC),
conforme a demanda, com prioridade aos que foram
previstos no Plano de Capacitagdo (INICIO: 03 Jan)

31 dez

22DEP037

Emitir relatorio anual sobre as atividades do Plano de
Capacita¢do (INICIO: 03 Jan)

31 dez

22DEP038

Realizar gestdes junto a DA e/ou insitui¢des de ensino
conveniadas para processar as indicacdes de cursos fora
das TCA do COMAER, conforme a demanda (INICIO:
03 Jan)

31 dez

22DEP039

Realizar gestdes junto as instituicdes de ensino,
conveniadas ou ndo, para processar os pedidos de Bolsas
de Estudos para o efetivo em qualquer nivel de elevagao
(Cursos Livres, Cursos Técnicos, Graduagdes e Pos
Graduacdes), conforme demanda (INICIO: 03 Jan)

31 dez

22DEP040

Prospectar Instituicdes de Ensino para a celebragdo de
convénios que possam gerar parcerias com a respectiva
contrapartida ao HFASP (INICIO: 03 Jan)

31 dez
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Mensurar o impacto da realizagdo dos cursos na
qualidade e na produtividade do militar através de

22DEP041 | . . L S 31 Dez
instrumento de avaliagdo dirigido (questionario ou
entrevista com a chefia) (INICIO: 03 Jan)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar gestdes junto & DIRSA visando a autorizacdo
22DEP042 | para a realizagdo dos cursos para o efetivo do HFASP 31 Mar

Adaptar, capacitar o efetivo do HFASP no (N° de profissionais (INICIO: 03 Jan)
treinamento, na adaptacdo e capacitagdo em treinados/ N° de
Saude Operacional Bésica (Curso de Adaptagdo profissionais que 29DEPo43 | Estabelecer PUD e cronograma dos treinamentos depois 31 Maio
em Saude Operacional) e Avangada (Curso de | necessitam do treinamento) de aprovados pela DIRSA (INICIO: 31 Mar)
Capacitagdo em Saude Operacional) X 100

Realizar o treinamento dos militares selecionados para os

22DEPO44 1 irsos (INICIO: 31 Maio) 31 Out
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Adequar as 1gstalagoes para que os sele}dores Nimero de cursos de 22DEP045 Momtqrar a realllzac;ao dos’ cur.sos em EAD pelos 31 dez
possam realizar cursos de EAD propiciados - . profissionais selecionados (INICIO: 31 Mar)
S g capacitacdo atendidos/ - — -
pela DIRSA (Curso Gestores, Pericias médicas, Total de solicitagdes) X Avaliar o resultado da realizagdo dos cursos na melhoria
Auditoria em Saude e Atengao Primaria a ¢ 22DEP046 da qualidade e da produtividade do servidor (INICIO: 31 31 dez

Saude)

100

Mar)
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6.3.2 ATIVIDADES ORGANICAS DO ES-SJ

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210102 -

Descricio: APRIMORAR SISTEMAS DE SEGURANCA ORGANICA (INTERNA E EXTERNA) E DO PACIENTE.
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “d”, item 3.1.2.2.5 letra “h” e item 3.1.2.2.9 letra “n”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Atualizar o plano especifico de prevencdo e combate a
incéndios para o ES-SJ considerando-se os riscos para a
22SCM001 | ocorréncia de um evento negativo que afete a seguranga 30 jun
organica ¢ 0 ndo cumprimento da Missdo do ES-SJ.
(INICIO: 3 JAN)
Providenciar a modernizagdo das luzes de emergéncia
225CEMO02 11 4reas criticas do ES-SJ. (INfCIO: 3 JAN) 31 dez
(N° de tarefas realizadas/ Providenciar novas sinaliza¢des para as caixas de forga,
Aprimorar o Plano de Prevengio e Combate a | N° de tarefas planejadas) x 22SCM003 extintores de incéndio e saidas de emergéncia do ES-SJ. 31 dez
Incéndios 100 ;1}\11(;10: 3 JAdN) — —
anejar a modernizacdo do sistema de para-raios do ES-
225CMO04 | 5 INiCIO: 3 JAN) 31 dez
Solicitar recursos e realizar pedido em ata de registro de
precos a abertura de uma saida de emergéncia com porta .
225CM005 corta-fogo no Almoxarifado Hospitalar. (INICIO: 3 30 jun
JAN)
22SEP00] Realizar treinamento com a equipe de brigadistas do ES- 31 dez

SJ. (INICIO: 4 ABR)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210202 —

Descricio: APRIMORAR ACOES DE COMUNICACAO E INFORMACAO DO HFASP CONSIDERANDO OS PROCESSOS E OS

SISTEMAS DE INFORMACAO

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “e” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “j”.
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CODIGO DA PRAZO DA
TEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar o aprimoramento da rede de I\(IIO\I d dfa‘;agfaslraill}zzga)s; 29SAP001 Realizar manutengdo periodica da rede interna de 31 dez
informatica do ES-SJ ¢ fare 150% cjadas informatica do ES-SJ. (INICIO: 3 JAN) ¢
Divulgar, no site do ES-SJ, informagdes de legislggées
22SCMO006 | vigentes do SISAU, de interesse dos usudrios. (INICIO: 31 dez
Implantar acdes com vistas a aprimorar a (N° de ages realizadas/ 13:JAN) divuleacido das infe 5 iai
tar 10} N° de acdes planeiadas) x azer a divulgacdo das informagdes essenciais aos
comunicagao do ES-SJ para com os usuérios do Foes plancjadas) X | 228CMO07 | srios do SISAU, da GUARNAE-SJ, no site do ES-SJ. | 31 97
SISAU. Atualizar o Manual do usuario do SISAU contendo
22SDM001 informagdes sobre os procedimentos de marcagdo de 31 dez

consultas, bem como programas assistenciais vigentes.

(INICIO: 3 JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210302 —

Descricao: APRIMORAR OS PROCESSOS DE ASSISTENCIA AO PACIENTE E AS PRATICAS DE GESTAO HOSPITALAR
Diretrizes Atendidas: Itens 3.1.1.2 letra “d” e 3.1.2.1 letra “b”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Sﬁf)arzigriaiz gz;enC;irt{tl;r:rOe %Oes iii?rlggz (N° de tarefas realizadas/ Garantir a continuidade dos servigos de software de
, P - . ~ NP° de tarefas planejadas) x 22SDF001 interfaceamento dos servigos laboratoriais.(INICIO: 3 31 dez
especifico, com possibilidade de liberacdo de
. 100 JAN)
resultados pela internet.
Renovar contrato com prestador de servigo para realizar
o . 22SDF003 o controle de qualidade externo dos exames laboratoriais. 31 dez
. . . . (N° de tarefas realizadas/ .
Garantir a qualidade dos servigos realizados N° de tarefas planejadas) x (INICIO: 3 JAN)
pelo Laboratorio de Analises Clinicas. 10% ) Medir percentual de conformidade do controle de
22SDF004 qualidade externo dos exames laboratoriais.(INICIO: 3 31 dez

JAN)

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 85/138 - Hash MD5: 3127¢79a9fe8c5024917b2a48bf07806

9CI/vL

CU0T dSVAH V1d



Reimplantar as rotinas do centro cirrgico do

(N° de tarefas realizadas/

Elaborar fluxograma de marcagdo de procedimentos

ES-SJ N de tarefals O[E)lane_] adas) x 225DM002 considerando a implantagio da AGHUse.(INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Padronizar os atendimentos médicos na | (N° de tarefas realizadas/ . . .y
Emergéncia através de confeccdo de protocolos | N° de tarefas planejadas) x 22SDMO003 Revisar os protocolos de atend}mento médicos ¢ condutas 30 Jun
i para Emergéncia do ES-SJ.(INICIO: 3 JAN)
médicos. 100
Implantar o servigo de classificagdo de risco por (N de tarefas real;zadas/ Manter a classificagdo de riscos na Emergéncia.(INICIO:
. . N¢ de tarefas planejadas) x 22SACO001 ’ | 31 Dez
Oficial Enfermeiro. 100 3 JAN)
Divulgar, no site do ES-SJ, no ambito da GUARNAE-
N¢ consultas do CAIS/N° 22S5JS001 SJ, a necessidade e importdncia do acompanhamento 31 Dez
Integrar a saude pericial com a saude | de pacientes indicados para preventivo.(INICIO: 3 JAN)
assistencial no ambito da Junta de Saude. tratamento especializado) Criar fluxo de processos referentes as marcagdes de
x 100 22SJS002 consulta no CAIS, dos pacientes provenientes da Junta 30 Jun

de Saude.(INICIO: 3 JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210402 -

Descri¢io: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA ATIVIDADE HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas:; item 3.1.1.1 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Acompanhar o processo de Registro de Precos de 2021 ¢
solicitar recursos para a aquisi¢do de um aparelho e um|
225DM004 aparelho de Ultrassom para a Radiologia. (INICIO: 3 30 Jun
JAN)
Implementar agdes para aquisi¢ao de I\(IIO\] d:fatrirfzgasliigi?li:)s; Acompanhar processo de Registro de Preco de 2021 e
equipamentos de radiologia. 10% 2 22SDMO005 solicitar recursos para a aquisi¢do de um aparelho de RX 30 Jun
para a Radiologia. (INICIO: 3 JAN)
Discriminar objeto, solicitar or¢amentos e preparar o
22SD0001 processo administrativo para aquisi¢do de 2 aparelhos de 31 Dez

RX Digital Periapical Odontolégico. (INICIO: 3 JAN)
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Discriminar objeto, solicitar orgamentos e preparar

22SD0002 processo administrativo para a aquisi¢do de um aparelho 31 Dez
de RX Panoramico Odontologico. (INICIO: 3 JAN)
(N° de equipamentos
Atender as necessidades prioritarias de prioritarios/ N° de 2SADOOL Elencar as necessidades prioritarias do ES-SJ e enviar a 31D
. ez
equipamentos do ES-SJ. equipamentos prioritarios DIRSA quando solicitado. (INICIO: 4 ABR)
adquiridos) x 100
Garantir a manutencio de equipamentos ¢ (N° de tarefas realizadas/ Fiscalizar o servigo prestado pela empresa de Engenharia
¢ quip N° de tarefas planejadas) x 22SAP00S5 Clinica ao ES-SJ e garantir sua continuidade. (INICIO: 3 30 Jun

utensilios médico-hospitalares e odontologicos.

100

JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210502 -

Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas:; item 3.1.1.3 letra “a” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “e”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Estudar a adequagdo de Recursos Humanos o .
frente ao Regimento Interno proposto e a (N de tarefas realizadas/ Realizar analise para adequacdo do quadro funcional do
NP¢ de tarefas planejadas) x 22SAD004 31 Ago

situacdo funcional do ES-SJ, a fim de sugerir
nova TLP.

100

ES-SJ com base no novo REGINT. (INICIO: 04.JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210602 -

Descricaio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.2.8 letra “c” ¢ PCA 11-114 item 3.2.1.4 letra “a”.
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CODIGO DA PRAZO DA

ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Implementar agdes para reforma dos armarios | (N° de tarefas realizadas/ Prepiarar dpr(r)ct(?srsr(sla agmln;irnagrli\lo garam;qulns;i:ilo dde
de marcenaria dos consultorios odontologicos, | N° de tarefas planejadas) x 22SD0O003 Servigo Ce reto dos 0s @¢ cenat 08 31 Dez
laboratorio de protese e esterilizagdo 100 consultorios odontologlcqs, laboratorio de protese e

) secdo de esterilizacao. (INICIO: 01 MAR)
Implementar agdes para contratar empresa de (N de tarefas realizadas/ Realizar gestdes para aquisicdo de servico de
manutencdo do gerador do ES-SJ N de tarefals O%Ianej adas) x 228AP006 manutengdo do gerador do ES-SJ. (INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Implementar acdes para realizar manutencio e (N° de tarefas realizadas/ Realizar gestdes para contratar empresa especializada paral
reVIi)taliza %o d:s érelzls verdes do ES-SJ ¢ NP° de tarefas planejadas) x 22SAD003 a revitalizagao, replar}tio de arvores e manutengao de areas 31 Jul
¢ ' 100 verdes do ES-SJ. (INICIO: 3 JAN)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A210702-
Descri¢io: APRIMORAR A GESTAO DE RECURSOS ECONOMICOS-FINANCEIROS
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “b”, item 3.1.1.3 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.7 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA

ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Garantir a esterilizacio de  equipamentos (N° de tarefas realizadas/ Contratar empresa especializada para realizar a
médico-hospitalares orq()xi do de e t(illerrl)o N° de tarefas planejadas) x 22SAD004 esterilizagdo por Oxido de etileno dos equipamentos 30 Jun

P p : 100 médico-hospitalares. (INICIO: 3 JAN)
Garantir o fornecimento de gases medicinais I\(II"\] d:fatrzrfiaslzil;zzggs /x 29SAD00S Contratar empresa especializada em fpmecer gases 30 Jun
para as atividades hospitalares. 1 01?) ! medicinais (ar comprimido e oxigénio). (INICIO: 3 JAN)
Garantir o fornecimento de medicamentos, | (N° de tarefas realizadas/ Realizar planejamento e confeccdo de pregdes para
materiais  hospitalares,  laboratoriais e | N° de tarefas planejadas) x 22SDF005 viabilizar a programacdo de compra de materiais de satde. 30 Jun

odontologicos para a realizagdo das atividades

100

(INICIO: 3 JAN)
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do ES-SJ. Realizar planejamento anual para solicitagdo de
22SDF006 medicamentos. (INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Realizar planejamento anual para solicitacdo de material
228DF007 laboratorial. (INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Realizar planejamento anual para aquisicdo de reagentes
225DF008 para testes hematolégicos. (INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Realizar planejamento anual para solicitagdo de material
225D0004 1 gontolbgico.(INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Realizar planejamento anual para a aquisicdo de testes|
22SDF009 bioquimicos em regime de comodato.(INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Realizar planejamento anual para aquisicdo de testes|
22SDFO10 hematologicos em regime de comodato.(INICIO: 3 JAN) 30 Jun
Garantir o fornecimento dos materiais e | (N°de tarefas realizadas/ Fiah;ar glal:zjilr;lﬁ;l;% anu:l ios rr;aterlalsrlse sie;\;lf(]))sAiZ
servicos de  terceiros, necessarios ao | N° de tarefas planejadas) x 22SAD006 CrCeIros acomp: 0 Sua execugao e conlecclo 31 Dez
funcionamento do ES-SJ 100 caso ndo seja possivel sua renovagdo ou casQ
) necessario.(INICIO: 3 JAN)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A210802 —
Descricao: REALIZAR APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.1 letra “d”, item 3.1.2.2.1 letra “n” ¢ PCA 11-114 item 3.1.2 letra “1”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar treinamento semestral com os atendentes do
. ] 22SEP003 SAME, com o fito de promover atendimento humanizado 31 Out
Aprimorar  os  conhecimentos  técnico- (IO\I de tarefas real;zadas/ e célere. (INICIO: 01 FEV)
Lo . N° de tarefas planejadas) x i _
profissionais do efetivo do ES-SJ. 100 Buscar treinamentos para equipe de enfermagem nos
22SEP004 temas estabelecidos pela Educagdo Continuada. (INICIO: 31 Dez

01 FEV)
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22SEP005

Buscar recursos para treinar 50% dos graduados para o
atendimento de pacientes em emergéncias
cardiovasculares com a realizagdo do Curso de Suporte
Basico a Vida. (INICIO: 01 FEV)

31 Dez

22SEP006

Buscar recursos para treinar 50% dos Oficiais Médicos
subalternos e intermedidrios para o atendimento de
pacientes em emergéncias cardiovasculares com a
realizacdo do Curso Basico de Avancado de Vida.
(INICIO: 01 FEV)

31 Dez

22SEP007

Buscar recursos para treinar 100% dos médicos que
concorrem a escala de Médico-de-dia para atendimento de
emergéncias respiratorias em casos suspeitos de COVID-
19. (INICIO: 01 FEV)

31 Dez

22SEP008

Promover atualizagdo técnica dos Oficiais Farmacéuticos
através de cursos de plataforma online. (INICIO: 01 FEV)

31 Dez

22SEP009

Planejar a indicag@o de militares para a realizagdo de curso
especializado para condutores de veiculos de emergéncia.
(INICIO: 01 FEV)

30 Jun

22SEP0O10

Inserir um médico por ano no curso CEVAM (evacuagdo
aeromédica). (INICIO: 01 FEV)

30 Jun

22SEPO11

Inserir um graduado SEF por ano no curso CEVAM
(evacuacdo aeromédica). (INICIO: 01 FEV)

30 Jun

22SEP 012

Realizar treinamento da equipe e iniciar identificagdo dos
pacientes e acompanhantes. (INICIO: 01 ABR)

31 Dez

22SEP013

Realizar uma aula mensal e uma sessado clinica com temas
relacionados aos atendimentos odontologicos no ES-SJ.
(INICIO: 03 JAN)

31 Dez

Realizar o programa de Educagdo Continuada
Médica e padronizagdo de condutas médicas no
ES-SJ.

(N° de tarefas realizadas/
N° de tarefas planejadas) x
100

22SEP014

Definir calendario anual das aulas com temas relacionados
ao atendimento médico e odontologico no ES-SJ. (INICIO:
03 JAN)

30 Abr
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6.3.3 ATIVIDADES ORGANICAS DO ES-GW

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210103 —

Descricio: APRIMORAR SISTEMAS DE SEGURANCA ORGANICA (INTERNA E EXTERNA) E DO PACIENTE.
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “d”, item 3.1.2.2.5 letra “h” e item 3.1.2.2.9 letra “n”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Planejar o aprimoramento do Programa de
21GMEO001 gerenciamento de emergéncias, epidemias ¢ desastres. 31.Mar
(INICIO: 03.JAN)
Aprimorar o Programa de gerenciamento de (N° de tarefas real.izadas/ Executgr 0 aprimoramepto QO .Programa de
emergéncias, epidemias ¢ desastres N° de tarefas planejadas) x 21GME002 gerenciamento de emergéncias, epidemias e desastres. 31.Ago
’ ’ 100 (INICIO: 05.ABR)
Acompanhar o aprimoramento do Programa de
21GMEO003 | gerenciamento de emergéncias, epidemias e desastres. 31.Dez

(INICIO: 04.MAI)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210203 —

Descrigio: APRIMORAR ACOES DE COMUNICACAO E INFORMACAO DO HFASP CONSIDERANDO OS PROCESSOS E OS

SISTEMAS DE INFORMACAO

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “e” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra *}”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Fazer gestdo junto ao setor de TI da EEAR para
Realizar a contratacdo de empresa (N° de tarefas realizadas/ 22GSD003 interfaceamento de programa de gestdo de farmacia 30.Dez
especializada em TL N° de tarefas planejadas) x hospitalar com o0 AGHuse. (INICIO: 03.JAN)
100 22GFS002 Adquirir o contrato de farmacéutico eletronico para 31.0ut

consulta de precos de referéncia de materiais.
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Fazer gestdo para aquisi¢@o de licengas para software de

gerenciamento na farmécia de manipulagdo do ES-GW 30.Dez
22GEMO02 | 1ijc10: 03.7AN)
Adquirir licenga de software Windows. (INICIO:
22GSD004 03.JAN) 30.Dez
Adquirir computadores com monitores para o0 ES-GW 30 Dez
22GSD005 (INICIO: 03.JAN)
Fazer gestdo para aquisicdo de sistema de campainha
o . 22GEN001 para o hospital. (INICIO: 03.JAN) 30 Dez
(N° de tarefas realizadas/ — - -
Aquisicao de material de TI NP° de tarefas planejadas) x Adquirir - impressora e etiqueta  hospitalar  para
q ’ 22GENO002 identificacdo de pacientes e acompanhantes. (INICIO: 30 Dez
100
03.JAN)
Adquirir guia farmacéutico eletrénico para consulta de
22GSD006 precos de referéncia de medicamentos. (INICIO: 30 Ago

03.JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210303 —

Descricio: APRIMORAR OS PROCESSOS DE ASSISTENCIA AO PACIENTE E AS PRATICAS DE GESTAO HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas:; Itens 3.1.1.2 letra “d” e 3.1.2.1 letra “b”.

ITEM DE CONTROLE INDICADOR C?K{SE(;‘XA TAREFA P};:ESFDAA
Revisar os protocolos e fluxos de Prevencdo de
Queda, Lesdo por Pressdo, Flebite, de Alergia a
Medicamentos, Produtos Hospitalares e Alimentos,
22GENO003 Identificacdo Segura do Paciente e os Processos 31.Mar
. ) . (N° de tarefas Medicamentosos de Alta Vigilancia, visando a
Apnmol:ar os protocolos rela(n’onados as metas realizadas/ N° de melhoria da Qualidade Hospitalar e da Seguranga do
internacionais de seguranga até dez 2022 tarefas planejadas) x Paciente do ES-GW. (INiCIO: 03.JAN)
100 Aplicar os protocolos e fluxos de Prevengdo de Queda,
Lesdo por Pressdo, Flebite, de Alergia a Medicamentos,
22GEN004 Produtos Hospitalares e Alimentos, Identificagdo 31.Ago

Segura do Paciente e os Processos Medicamentosos de
Alta Vigilancia, visando a melhoria da Qualidade
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Hospitalar ¢ da Seguranga do Paciente do ES-GW.
(INICIO: 03.JAN)

22GENO005

Monitorar a utilizagdo dos protocolos de Prevengdo de
Queda, Lesdo por Pressdo, Flebite, de Alergia a
Medicamentos, Produtos Hospitalares e Alimentos,
Identificacdo Segura do Paciente e os Processos
Medicamentosos de Alta Vigilancia, visando a melhoria
da Qualidade Hospitalar e da Seguranca do Paciente do
ES-GW. (INICIO: 01 AGO)

31.Dez

. . . (N° de tarefas
Aprimorar os protocolos de assistencia de realizadas/ N° de

Enfermagem do CAIS até dez. 2022 tarefas planejadas) x

100

22GEN006

Definir os protocolos da Assisténcia de Enfermagem do
CAIS. (INICIO: 03.JAN)

31.Mar

22GENO007

Elaborar os protocolos de Assisténcia de Enfermagem,
do CAIS. (INICIO: 03.JAN)

31.Jun

22GENO008

Acompanhar e revisar os protocolos em andamento do
CAIS. (INICIO: 03.JAN)

31.Dez

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200403 —

Descri¢io: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA ATIVIDADE HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas:; item 3.1.1.1 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Levantar necessidade de aquisicdo de Pegas para
22GSDO015 Equipamentos ¢ Utensilios Médico-Hospitalares e 30.Jun
Odontolégicos do ES-GW (INICIO: 03.JAN)
Garantir a manutengdo de equipamentos e | (N° de tarefas realizadas/ Confeccionar processo d; aquisic;ﬁ}o de P.ec;as para
utensilios médicos-hospitalares e | N° de tarefas planejadas) x 22GSD016 Equipamentos e Utensilios Médico-Hospitalares e 31.Dez
odontoldgicos. 100 Odontolégicos do ES-GW (INICIO: 03.JAN)
Acompanhar a aquisicdo de Pegas para Equipamentos e
22GSD017 Utensilios Médico-Hospitalares e Odontologicos ES-GW 31.Dez

(INICIO: 03.JAN)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
(N° de tarefas realizadas/ 22GEN009 Rearhzar.o levantamento da situacdo das Ambulancias 31 Mai
o A o . (INICIO: 03.JAN)
Elaborar estudo da situagdo das ambulancias. N° de tarefas planejadas) x - po -
100 29GEN010 Realizar gestdo com as propostas para melhoria das 31 Dez
Ambulancias da EEAR. (INICIO: 05 ABR) )
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22GSDO18 g;a?zjle\llr a Aquisicdo de Testes Psicologicos (INICIO: 30.Jun
(N° de tarefas realizadas/ C : v )_' o Aduisicio de Test
Aquisicao de Testes Psicologicos. NP° de tarefas planejadas) x onfeccionar processo - de quisicao - de estes
s s S plancjadas) X | 22GSDOI9 | piislogicos (INICIO: 03.JAN) 31.Dez
22GSD020 Adquirir Testes Psicologicos. (INICIO: 03.JAN) 31.Dez
Planejar o processo de contratacdo para Emissdo de
22GSD016 Laufios Radiométricos dos Aparelhos de Raio-X. 30.Jun
(INICIO: 04 JAN)
Contratar empresa para Emissdo de Laudos (N° de tarefas realizadas/ Executar a contratagdo da empresa para Emissdo de
Ra diométricosp dos Aparelhos de Raio-X N° de tarefas planejadas) x 22GSD017 Laufios Radiométricos dos Aparelhos de Raio-X. 31.Dez
p ' 100 (INICIO: 05 ABR)
Acompanhar o servico de Emissio de Lgudos
22GSD018 Radiométricos dos Aparelhos de Raio-X. (INICIO: 31.Dez

05.ABR)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210503 —

Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas:; item 3.1.1.3 letra “a” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “e”.
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Elaborar cronograma anual de treinamento a equipe de
22GENOL1 enfermagem. (INICIO: 03.JAN) 31.Mar
Garantir o aprimoramento da Equipe de | (N° de tarefas realizadas/ g 1 i . — -
Enfermagem por meio da realizagio de 3 | N° de tarefas planejadas) x ormular os tremamentos a equipe de enfermagem. .
treinamentos 100 22GENOLZ 1 (INiCIO: 03.JAN) 31 Mai
Rea}izar os treinamentos a equipe de enfermagem.
22GENO013 (INfCIO: 01MAR) 31.Dez
Elaborar programa de treipamento anual para equipe de
22GENO14 | enfermagem do CAIS. (INICIO: 03.JAN) 31.Mar
Garantir o aprimoramento Fia Equipe c~1e (IO\IO de tarefas real.izadas/ Rea}izar treinamentos da equipe de enfermagem.
Enfermagem do CAIS por meio da realizagdo | N° de tarefas planejadas) x (INICIO :03 MAR) 31.Mai
de treinamentos. 100 22GENO15
Acompanhar o planejamentordo treinamento da equipe 31 Dez
22GENO16 de enfermagem do CAIS. (INICIO:03.MAR) )
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200603
Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.2.8 letra “c” ¢ PCA 11-114 item 3.2.1.4 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Levantar necessidade para aprimoramento do espago
(N° de tarefas realizadas/ 22GSD024 fisico da garagem das ambulancias. (INICIO: 04.JAN) 30.Jun
Aprimorar espago fisico como garagem das N° de tarefas planejadas) x
ambulancias. o ls Olz) S Fazer gestdo para solicitar crédito junto a Subdiretoria de
22GSD025 Logistica para espago fisico da garagem. INICIO: 31.Dez

04.JAN)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22GSD026 Levantar n.ecessldcaltde parat Coni\r]ll’lgﬁ(()) .dg4ef£;go fisico 30.Jun
) N ) (N° de tarefas realizadas/ para o arquivo de documentos. ( : 04. )
Planejar a constru¢do do espago fisico para o fas planeiad
arquivo de documentos do ES-GW N° de tarefas planejadas) x Fazer gestdo para solicitar crédito junto a Subdiretoria de
100 22GSD027 Logistica para o arquivo de documentos. (INICIO: 31.Dez
04.JAN)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200703 —
Descri¢ao: APRIMORAR A GESTAO DE RECURSOS ECONOMICOS-FINANCEIROS
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “b”, item 3.1.1.3 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.7 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Planejar o aperfeigoamento do Planejamento das
Aquisi¢oes visando atender 100% da necessidade de
22GSD028 e . . "
materiais, servi¢os ¢ didrias, executando todo o crédito 30.Mai
orcamentario destinado a OM. (INICIO: 04.JAN)
Aprimorar o Planejamento das Aquisicdes . . Executar o aperfeicoamento do Planejamento das
visando atender 100% da necessidade de (IO\I de tarefas realizadas/ 22GSD029 Aquisi¢cdes visando atender 100% da necessidade de
materiais, servicos e diarias, executando todo N® de tarefas planejadas) x materiais, servigos e didrias, executando todo o crédito 30.Dez
o crédito or¢gamentario destinado a OM. 100 orgamentario destinado a OM. (INICIO: 03.MAI)
Acompanhar o aperfeicoamento do Planejamento das
Aquisi¢oes visando atender 100% da necessidade de
22GSD030 e . . "
materiais, servicos e diarias, executando todo o crédito 31.Dez

or¢amentério destinado a OM. (INICIO: 03.MAI)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Contratar empresa especializada para realizar a
N° de taref: lizadas/ 22GENO017 esterilizagdo por oxido de etileno dos equipamentos 31.Dez
Garantir a esterilizagdo de equipamentos I\(IO de farzrfjlsaslgerilei;ja:)s < meédico-hospitalares. (INICIO: 04.JAN)
médico-hospitalares por 6xido de etileno. 1 01?) !
Acompanhar o servigo de esterilizagdo por oxido de
22GENOI8 | ileno. (INICIO: 04.JAN) 31.Dez
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200803 —
Descricao: REALIZAR APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.1 letra “d”, item 3.1.2.2.1 letra “n” ¢ PCA 11-114 item 3.1.2 letra “1”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22GMEO004 | Planejar treinamento dos médi’cos do ES-GW em 31.Mai
atendimentos de emergéncias. (INICIO: 04.MAR) ’
Treinar os médicos do ES-GW em I\?"\] d:fatrirfzgaslgigi?lg:)s; 22GMEO005 Executar treinamento dos médicos do ES-GW em 29
atendimentos de emergéncias. ) O% ! atendimentos de emergéncias. (INICIO: 04.JUN) out
22GMEO006 | Acompanhar treinamento dos médicos do ES-GW em
atendimentos de emergéncias. (INICIO: 04.JUN) 31.Dez
Identificar a necessidade de capacitacdo dos militares
o . visando aprimoramento técnico-cientifico. (INICIO:
Estimular a capacitacdo dos militares visando I\?O\I djfa’;irfiasl;er?eli?liz)s; 21GPEOOI 04.JAN) 31.Mar
aprimoramento técnico-cientifico. ) O% ) N . — .
21GPE002 Fazer gestdo para capacitagdo dos militares visando 31 Dez

aprimoramento técnico-cientifico (INICIO: 04.JAN)
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6.3.4 ATIVIDADES ORGANICAS DO ES-YS

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210104 —

Descricio: APRIMORAR SISTEMAS DE SEGURANCA ORGANICA (INTERNA E EXTERNA) E DO PACIENTE.
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “d”, item 3.1.2.2.5 letra “h” e item 3.1.2.2.9 letra “n”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Designar os militares para compor a brigada contra
I lementar acdes de Prevencio ¢ Combate o | O\ d€ Tarefas Realizadas / 22YADOOS 14 andio do ES-YS (INICIO: 03.JAN) 31.Mar
Inc%n dios ¢ ¢ N° de Tarefas Planejadas) Realizar um Curso de Formacgao/Atualizacdo de Brigada
’ x 100 22YADO06 | de Combate a Incéndio (CFBCI) em edificagdes do ES- 31.0ut
YS no ano de 2022. (INICIO: 04.ABR)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar planejamento da trocas das fechaduras dos
N . (N° de Tarefas Realizadas / 22YCMOO01 | diversos setores do ES-YS. (INICIO 03 JAN) 31 Abr
Implementar a¢des para melhoria na seguranga N° de Tarefas Planciad ]
das instalagdes do ES-YS. ¢ lare alSO 0 ancjadas) x Contratar o servigo de troca das fechaduras. (INICIO 02
22YPL0OO01 MAI) 31 Out
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Elaborar o Programa de Gerenciamento de Situacdes de
o i 22YSM001 o : 30 Jun
Implantar o Programa de Gerenciamento de (Ij de Tarcfas Realizadas / Emergéncia e Desastres. (INICIO 04 ABR)
L N N° de Tarefas Planejadas) x
Situagdes de Emergéncia ¢ Desastres. 100 Implantar o Programa e realizar treinamento com o
22YSM002 30 Nov

efetivo envolvido. (INICIO 04 JUL)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A210204 —

Descri¢io: APRIMORAR ACOES DE COMUNICACAO E INFORMACAO DO ES-YS CONSIDERANDO OS PROCESSOS E OS

SISTEMAS DE INFORMACAO
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “e” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “j”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar a atualizagdo mensal do site do ES-YS,
facilitando o acesso as informag¢des de marcagdo de
22YADO03 consultas, exames e servicos do FUNSA ¢ da Junta de 31 Dez
Saude. (INICIO 03 JAN)
Atualizar o Manual do Usuario do ES-YS, com
Implementar acdes para o aprimoramento da | (N° de Tarefas Realizadas / 22YCMO002 | informagdes tteis sobre o funcionamento da OSA e do 30 Jun
L . o . SISAU. (INICIO 03 JAN)
comunicagdo do ES-YS para com os usudrios | N° de Tarefas Planejadas) x - - — —
do SISAU 100 Rfea!lzar pesqénsas 'd;: oplrgao junto aos usudrios para
aferir o grau de satisfagdo dos mesmos com os servigos
22YCMO003 pres}ados pela OSA e pelas entidades credenciadas. 30 Nov
(INICIO 03 JAN)
Realizar a divulgagdo ao efetivo das informagdes
22YCMO004 | coletadas e aprimorar os procedimentos e condutas, se 31 Dez

necessario. (INICIO 03 JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200304 —

Descri¢io: APRIMORAR OS PROCESSOS DE ASSISTENCIA AO PACIENTE E AS PRATICAS DE GESTAO HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas:; Itens 3.1.1.2 letra “d” e 3.1.2.1 letra “b”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22YCMO005 Reallzar reunides mensais com os membros do NSP. 31 Dez
o . (INICIO 03 JAN)
~ . . (N° de Tarefas Realizadas / - - - -
Manter a¢des para aprimorar o funcionamento N° de Tarefas Plancjadas) x | 22YCMO006 Compilar e avaliar os Indicadores enviados pelos setores, 31 Dez
do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP). 100 ) mensalmente. (INiCIO 03 JAN)
29YCMO007 Implementar a¢des educativas com o efetivo de acordo 31 Dez

com resultados dos indicadores. (INICIO 03 JAN)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar o levantamento das maiores necessidades’ dos
22YS0001 pacientes que procuram o CAIS Odontologico (INICIO 30 Abr
Aprimorar os processos ¢ fluxos de assisténcia (N° de Tarefas Realizadas / 03 JAN)
e N° de Tarefas Planejadas) x Realizar o levantamento das necessidades dos pacientes
do CAIS Odontologico 100 22YS0002 | | i identes no CAIS Odontolégico. (INICIO 03 JAN) 30 Abr
Realizar o aprimoramento estatistico de quantitativo de
22Y80003 pacientes X especialidades. (INICIO 03 JAN) 31 Dez
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar reunides periodicas com frequéncia minima
22YSMO03 | 40 ctral. (INTCIO 03 JAN) 31 Dez
Realizar campanha de lavagem de maos com frequéncia
~ . . N¢ de Tarefas Realizadas / 22YSM004 minima de 2 vezes ao ano. (INICIO 03 JAN) 31 Dez
Manter agdes para aprimorar o funcionamento o ! - - " - -
da CCIH N° de Tarefas Planejadas) x 22YSMO05 Aprimorar a sistematica de busca ativa com registro das 30 Jun
100 informagoes. (INICIO 03 JAN)
Elaborar mensalmente relatério contendo taxas de IRAS
22YSMO006 e de;mais indicadores do controle de infec¢ao hospitalar. 31 Dez
(INICIO 03 JAN)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Definir rotina de reunides periddicas dos membros da
22YSMO007 Comissﬁo para avaliagdo dos prontuarios preenchidos. 30 Abr
(INICIO 03 JAN)
N° de Tarefas Realizadas / Realizar o levantamento mensal das falhas de
Aprimorar os processos ¢ fluxos da Comissdo N° d eT arefasPlea 'z il as 22YSM008 | preenchimento de informagdes importantes no AGHUse 31 Dez
de Revisdo de Prontuarios ¢ lare alSO 0 ancjadas) x (INICIO 03 JAN)
Elaborar mensalmente relatorio contendo a estatistica de
22YSM009 prontuarios revisados. (INICIO 03 JAN) 31 Dez
20YSMO010 Realizar reunides para padronizagdo do preenchimento 31 Dez

dos prontuarios no AGHUse. (INICIO 03 JAN)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Revisar e divulgar o fluxograma de marcacdo de
22YSMO11 cirurgias de rotina. (INICIO: 03 JAN) 30 Jul
22YSMO12 Revisar e divulgar o protocolo de pequenas cirurgias. 30 Jul
. (INICIO: 03 JAN)
. . S, N° de Tarefas Realizadas / - ORI
Reimplantar as rotinas do Centro Cirargico do N° de Tarefas Plancjadas) x 22YSMO13 Criar fluxo de processos refergntes as cirurgias € aos 30 Jul
ES-YS ! exames anatomopatologicos.(INICIO: 03 JAN)
100 Elaborar as rotinas relacionadas a testagem da COVID-
22YSMo14 19 nos pacientes em pré-operatorio.(INICIO: 03 JAN) 30 Jul
Implantar os indicadores de cirurgia segura ¢ qualidade
22YSMOLS 4 tendimento hospitalar. (INfCIO: 03 JAN) 30 Set
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Criar GT para as adequagdes estruturais necessarias a
22YADO09 | i do alvard. (INICIO: 03 JAN) 28 Fev
o . Levantar as necessidades para obtencdo do alvara junto a
Obter alvara de funcionamento e licenca I\‘I, de Tarefas Reah.zadas/ 22YADO10 Vigilancia Sanitaria. (INiCIO: 03 JAN) 31 Mar
N N° de Tarefas Planejadas) x = — - - po
sanitaria do ES-YS 100 22V ADO11 Fazer gestdes para sanar os Obices relativos a obtengdo 30 Jun
do alvaré. (INICIO: 03 JAN) Y
22V ADO12 Anexar copia do alvara ou lista de 6bices que impediram 31 Dez

sua expedicio no GPAER. (INICIO: 03 JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A200404 —

Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA ATIVIDADE HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Implementar agdes para atender as necessidades | (N° de Tarefas Realizadas / 22YPL002 Rea.l izar levantamento das necessidades de aquisi¢do de 31 Jan
. 1 . o . equipamentos. (INICIO 03 JAN)
de equipamentos médico-hospitalares e | N°de Tarefas Planejadas) x ]
equipamentos diversos. 100 22YPLO03 Elencar as prioridades de equipamentos. (INICIO 01 28 Fev

FEV)
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Realizar levantamento de pregos dos materiais. (INICIO

22YPL0O04 01 MAR) 30 Abr
Solicitar a DIRSA a aquisi¢do dos equipamentos
22YPLOOS | ioritérios. (INICIO 01 MAR) 30 Abr
Elaborar o processo dp aquisi¢do de equipamentos
22YPLOO6 | 1 ¢dico-hospitalares. (INICIO 02 MAIO) 30 Jun
22V PLOOT Adquirir os equipamentos médico-hospitalares (INICIO 30 Nov
01JUL)
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar levantamento das necessidades de aquisi¢do de
Atender 3 mecessidades  orioritirias o | (N de Tarefas Realizadas 22YPLOO8 1 hilidrio. (INICIO 03 JAN) , 31 Mar
e p N° de Tarefas Planejadas) x Elaborar o processo de aquisi¢do de mobiliario. (INICIO
mobiliario. 22YPLO09 30 Jun
100 01 ABR)
22YPLO10 Adquirir o mobiliario. (INICIO 01 JUL) 30 Nov
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
29YPLO11 Realrlz.ar levant.amento da}s necessidades de confecgdo de 31 Mar
(N° de Tarefas Realizadas / armarios planejados. (INICIO 03 JAN)
Contratar servigo de confec¢do e instalacdo de N° deeTa?;i“azslSPlaer?e}ZZa:)s X 20YPLO12 Executar a contratagdo de servigor de confecgdo e 30 Jun
armarios planejados para o ES-YS 100 J instalacdo de armarios planejados. (INICIO 01 ABR)
Acompanhar o servico de instalagdo de armarios
22YPLOI3 1 ) ejados. (INCIO 01 JUL) 30 Nov
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar levantamento das necessid'ades de manutengao
Contratar empresa de manutencio dos armarios | (N de Tarcfas Realizadas / | 22YPLOI4 | de armario deslizante no ES-YS (INICIO 03 JAN) 30 Abr
. p ¢ N° de Tarefas Planejadas) x po "
deslizantes do ES-YS. Executar a contratagdo de empresa de manutencdo dos
100 22YPLO15 31 Ago

armarios deslizantes.(INICIO 02 MAIO)
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Acompanhar o servico de manutencdo dos armarios

22YCI001 | deslizantes. (INICIO 01 SET) 31 Dez
Realizar levantamento das necessidades de manutengdo
22YPLO16 dos aparelhos de ar condicionado do ES-YS. (INICIO 03 30 Abr
JAN)
~ N° de Tarefas Realizadas /
Contratar empresa de manutengdo dos I(\I" deeTaiéiazsPla?eizga:)s X Executar a contratacdo de empresa de manutengdo dos
aparelhos de ar condicionado do ES-YS. 100 22YPLO17 apareclhos de ar condicionado do ES-YS. (INICIO 02 31 Ago
MAIO)
Acompanhar o servico de manutengdo dos aparelhos de
22YCI002 1 ondicionado do ES-YS. (INICIO 01 SET) 31 Dez
Realizar levantamento das necessidades de confecgdo de
22YPLOI8 persianas. (INICIO 03 JAN) 31 Mar
Contrat ico d focciio e instalacdo d (N° de Tarefas Realizadas / - ) N
ontratar servigo de conleceao ¢ Instalagao de | yo jo Tarefas Planejadas) x 29YPLO19 Executar a contratagdo de servio de confecgdo e 30 Jun
persianas para o ES-YS 100 instalacio de persianas. (INICIO 01 ABR)
Acompanhar o servico de instalagdo de persianas
22YPL0O20 (INICIO 01 JUL) 31 Dez
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
i i 29VPLO2] Realizar levantamgnto das necessidades para contratagao 31 Mar
Implementar acdes para contratacdo de empresa o . da empresa em regime de comodato. (INICIO 03 JAN)
. . (N° de Tarefas Realizadas / = -
especializada em  servico de exames N° de Tarefas Planejadas) x 29VPLO022 Executar a contratacdo da empresa em regime de 30 Jun
bioquimicos laboratoriais, por meio de 100 ) comodato. (INICIO 01 ABR)
comodato. 29YCI003 Acompanhar o servico de exames bioquimicos 31 Dez

laboratoriais. (INICIO 01 JUL)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A200504 —

Descricio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.3 letra “a” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “e”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Coordenar o levantamento das especialidades que tem
. . 20YADO13 dema’mdla reprimida € as que tem vagas ociosas e avaliar 31 Dez
Adotar agdes para adequar as especialidades (N° de Tarefas Realizadas / possiveis  remanejamentos de vagas entre as
A . N° de Tarefas Planejadas) x especialidades. (INICIO 03 JAN)
profissionais as necessidades do ES-YS. ~ - : .
100 Fazer gestdes junto a Cadeia de Comando para
22YADO14 adequagdo das vagas das especialidades previstas as 31 Dez
necessidades dentro da TLP vigente. (INICIO 03 JAN)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200604 —
Descricaio: MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.2.8 letra “c” ¢ PCA 11-114 item 3.2.1.4 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Solicitar Vigita técnica para avaliagdo e elaboragdo de
22YPLO23 | ,1oieto. (INICIO 03 JAN) 28 Fev
Implementar agdes para redimensionamento e I(\II:I ddeTTarifasPﬁ{eal}zzdas/ 29V CMO08 Fazer gestoes junto a Cadeia de Corpando para obtengdo 30
reforma da rede elétrica do ES-YS. e Tare als00 anejadas) x YCM do recurso crediticio necessario. (INICIO 03 JAN) Jun
2IVPLO2A Elaborar processo para contratagio do servigo. (INICIO 31 Dez

04 JUL)
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CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Elencar as obras ¢ reformas do PPO e estabelecer uma
22YPL0O25 ordem de prioridade. (INICIO 03 JAN) 28 Fev
o . Solicitar visita técnica para avaliacdo e elaboragdo de
Implementar a¢des para melhorar a estrutura (I:] dde Tar;fas Ilieal%zzdas / 22YADOI5 projeto. (INICIO 15 FEV) 31 Mar
fisica do ES-YS. N° de Tarefas Planejadas) x
100 29V CMO009 Fazer gestoes junto a Cadeia de Comando para obtengdo 1A
do recurso crediticio necessario. (INICIO 30 JUN) go
22YPL026 | Elaborar processo para contratagdo do servigo. (01 SET) 31 Dez
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Solicitar realizagdo de Estudo Preliminar para compra e
22YPLO2T instalacdo de caixa d’agua no ES-YS. (03 JAN) 31 Mar
Elaborar o processo para compra e instalagdo da caixa
22YPLO2Z8 1 4018, (INICIO 01 ABR) 31 Out
Implementar a¢des para instalagdo de uma caixa I(\II:I ddeTTarifasPIl{eal}zzdas / 22YCMO010 Fazer gestoes junto a Cadeia de Comando para obtengdo 31 Out
d’gua no ES-YS. e Tare alsoo anejadas) x do recurso crediticio necessario. (INICIO 01 ABR)
Fazer gestdes junto a AFA para execugdo da obra de
22YCMO11 construcao da base de concreto da caixa d’agua. (INICIO 30 Nov
01 ABR)
Concluir a instalagdo da caixa d’4gua na rede hidraulica
22YPLO29 | 4 ES-ys. (INICIO 04 OUT) 31 Dez
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Elaborar processo para manutencdo da rede de gases do
. 22YPLO0O30 : 31 Mar
Contratar empresa de manutencio preventiva e (N° de Tarefas Realizadas / ES-YS. (INICIO 03 JAN)
. P P N° de Tarefas Planejadas) x
corretiva da rede de gases do ES-YS. 100 Executar a contratagdo de empresa de manutenciao da
22YPLO31 31 Jul

rede de gases do ES-YS. (INICIO 01 ABR)
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Acompanhar o servigo de manutencdo da rede de gases

22YCI004 1 4 ES-yS. (INICIO 01 AGO) 31 Dez
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200704 —
Descrigao: APRIMORAR A GESTAO DE RECURSOS ECONOMICOS-FINANCEIROS
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “b”, item 3.1.1.3 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.7 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Fazer o planejamento das necessidades de diarias para o
22YADO16 | ES-YS. (INICIO 03 JAN) 30 Mar
Implementar agdes para atender as necessidades | (N° de Tarefas Realizadas / Y ADOLT Manter controle mensal das missdes realizadas pelo ES- 31D
de diarias para as missdes realizadas pelo ES- N° de Tarefas Planejadas) x YS. (INICIO 03 JAN) ez
YS. 100 Fazer gestdes junto a Cadeia de Comando para o
22YADO18 | pagamento das didrias para as missdes executadas pelos 31 Dez
militares do ES-YS. (INICIO 03 JAN)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A200804 —
Descricao: REALIZAR APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.1 letra “d”, item 3.1.2.2.1 letra “n” ¢ PCA 11-114 item 3.1.2 letra “1”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Levantar os cursos previstos para o ano de 2022 nas
N . . N° de Cursos realizados / 22YADOIY | pop (INICIO 03 JAN) 28 Fev
Implementar agdes para capacitar o efetivo do o - .
N° de Cursos Solicitados
ES-YS X 100 29V ADO20 Solicitar as Subdivisdes a indicagdo de militares para 31 Dez

realizagdo dos cursos. (INICIO 03 JAN)
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Coordenar as indicagdes ¢ matriculas com a DEP do

22YADO2L | HRASP. (INICIO 03 JAN) 31 Dez
Fazer gestdes junto a Cadeia de Comando para

22YCMO012 | pagamento de didrias para os Cursos fora de sede. 31 Dez
(INICIO 03 JAN)

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA

Definir com a Equipe de Educagdo Continuada os temas

22YAC001 a serem ministrados no ano de 2022. (INICIO 03 JAN) 31 Jan

22YAC002 Definir cronograma das atividades. (INICIO 01 FEV) 14 Fev
Elaborar NS com o Programa de Educagdo Continuada

22YAC003 1 5055 (INICIO 15 FEV) 28 Fev
Realizar treinamento semestral com os militares
atendentes das recepgdes dos setores do ES-YS, a fim de

22YAC004 promover maior acolhimento ao usuario. (INICIO 03 31 Dez

Implementar agdes para aprimorar o | (N°de Tarefas Realizadas / JAN)
conhecimento técnico do efetivo do ES-Y'S N° de Tarefalsolz)lanejadas) X P YSMOL6 Atualizar o protocolo de atendimento médico ¢ condutas 10 Abr

na emergéncia no ES-YS. (INICIO 03 JAN)
Realizar levantamento dos custos de contratacdo dos
cursos de Suporte Avancado de Vida em Cardiologia —
SAVC (Advanced Cardiovascular Life Support —

29YSMO17 ACLS), de Emergéncias Cardiovasculares do Curso 31 Mar

Basico de Suporte de Vida-SBV (Basic Life Support -
BLS) e de Suporte Avangado de Vida ao Trauma
(Advanced Trauma Life Support — ATLS). (INICIO 03
JAN)
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22YCMO013

Realizar gestdes junto a Cadeia de Comando para
obtencdo de recursos para a contratacdo dos cursos de
Suporte Avangado de Vida em Cardiologia — SAVC
(Advanced Cardiovascular Life Support — ACLS), de
Emergéncias Cardiovasculares do Curso Basico de
Suporte de Vida-SBV (Basic Life Support - BLS) ¢ de
Suporte Avangado de Vida ao Trauma (Advanced
Trauma Life Support — ATLS) (INICIO 01 FEV)

30 Jun

22YSMO18

Treinar 80% dos Oficiais Médicos subalternos e
intermediarios e Oficiais Enfermeiros para o atendimento
de pacientes em Emergéncias Cardiovasculares com a
realizacdo do curso de Suporte Avangado de Vida em
Cardiologia — SAVC. (INICIO 01 JUL)

31 Dez

22YSMO19

Treinar 80% dos Oficiais Médicos subalternos e
intermediarios e Oficiais Enfermeiros para o atendimento
de pacientes em Emergéncias do Trauma com a
realizagdo do curso de Suporte Avancado de Vida ao
trauma — ATLS. (INICIO 01 JUL)

31 Dez

22YACO005

Treinar 80% dos graduados SEF no Curso de Suporte
Basico de Vida - SBV (Basic Life Support - BLS).
(INICIO: 01 JUL)

31 Dez

22YCMO014

Capacitar todos os membros do Ntcleo de Seguranga dos
Pacientes no curso “Seguranca do Paciente e Qualidade
em Servicdes de Saude” promovido pela ENAP.
(INICIO 03 JAN)

31 Dez

22YSM020

Capacitar o minimo de 2 Oficiais do quadro QOMed no
“quso de Capacitagdo em Medicina Pericial” (CCMP).
(INICIO 04 ABR)

31 Dez
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6.3.5 ATIVIDADES ORGANICAS DO GSAU-BACG

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210105 -

Descricio: APRIMORAR SISTEMAS DE SEGURANCA ORGANICA (INTERNA E EXTERNA) E DO PACIENTE.
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “d”, item 3.1.2.2.5 letra “h” e item 3.1.2.2.9 letra “n”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA

Solicitar a substituicdo ou manutencdo do sistema contra

228AP00L | jncandio (INICIO: 04.ABR) 31.Dez

Aprimorar o Plano de Combate e Prevencdo de | (N° de Tarefas Realizadas / A n T7acio do trei o da bricad ir

Incéndio do GSAU-BACG. N° de Tarefas Planejadas) ACOMpAITAT 4 feal1zagdo do tremamento ¢a brigaca contra
incéndio com exercicio de evacuacdo do prédio e

x 100 22SAP002 31.Dez

manuseio de equipamentos da brigada para o efetivo,
realizado pela BACG. (INICIO: 03.JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210205 —

Descricio: APRIMORAR ACOES DE COMUNICACAO E INFORMACAO DO HFASP CONSIDERANDO OS PROCESSOS E OS

SISTEMAS DE INFORMACAO
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.2 letra “e” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “j”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Implantar agdes com vistas a aprimorar a comunicagao
22SAPO03 do GSAU com os usuarios do SISAUQ,. através de. 30 Jun
_ . N (N° de acdes realizadas/ cartazes de informagdo ¢ manual do usuario. (INICIO:
Realizar agdes de comunicagdo e informagdo do N° de agdes plancjadas) x 03.JAN)
GSAU-BACG aos usudrios do SISAUC. 100 Realizar gestdes junto aos setores de Comunicagdo
22SAP004 Social da BACG com o objetivo de divulgar informagdes 30 Jun

essenciais aos usuarios SISAU. (INICIO: 03.JAN)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A210305 —

Descricao: APRIMORAR OS PROCESSOS DE ASSISTENCIA AO PACIENTE E AS PRATICAS DE GESTAO HOSPITALAR
Diretrizes Atendidas: Itens 3.1.1.2 letra “d” e 3.1.2.1 letra “b”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Aprimorar atividades relacionadas ao atendimento do
Estabelecer os processos de assisténcia ao | (N° de Tarefas Realizadas / 22CSM001 paciente idoso do GSAU-BACG. (INICIO: 03.JAN) 30.Jun
paciente e as praticas de Gestdo Hospitalar aos | N° de Tarefas Planejadas) - — -
usudrios do GSAU-BACG. % 100 2CSM002 Estabelecer e implantar indicadores de Qualidade em 31.Des

atendimento nos setores. (INICIO: 03.JAN)

ATIVIDADE: P182301.PES28.A210405 —
Descri¢io: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS PARA ATIVIDADE HOSPITALAR

Diretrizes Atendidas:; item 3.1.1.1 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Realizar levantamento dos equipamentos médico
22SAP005 hospitalares e odontoloégicos que ndo estdo inseridos no 30.Jun
o . contrato de equipamentos. (INICIO: 03.JAN)
Ampliar ipament m contrato de (N° de Tarefas Reah;adas/ : : pe P
pliar o0s equipamentos com contrato N° de Tarefas Planejadas) Inserir os equipamentos que ndo sofrem manutengio
manuten¢do preventiva até Dez.2022 x 100 preventiva no processo de licitagdo para manutengdo de
22SAP006 | equipamentos médico-hospitalares e odontolégicos. 31.Dez
(INICIO: 04.ABR)
Realizar levantamento de necessidades de mobiliario do
22SAP00T | G AU-BACG. (INICIO: 03.JAN) 26.Fev
o i Inserir as demandas do GSAU-BACG no pregdo da
Apri.n}(’)rfar 0 processo de aquisicdo de (II:IIU SZ ;I:er:g: 113{1211;?:3::)/ 22CGHO001 BACG. (INICIO: 01.FEV) preg 31.Jun
mobiliario hospitalar — -
x 100 Solicitar empenho do pregdo de material permanente
22CGHO002 | vigente na BACG quando for disponibilizado crédito. 31.Dez

(INICIO: 01.JUN)
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ATIVIDADE: P182301.PES28.A210505 —

Descrigdo: MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES

Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.3 letra “a” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “e”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Estud d 50 de R H 99SAPO0S Realizar estudo de adequagdo do quadro de acordo com o 31M
studar. @ adequageo e Becursos FWMANOS | (\o de Tarefas Realizadas / novo REGINT (INICIO: 03.JAN) e
frente a elaboracdo do novo Regimento Interno N° de Tarefas Planciad — - -
e a nova situacio funcional do GSAU-CG, a € arexalSOO ancjadas) Fazer gestOes junto a BACG quanto a adequagdo das
fim de compor a nova TLP. 22SAP009 vagas Qas especialidades prev1.stas de acqrdo com as 30.Jul
necessidades dentro da TLP vigente. (INICIO: 03.MAI)
ATIVIDADE: P182301.PES28.A210605 —
Descri¢io: MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA PARA APOIO DAS ATIVIDADES HOSPITALARES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.2.8 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.4 letra “a”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
22CGH003 Solicitar troca de carpete do auditorio do GSAU-BACG 3D
o . : .Dez
Realizar adequacio do auditorio de GSAU- (NO de Tarefas Reah;adas/ quando houver ATA vigente.
N° de Tarefas Planejadas) — —— —
BACG < 100 Solicitar substituicdo dos assentos do auditorio do
22CGHO04 | GSAU-BACG quando houver ATA vigente. 31.Dez
Solicitar a BACG a readequagdo da rede elétrica
22CGHO0 manutencgdo elétrica do Prédio da Odontologia. 31.Dez
(N° de Tarefas Realizadas / C e \ ‘s
Realizar adequagdo do Prédio da Odontologia N° de Tarefas Planejadas) 22CGHO006 Solicitar j u.nto 4 BACG conserto do telhado do prédio da 31.Dez
< 100 Odontologia.
Solicitar junto a BACG conserto do forro do prédio da
22CGHO007 Odontologia. 31.Dez

Documento: ETP 01/2022 - Pagina: 111/138 - Hash MD5: 3127c79a9fe8c5024917b2a48bf07806

921/001

CU0T dSVAH VI1d



ATIVIDADE: P182301.PES28.A210705 —
Descricio: APRIMORAR A GESTAO DE RECURSOS ECONOMICOS-FINANCEIROS
Diretrizes Atendidas: item 3.1.1.1 letra “b”, item 3.1.1.3 letra “c” e PCA 11-114 item 3.2.1.7 letra “a”.

CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Manter controle mensal das aquisi¢cdes realizadas pelo
Aprimorar planejamento das aquisi¢cdes visando o . 22CGHO08 GSAU-BACG. (INICIO: 03.JAN) 31.Dez
. .. (N° de Tarefas Realizadas /
atender 100% da necessidade de materiais, N° de Tarefas Planejadas) Solici o 3 BACG d — -
servigos ¢ dilias, exceutando todo o cfedito | J mterial petmanente atendendo. . necessidades do
tario destinad GSAU-BACG. 22CGHO009 P 31.De
oreamentario destinado ao GSAU-BACG. (INICIO: 03.JAN) z
ATIVIDADE: P182301.PES28.A210805 —
Descri¢io: REALIZAR APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL DOS SERVIDORES
Diretrizes Atendidas: item 3.1.2.1 letra “d”, item 3.1.2.2.1 letra “n” e PCA 11-114 item 3.1.2 letra “i”.
CODIGO DA PRAZO DA
ITEM DE CONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA TAREFA
Estabelecer junto com a equipe de aprimoramento
22CSC001 técnico—proﬁssiqnal temas  prioritdrios a  serem 31.Mar
. o (N° de Tarefas Realizadas / ministrados.(INICIO: 01.FEV)
Promover o aprimoramento de 100% dos o .
L N¢ de Tarefas Planejadas) - — -
profissionais da enfermagem 100 Definir cronograma das atividades em conjunto com a
X 22CAP010 se¢do de aprimoramento técnico-profissional. (INICIO: 31.Mar
01.FEV)
Elaborar programa dos temas a serem desenvolvidos..
Reciclar os conhecimentos técnico-profissionais | (N° de Tarefas Realizadas / | 22CSC002 | (INICIO: 01.FEV) 31.Mar
do efetivo do GSAU-BACG, por meio de | N°de Tarefas Planejadas)
i0 Escalar os instrutores para os temas selecionados para as
reunides. x 100 22CSC003 p p 31 Mar

reunides. (INICIO: 01.FEV)
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7 COMPOSICAO ORCAMENTARIA

7.1 COMPOSICAO ORCAMENTARIA PARA O HFASP

7.1.1 MATERIAL DE CONSUMO - ND 339030 — Agao 2004 — R$ 7.779.800,00

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO010 Anual Despesas com Material Farmacologico. 2.100.000,00
22DADO11 Anual Despesas com Material Médico-hospitalar 3.119.800,00
22DADO012 Anual Despesas com Material Laboratorial. 2.100.000,00
22DADO013 Anual Despesas com Material Odontolégico. 130.000.00
22DADO014 Anual Despesas com Gases Medicinais. 130.000,00
22DADO015 Anual Despesas com Material de Expediente 100.000,00
22DAD092 Anual Apoiar Esquadrilhas de Saude destacadas do HFASP 100.000,00
7.1.2 SERVICOS PUBLICOS - ND 339039 — A¢do 2004 — RS 1.750.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO016 Anual Despesas com Energia Elétrica 740.000,00
22DADO017 Anual Despesas com Agua e Esgoto 1.000.000,00
22DADO018 Anual Despesas com Telecomunicagdes (telefonia fixa) 10.000.00
22DADO019 Anual Despesas com Telecomunicagdes (telefonia movel) T
7.1.3 SERVICOS DE TERCEIROS — VIDA VEGETATIVA - ND 339039 — A¢do 2004 — R$ 8.280.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DAD026 Anual Contratagdo de servigos de limpeza e conservagao das instalagdes 4.250.000,00
22DAD020 Anual Contratagdo de servi¢o de dosimetria de raios-X 20.000,00
22DADO021 Anual Contratagdo de servico de Manuten¢ao de Equipamentos Médico-hospitalares 1.600.000,00
22DAD023 Anual Contratagdo de servico de dedetizacdo 30.000,00
22DAD024 Anual Contratagdo de servigo de lavagem de roupas hospitalares 350.000,00
22DADO025 Anual Contratagdo de servi¢o de lavagem de roupas da Unidade de Apoio ao Paciente 480.000,00
22DAD027 Anual Contratagdo de servigo para Reprografia 160.000,00
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22DAD028 Anual Contratagdo de servigo com as empresas gestoras dos programas de qualidade usados no HFASP 30.000,00
22DAD030 Anual Contratagdo de servigo de servi¢o de jardinagem 210.000,00
22DADO031 Anual Contratagdo de servigo de servico de teleatendimento 170.000,00
22DADO032 Anual Contratagdo de servigo de manutencdo do Grupo Gerador 40.000,00
22DADO033 Anual Contratagdo de servigo de coleta de residuos de servigos de saude 120.000,00
22DAD039 Anual Contratagdo de servigo de manutengdo predial 700.000,00
22DAD029 Anual Contratagdo de servigo manutengdo de ar condicionados 120.000,00
7.1.4 DIARIAS MILITARES - ND 339015 — A¢io 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
Anual Deslocamentos do Diretor
22DEP036 Anual Deslocamentos de militares do efetivo (representagdes em territorio nacional)
22DEP038 Anual Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional (cursos, congressos, eventos cientificos)
7.1.5 MATERIAL PERMANENTE - ND 449052 — Acdo 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO074 Anual Aquisicao de Equipamentos de Saude
7.1.6 SAUDE COMPLEMENTAR - ND 339039 — A¢do 2004 — R$ 11.000.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
29DAD036 Anual Sustentar o Credenciamento Direto junto aos laboratorios, Clinicas e Hospitais de responsabilidade do 11.000.000,00

HFASP

7.2 COMPOSICAO ORCAMENTARIA PARA O ES-SJ

7.2.1 MATERIAL DE CONSUMO - ND 339030 — Agao 2004 — R$ 1.705.000,00

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SDF006 Anual Adquirir medicamentos 350.000,00
22SDF005 Anual Adquirir material hospitalar 500.000,00
22SDF007 Anual Adquirir material laboratorial 115.000,00
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22SDF008 Anual Adquirir reagentes para testes hematologicos 112.000,00
22SDF009 Anual Adquirir reagentes para testes bioquimicos 245.000,00
22SD0004 Anual Adquirir material odontolégico 320.000,00
22SAD004 Anual Adquirir gases medicinais e outros engarrafados 13.000,00
22SDF005 Anual Adquirir material de higiene e limpeza 5.000,00
22SDF005 Anual Adquirir material para uso Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do e Psicologia 10.000,00
22SAD005 Anual Adquirir materiais de expediente 20.000,00
22SAD005 Anual Adquirir material para manutengdo de bens imoveis 15.000,00

7.2.2 SAUDE COMPLEMENTAR - ND 339039 — A¢do 2004 —R$ 3.500.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SADO0S Anual Sustentar (.).credenmamento Direto junto aos Laboratorios, Clinicas e Hospitais da Regido de 3.500.000,00

responsabilidade do ES-SJ.

7.2.3 SERVICOS PUBLICOS - ND 339039 — A¢éo 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SADO005 Anual Despesas com Energia Elétrica
22SADO005 Anual Despesas com Agua e Esgoto
22SADO005 Anual Despesas com telefonia fixa e movel

7.2.4 SERVICOS DE TERCEIROS — VIDA VEGETATIVA - ND 339039 — Agdo 2004 — R$ 1.406.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SAD002 Anual Contratar servigo de Conservagdo ¢ Manutengao das areas verdes 50.000,00
22SAD005 Anual Contratagdo de servigos de limpeza e conservagao das instalagdes 972.000,00
21SAPOOS Anual Contrate}r servigo de ma.nutelrl(;.ao preventiva e corretiva de equipamentos e médico-hospitalares e 107.000,00

odontolégicos — Engenharia Clinica

22SAD005 Anual Contratar servigo de coleta, transporte e tratamento de residuos 30.000,00
22SADO005 Anual Contratar servigo de lavanderia hospitalar 75.000,00
22SDF001 Anual Contratar servigo de manutengdo de software de gerenciamento laboratorial 8.000,00
21SAP005 Anual Contratar servigo de assinatura de periddicos e catalogo de pregos 9.000,00
22SDF003 Anual Contratar servico de controle de qualidade externo do Laboratdrio 10.000,00
22SAD003 Anual Contratar empresa para realizagdo de servico de esterilizagdo por 6xido de etileno 10.000,00
22SADO005 Anual Contratar servigo de comodato de impressoras 39.000,00
22SAD005 Anual Contratar servigo de manutencdo de ar condicionado 30.000,00
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22SAP006 Anual Contratar servigo de manutencdo de geradores 20.000,00
22SAD005 Anual Contratar servigo de manutencdo e reparo de toldos 15.000,00
22SAD005 Anual Contratar servicos graficos 20.000,00
22SEP009 Anual Contratar curso para capacitacdo de militares condutores de ambulancia 5.500,00
22SEP010 Anual Contratar curso para capacitagdo de oficiais 5.500,00
7.2.5 DIARIAS MILITARES - ND 339015 — Acao 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
Anual Deslocamentos do Comandante 5.000,00
Anual Deslocamentos de militares do efetivo (representagdes em territorio nacional) 45.000,00
7.2.6 MATERIAL PERMANENTE - ND 449052 — Acdo 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SAD001 Anual Aquisicdo de Materiais Permanentes médicos 500.000,00
22SDMO004 Anual Aquisi¢do de um aparelho de Radiografia digital fixo e de um Ultrassom. 375.000,00
22SDMO005 Anual Aquisicdo de um aparelho de RX mével para a Radiologia. 240.000,00
22SD0O001 Anual Aquisicdo de 2 aparelhos de RX Digital Periapical Odontolégico. 60.000,00
22SD0O002 Anual Aquisicdo de um aparelho de RX Panoramico Odontolégico. 200.000,00
7.2.7 NECESSIDADES EXTRA PLANO DE ACAO
7.2.7.1 Servicos de Terceiros — Vida Vegetativa - ND 339039 — A¢do 2004 — Sem Dotagdo Orcamentdria
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22SAD005 Anual Contratar servigo de manutengdo predial 160.000,00
22SEP005 Anual Curso Basico de Suporte de Vida — SBV (Graduados) 11.000,00
22SEP006 Anual Curso de Suporte Avangado de Vida em Cardiologia — SAVC (Oficiais) 15.000,00
22SCM005 Anual Solicitar recursos e realizar pedido em ata de registro de pregos a abertura de uma saida de emergéncia 10.000,00

com porta corta-fogo no Almoxarifado Hospitalar.
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7.3 COMPOSICAO ORCAMENTARIA PARA O ES-GW

7.3.1 MATERIAL DE CONSUMO - ND 339030 — Agao 2004 — R$ R$ 500.000,00

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO002 Anual Aquisi¢do de Material Médico Hospitalar 83.400,00
22DADO001 Anual Aquisi¢do de Medicamentos, Quimioterapicos e Dietas Enterais 150.000,00
22DADO003 Anual Aquisi¢do de Material Laboratorial 200.000,00
22DAD004 Anual Aquisi¢do de Material Odontologico 37.000,00
22DADO001 Anual Aquisi¢do de Matéria Prima e Embalagens para Farmacia 12.200,00
22GSD028 Anual Aquisi¢do de Materiais para a Saude 1.900,00
22GSD028 Anual Aquisi¢do de Enxoval Hospitalar 2.000,00
22GSD028 Anual Aquisi¢do de Pegas para Equipamentos ¢ Utensilios Médico- Hospitalares ¢ Odontologicos 5.000,00
22GSD028 Anual Aquisi¢do de Fornecimento de Gases Medicinais 7.000,00
22GSD028 Anual Aquisigdo de Testes Psicologicos 1.500,00
7.3.2 SAUDE COMPLEMENTAR - ND 339039 — Agdo 2004 —RS$ 5.000.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
20DADO02 Anual Sustentar (.).credenciamento Direto junto aos Laboratorios, Clinicas e Hospitais da Regido de 5.000.000,00
responsabilidade do ES-GW.
7.3.3 SERVICOS DE TERCEIROS — VIDA VEGETATIVA - ND 339039 — A¢ao 2004 — R$ R$ 1.596.926,44
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
22GFS001 Anual Aquisicao de Servicos de Assinatura de Periodicos e Catdlogos de Pregos 3.000,00
22DADO018 Anual Aquisicdo de Servicos de Limpeza Hospitalar e Conservacao das Instalagoes 171.200,00
22DADO016 Anual Aquisic¢do de Servicos de Lavagem de Roupa Hospitalar 40.000,00
22GSD008 Anual Aquisicdo de Servigos de Manutengdo de Equipamentos e Utensilios Médico-hospitalares e Odontolégicos 70.000,00
22GLB002 Anual Aquisicao de Servicos de Controle de Qualidade Externo do Laboratdrio 3.500,00
22GFHO001 Anual Aquisicao de Servicos Interfaceamento Laboratorial 1.000,00
22GFMO001 Anual Aquisicao de Servicos de Controle de Qualidade da Farmacia de Manipulagao 1.500,00
22GFM002 Anual Aquisicao de Servicos de Manutencao de Softwares para Laboratorio de Analises Clinicas 12.000,00
22DADO012 Anual Aquisicdo de Servicos de Controle de Dosimetria 1.800,00
29DAD026 Anual Aquisicao de Servigos de Fornecim’ento de Passagens Rodovidrias para Deslocamento dos Militares/ 70.000,00
Anual Dependentes para tratamento de saude
22DADO005 Anual Aquisicao de Contrato de Prestagdo de Servigos de Impressao 25.000,00
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22DADO019 Anual Aquisi¢do de Servigos de Qualidade e Levantamento de Laudo Radiométrico 3.000,00
22GSD017 Anual Aquisi¢do de Insumos Laboratoriais e concessao de equipamentos em regime de comodato 102.000,00
22GSD017 Anual Aquisic¢do de Servicos de Coleta, Transporte ¢ Destinagdo de Lixos Hospitalares 8.000,00
22GSD017 Anual Aquisic¢do de Servicos de Controle de Qualidade Microbioldgico e Fisico-quimico 9.000,00
22GSD017 Anual Aquisic¢do de Servicos para a Manuteng@o de Piso Vinilico 3.000,00
22GSD017 Anual Aquisi¢io de Servigos de Esterilizagdo por Oxido de Etileno de Materiais Médico-hospitalar 6.000,00
7.3.4 DIARIAS MILITARES - ND 339015 — A¢do 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22GSD029 Anual Garantir o direito financeiro de diarias e ajuda de custo aos militares envolvidos fora da sede
22GSD029 Anual Deslocamentos de militares do efetivo fora da sede (representagdes em territorio nacional)
22GPE002 Anual Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional (cursos, congressos, eventos cientificos)
7.3.5 MATERIAL PERMANENTE - ND 449052 — Acdo 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22GSDO012 Anual Aquisicao de mobiliarios para o ES-GW
22GENO010 Anual Aquisi¢ao de Ambulancia de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) 4x4
22GSD009 Anual Aquisi¢do de Equipamentos médicos hospitalares e odontolégicos para o ES-GW
22GSD004 Anual Aquisicao Material Permanente de TI
7.3.6 OBRAS - ND 339039 — A¢éio 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22GSD023 Anual Construcdo da Garagem para as Ambulancias
22GSD025 Anual Construgdo da Se¢do de Arquivo Geral
7.3.7 NECESSIDADES EXTRA PLANO DE ACAO
7.3.7.1 Material de Consumo - ND 339030 — Acdo 2004 — Sem Dotacdo Orcamentaria
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DAD002 Anual Aquisicdo de Material Hospitalar
22DADO001 Anual Aquisi¢do de Equipamentos
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22DAD003 Anual Aquisicdo de Material Laboratorial
22DAD004 Anual Aquisicdo de Material Odontologico
22DADO001 Anual Aquisicdo de Insumos e embalagens para Farmacia

7.4 COMPOSICAO ORCAMENTARIA PARA O ES-YS

7.4.1 MATERIAL DE CONSUMO - ND 339030 — Ac¢ao 2004 — R$ 627.000,00

CODIGO

PERIODO

TAREFA TOTAL (RS)
22DAD001 Anual Adquirir Material Farmacologico 100.000,00
22DAD002 Anual Adquirir Material Hospitalar 150.000,00
22DADO003 Anual Adquirir com Material Laboratorial 200.000,00
22DAD004 Anual Adquirir Material Odontolégico 150.000,00
22DADO005 Anual Adquirir Gases Medicinais 27.000,00
22YCMO002 Anual Adquirir material grafico 15.000,00
22YCMO002 Anual Adquirir material de expediente 20.000,00
22YPLO25 Anual Adquirir material para manutenc¢do de bens imoveis 20.000,00
7.4.2 SAUDE COMPLEMENTAR - ND 339039 — Acdio 2004 — RS 4.800.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
Sustentar o credenciamento direto junto aos Laboratorios, Clinicas e Hospitais da regido de
22DAD028 Anual responsabilidade do ES-YS, em 2022. 4.800.000,00
7.4.3 SERVICOS DE TERCEIROS — VIDA VEGETATIVA - ND 339039 — A¢do 2004 — R$ 1.659.655,00

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO025 Anual Manter o contrato de coleta de residuos de servigos de saude, em 2022. 7.200,00
22DADO012 Anual Manter o contrato de dosimetria de raios-X em 2022. 4.300,00
22DADO013 Anual Manter o contrato de Manuten¢@o de Equipamentos Médico-hospitalares em 2022. 210.000,00
22DAD014 Anual Manter o contrato de Manutengdo de Equipamentos odontolégicos em 2022. 75.000,00
22DADO015 Anual Manter o contrato de dedetizagdo em 2022. 14.000,00
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22DADO016 Anual Manter o contrato de lavagem de roupas hospitalares em 2022. 48.000,00
22DADO018 Anual Manter o contrato de limpeza hospitalar em 2022. 630.000,00
22DADO019 Anual Manter o contrato para reproducdo e impressdo de documentos em 2022. 40.000,00
22YADO00O1 Anual Manter o contrato de prestacdo de servigos de Link de Internet do ES-Y'S em 2022. 24.000,00
20V AD002 Anual 13\(/[31:1? 2()()(;(;ntrato de Manutencédo ¢ Atualizagdo de Software do Laboratorio de Analises Clinicas do ES- 18.000,00
22YADO003 Anual Manter o contrato para o controle de qualidade externo dos exames laboratoriais do ES-YS em 2022. 12.000,00
22YADO004 Anual Manter contrato de passagem rodoviéria para deslocamento por motivo de saide em 2022. 22.000,00
22YPL022 Anual Contratar servigo de comodato de exames bioquimicos laboratoriais 250.000,00
22YPLO17 Anual Contratar servigo de manutengdo de aparelhos de ar condicionado 144.000,00
22YPLO31 Anual Contratar servigo de manuteng@o preventiva e corretiva da rede de gases do ES-YS 25.000,00
22YPLO12 Anual ContrataR servi¢o de confec¢do e instalacdo de mobilidrio planejado para as se¢does do ES-YS 115.000,00
22YPLO19 Anual ContrataR servigo de confec¢do e instalagdo de persianas para as se¢des do ES-YS 21.155,00
7.4.4 DIARIAS MILITARES - ND 339015 — A¢io 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA — RS 164.041,09
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
29V ADOIS Anual Comlssmjnamentos - Mlssoes da Sobrevivéncia na Selva, Sobrevivéncia no mar, NAVAMAER, Comissao 41.457.33
de Seleg¢do de Conscritos
Missoes Outras - Missdes de Remogao Terrestres e transporte de amostra bioldgica; Exame de selegéo
22YADOIS Anual conscritos e MFDV; Missdes administrativas; Encontro de Gestores 25.045,50
22YCMO012 Anual Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional (Cursos, Congressos, Eventos Cientificos) 97.538,26
7.4.5 MATERIAL PERMANENTE - ND 449052 — Agao 2004 — R$ 1.257.850,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
22YPL006 Anual Aquisic@o de equipamentos médico-hospitalares 965.500,00
22YPLO0O09 Anual Aquisi¢@o de mobilidrio geral 96.900,00
22YPLO05 Anual Aquisica@o de aparelhos e utensilios domésticos 19.500,00
22YPLO05 Anual Aquisic@o de equipamentos de comunicagdo 16.000,00
22YPLO05 Anual Aquisicdo de utensilios e equipamentos diversos 88.800,00
22YPLO05 Anual Aquisic@o de equipamentos para dudio, video e foto 19.500,00
22YPLO05 Anual Aquisic@o de pecas ndo incorporaveis a imoveis 51.650,0
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7.4.6 NECESSIDADES EXTRA PLANO DE ACAO

7.4.6.1 Servicos de terceiros — Vida Vegetativa — ND 339039 — Acdo 2004 — Sem Dotagdo Or¢amentaria

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (R$)
22YPL028 Anual Instalacdo de uma caixa d 'agua no ES-YS.
22YPL024 Anual Redimensionamento e reforma da rede elétrica do ES-YS.
22YPLO15 Anual Contratagdo de empresa para manutencao dos armarios deslizantes do ES-YS.
29YCMO13 Anual Contratag@o do curso de Suporte Avancado de Vida em Cardiologia (Advanced Cardiovascular Life
Support — ACLS).
22YCMO13 Anual Contratagdo do curso de Suporte Avancado de Vida ao Trauma (Advanced Trauma Life Support — ATLS).
29YCMO13 Anual Cpntratagéo do curso de Emergéncias Cardiovasculares do Curso Basico de Suporte de Vida-SBV (Basic
Life Support — BLS).
7.5 COMPOSICAO ORCAMENTARIA PARA O GSAU-BACG
7.5.1 MATERIAL DE CONSUMO - ND 339030 — Agao 2004 — RS 370.000,00
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22CFS001 Anual Aquisi¢do de Material Farmacologico 70.000,00
22CFS002 Anual Aquisi¢do de Material Médico-hospitalar 50.000,00
22CFS003 Anual Aquisi¢do de Material laboratorial (comodato+gasometria+material de consumo) 180.000,00
22CFS004 Anual Aquisi¢do de Material Odontologico 50.000,00
22CFS005 Anual Aquisi¢do de Gases Medicinais e GLP 15.000,00
22CFS006 Anual Aquisi¢do de Material de Limpeza 5.000,00
7.5.2 SERVICOS PUBLICOS - ND 339039 — A¢do 2004 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22CPG024 Anual Despesas com Energia Elétrica
22CPG025 Anual Despesas com Agua e Esgoto
22CPG026 Anual Despesas com Telefonia Fixa
22CPG027 Anual Despesas com Telefonia Mdvel
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7.5.3 SERVICOS DE TERCEIROS — VIDA VEGETATIVA - ND 339039 — Acao 2004 — R§ 4.790.000,00

CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22CGHO010 Anual Contratagdo de servigo de limpeza hospitalar 300.000,00
22CGHO11 Anual Contratagdo de servigo de recolhimento de lixo hospital 15.000,00
22CGHO012 Anual Contratagdo de servi¢co de manutencdo de ar condicionado 10.000,00
22CGHO13 Anual Contratagdo de servigo de impressos 5.000,00
22CGHO014 Anual Contratagdo de servigo de Programa Nacional de Controle de Qualidade 7.000,00
22CGHO15 Anual Contratagdo de servi¢o fornecimento de Software 10.000,00
22CGHO16 Anual Contratagdo de servico Dosimetria do Raio-X 5.000,00
22CGHO017 Anual Contratagdo de servigo de Manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos médico hospitalares 150.000,00
22CGHO18 Anual Contratagdo de servigo de Manutengao preventiva e corretiva de equipamentos odontologicos 45.000,00
22CGHO019 Anual Contratagdo de servigo de esterilizacdo de 6xido de etileno 2.000,00
22CGH020 Anual Contratagdo de servigo de manutencdo do prédio de odontologia (rede elétrica, telhado e forro) 160.000,00
22CGHO021 Anual Contratagdo de servi¢co de manutencdo do auditorio 50.000,00
22CGH022 Anual Contratagdo de servigo de adequacdo de sistema contra incéndio 10.000,00
22CGHO023 Anual Contratagdo de servigo de adequagdo de da rede de gases medicinais 10.000,00
22CGH024 Anual Contratagdo de servico de dedetizacdo 6.000,00
22CGHO025 Anual Contratagdo de Servico de sanitizagdo da Odontologia 5.000,00
Credenciamento direto de Laboratorio, Clinicas e Hospitais nas regides de responsabilidade do GSAU-CG
22CGH026 Anual (SAUDE COMPLEMENTAR) P & P 4.000.000,00
7.5.4 DIARIAS MILITARES - ND 339015 — Acao 2000 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22DADO011 Anual Deslocamentos do Diretor
22CSC025 Anual Curso de Administragdo de Pessoal CAdP-G
22CSC025 Anual Curso de treinamento para a se¢do Fundo de Saide CTFUNSA
22CSC025 Anual Curso de Auditoria CADSAU-NI
22CPGO016 Anual Deslocamento de militares do efetivo (representagdes em territorio nacional)
7.5.5 MATERIAL PERMANENTE - ND 449052 — Acdo 2000 — SEM DOTACAO ORCAMENTARIA
CODIGO PERIODO TAREFA TOTAL (RS)
22CPG028 Anual Aquisi¢ao de equipamento médico-hospitalar
22CPG029 Anual Aquisicao de material de escritério
22CPG030 Anual Aquisi¢ao de material de informatica
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22CPGO31

Anual

Aquisi¢ao de material de copa e cozinha

22CPG032

Anual

Aquisi¢ao de mobiliario hospitalar
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8 AQUISICOES DE TI

Nao ha.
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9 CALENDARIO ADMINISTRATIVO

9.1 TODOS OS SETORES

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
1 Conferéncia de bens moveis semestral TODOS ACI RCA 12-1/2017
9.2 ASSESSORIA DE CONTROLE INTERNO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
2 Atualizagdo do Rol de Responsaveis Diario Sem prazo ASCI ASCI MCA 172-3
3 | Registro da Conformidade de Operadores SIASG/SIAFI Mensal | € ﬁtfl dia ASCI ASCI MCA 172-3
4 Conferéncia dos Relatorios no Aplicativo Eletronico de Contas Mensal Caéegllgizrlo ASCI SEFA MCA 172-3
5 Realizagdo da Prestacdo de Contas Mensal Caéegllgizrlo ASCI ASCI MCA 172-3
Até o dia 21 Faxn®
6 Contabilidade de Custo Mensal de cada ma ASCI DIRSA 35/DA/3664, de
¢ cadames 04/04/2014
Até o0 5° dia OT n°
7 Elaboragdo do Anexo B — Acompanhamento de Obras em Andamento Mensal util de cada ASCI DIRSA 001/DIRSA/2013,
més de 15/08/2013
8 Elaboragio do Inventario Analitico Anual Janeiro ASCI ASCI ICA 174-1/2007
9 Abertura e Conferéncia de PAG Diario Diario ASCI ASCI RCA 12-1
10 Designacdo de fiscal de Contrato Diério Diario ASCI ASCI ICA 12-23
11 Homologacdo da Folha de Pagamento de Pessoal Civil Mensal Até o dia 16 ASCI ASCI ICA 177-38
12 Auditoria Interna Anual 2° semestre ASCI ASCI ICA 174-1/2007
13 Controle dos Prazos Referente ao Encerramento do Exercicio Anual Dezembro ASCI ASCI MCA 172-3
Até 15 dias PORTARIA N°
14 Conferéncia e Arquivo da Declaragdo de Bens e Renda Anual apos o prazo ASCI CENCIAR 738/GC6, de
da RF 15/05/2014
Encaminhar relatérios de gestdo referentes aos bens de consumo e Até 0 3° dia Oficio n®
15 . A & u mensal o SCI ES-SJ GAP/S] 91/SSAU/12092
patrimonio do ES-SJ util
GAP-SJ
16 Inspecdo Setorial do ES-SJ anual 2° semestre SCI ES-SJ SCI RCA 12-1/2017
17 Processos Administrativos de Ressarcimento ao Erario em andamento no mensal Até o 5° dia SCI ES-SJ ACI/HFASP ICA 1743

ES-SJ

util
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9.3 DIVISAO ADMINISTRATIVA

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
18 Remeter proposta de designacdo para prestagdo de tarefa por tempo certo Anual Janeiro SPM COMGEP ICA 35-13
19 | Enviar proposta do PLAMOV. anual 02/05 OSA DRH/SDLSOP | €A 3(2)'; ’lsélb‘tem

. o Janeiro/
20 Recadastramento do Beneficio do Auxilio Transporte Semestral Agosto SPM SPM ICA 161-14
. C ~ Janeiro/ C s
21 Imprimir e distribuir Folhas de Altera¢des Semestral Agosto SPM Divisdes ICA 10-1
. - . . ICA 55-66

22 Encaminhar as demandas de missdes de transporte aéreo para o ano seguinte anual 31/03 OSA DIRSA/GAB subitem 4.2 4
23 Enviar n?cess1dades de QOMED, QODENT, QOFARM, para fins de anual 05/02 SPM DRH/SDLSOP )

elaboragdo de propostas de vagas em concurso

Enviar escala de militares para compor a Equipe Nacional de Sobreaviso ao . 15/03
24 | HCAMP/UCS, conforme orienta¢des emitidas pela Divisdo de Logistica e quadr;llm est 15/07 OSA DLSOP}/,SDLSO -

Saude Operacional (DLSOP) da DIRSA 15/11

Encaminhar as solicitagdes de adiamento ou desisténcia do Curso de 28/02 ICA 37-14,
25| Aperfeigoamento de Oficiais (CAP). 2x/ano 04/08 SPM DRH/SDLSOP | iiens 4.3 ¢ 4.4
2% Encgmmhar as sohmtaqoe;s de adiamento ou desisténcia do CPEA ¢ CCEM, anual 20/05 SPM DRH/SDLSOP )

previstos para 0 ano seguinte.
27 Enviar os comprovantes de avaliacdo de Oficiais (fichas CPO-1) anual 05/12 SPM SECPROO M/CP ICA 36-4
28 Enviar os comprovantes de avaliacdo de graduados (fichas CPG) anual 17/01 SPM SECPR(? M/CP ICA 35-17

. . . ~ L. . AGO

29 Enviar a planilha de monitoramento da execugdo or¢amentaria (planilha de mensal até o dia 10 DA ago.dirsa@fab. )

custos mensal) .

mil.br
. - Janeiro/
30 Recadastramento do Beneficio do Auxilio Transporte Semestral Agosto SPM SPM ICA 161-14
31 Atualizagdo dos Dados dos Militares no SIGPES Diério Diario SPM SPM ICA 35-1
32 Recadastramento das Declara¢des de Beneficiarios Semestral l;ee\tlzrrr?‘;)rr%/ SPM SPM ICA 35-1
33 Remessa do Plano de Licenga Especial Anual Dezembro SPM SPM ICA 35-1
34 Publicagdo de itens financeiros Diario Diario SPM SPM ICA 35-1
Calendario SFIN/SPRO/
35 Confecgdo dos Relatorios no Aplicativo Eletronico de Contas Mensal SEFA SLIC/SREG/ ASCI MCA 172-3
SPAT
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36 Remessa dos Oficios referente a ressarcimento 8 SARAM Mensal Até o dia 15 SFAT SARAM ICA 160-24
37 Controle dos pedidos feitos a SARAM Mensal Até o dia 15 SFAT SARAM ICA 160-24
38 Recolhimento das receitas originadas da UG Diério Diario SFAT SFIN MCA 172-3
39 Recebimento de Notas Fiscais para liquidagdo pelo NuGAP-SP Diério Diario SPRO ASCI MCA 172-3
40 Informagao sobre a atuagdo dos diversos fornecedores Diario Diario SPRO SLIC RCA 12-1
41 Controle da Contas Patrimoniais no STAFI Diario Diario SPAT SPAT MCA 172-3
42 Controle de prazo de passagens de cargo e fungéo Diério Diario SREG SREG RCA 12-1
43 Envio da documentagao relativa inclusdes/exclusdes de material permanente Diario Diario SREG ASCI RCA 12-1
44 Controle de todos os detentores de material permanente Mensal Até o dia 15 SREG ASCI RCA 12-1
45 Confecgdo do Balancete de Prestacdo de Contas Mensal Cakgdcairlo SUBS ASCI RCA 12-1
~ . ~ . Até 0 3° dia
46 Confecgdo de Mapa de Movimentacdo de Material - MOMAT Mensal atil SUBS SDAB ICA 145-4
47 Plano de Limpeza e manutengdo dos equipamentos Mensal Mensal SUBS ASCI FCA 145-15
48 Controle do Efetivo Alimentado nos Refeitérios Diario Diario SUBS ASCI RCA 12-1
49 Controle do nivel de estoque de material de consumo Diario Diario SUBS ASCI RCA 12-1
50 Confecc¢io de documento referente ao consumo de combustivel Mensal Mensal STS DIRENG ICA 75-1
51 Confec¢do de documentos relativos a Prestacao de Contas Mensal Caljlsldc?lo STS ASCI RCA 12-1
57 Encaminhamento para o NuGAP-SP de documentos para confec¢do de Nota Diério Diério SLIC ASCT MCA 1723
de Empenho
53 Controle e emissdo de passagens para pacientes Diario Diario SLIC SAS ICA 177-31
Ordem Normativa
54 Emissdo de Guia de Recolhimento Diaria de Caixa Diario Diario PRVF SFIN n° 003/AB3, de
06/08/2009
Calendério Ordem Normativa
55 Remessa de Prestagcdo de Contas Mensal ASCI PRVF SDAB n°® 003/AB3, de
06/08/2009
Ordem Normativa
56 Pedido de Material Reembolsavel Mensal Mensal PRFV SDAB n° 003/AB3, de
06/08/2009
. . . . Até o tltimo Ordem Normativa
57 Fechamento Contabil de Vendas (Demonstrativo Operacional e Inventario) Mensal S PRFV PRFV n°® 003/AB3, de
dia util
06/08/2009
. - Até o 10° dia
58 Elaborar Controle Mensal das despesas de ressarcimento a satude Mensal atil SPC SDEE ICA 161-3
59 Concessdo e controle do Adicional Noturno Diario Diario SPC SPC NSCA 177-1
60 Atualizacdo dos dados no Sistema SIAPE Diario Diario SPC SPC IN n° 04,
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11/07/2006
Encaminhar o quantitativo de informagdes classificadas e desclassificadas 0 i s Lei 12.527/2011
61 pela OM mensal 5° dia til (SPADAER) SI/DIRSA ICA 200-12
Enviar o Relatério de Resultados Obtidos pela Subcomissdo Permanente de 15/06 ICA 200-12
62 | Avaliagdo de Documentos Sigilosos (SPADS). 2x/ano 15/12 (SPADAER) | SUDIRSA (ANEXO B)
Enviar relatorio mensal para o acompanhamento das obras e dos servigos de OT
63 engenhgrla (REMAOSA) contendo cronograma fisico-financeiro para obras mensal 5° dia util més DAD DIEHS/SDLSO 008/DIRSA/2018
os servigos de engenharia em execugdo da OSA, conforme Anexos A e B da subsequente P (ANEXOS A ¢ B)
OT 008/DIRSA/2018 ou informar a inexisténcia dos mesmos.
MSG
. . , . Dialel16do 63/DTSAR/9850
64 Envio da planilha de Despesas de Saude do E-SJ Quinzenal més SFU ES-SJ SARAM ¢ e-mail DTSAR
de 19/09/2018
65 Confeccionar o processo de cotejamento referente a arrecadagdo do ES-SJ Mensal N/A SFU ES-SJ ACI MC[;E;ZAG da
Confeccionar oficio de cobranga referente as despesas médico- Exército e MCA 172-3 da
66 odontologicas prestadas aos militares do Exército e da Marinha pelo ES-SJ Mensal N/A SFUES-S] Marinha SEFA
67 El’lVlNaI‘ as prlopostas de Atividades Bilaterais com as Forgas Armadas de anual 15/01 OSA DRH/SDLSOP ICA 12-10,
Nacdes Amigas subitem 2.1.14
9.4 DIVISAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
68 | Insergio de Dados Estatisticos no sistema OSAWEB Mensal | A0 SAME DIRSA ICA 160-15
~ Até 0 5° dia Ordem Técnica n°
69 Inser¢do de Dados do PASIN Mensal atil SAME SCQH 02/DIRSA/13
. ~ . . ~ . Até 0 5° dia Lei N° 12.662, de
70 Encaminhar Declaragdo de Nascidos Vivos (Secdo de Pediatria) Mensal atil SAME PMSP 05/06/2012
N . . . Até 0 5° dia
71 Relagdo de Cirurgias realizadas/suspensas Mensal atil ENF SCQH IMA 160-15
72 Relatorio de aplicag@o de vacinas Mensal Ateo 1% dia ENF SUVIS ICA 160-08

util
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9.5 DIVISAO FARMACEUTICA

SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
. .. . L 10 0 FARM/ Vigilancia Port. CVS N° 2,
73 Envio de Oficio informando o consumo de Misoprostol 200 mcg Mensal Até 15° dia HFASP Sanitéria de 14/02/2005
FARM/ OT n®
74 Envio do Plano de A¢do Anual do ATENFAER Anual Até 30 Jan HFASP SDTEC/DIRSA | 007/DIRSA/2015
subitem 2.7.1
. . . g OT n°
Envio de Relatério de Avaliagdo Periddica do Plano de Ag¢do Anual do . 30 Abr/30 Jul/ FARM/
75 ATENFAER Trimestral 30 Out HFASP SDTEC/DIRSA 007/DIRSA/2015
subitem 2.7.2
. L. . . N OT n°
76 Envio do Relatério Final de Avaliagdio do Plano de Ag¢do Anual do Anual Até 15 Dez FARM/ SDTEC/DIRSA | 007/DIRSA/2015
ATENFAER HFASP .
subitem 2.7.3
FARM/ SDTEC/DIRSA OT n°
77 Apresentar os Indicadores (Estatisticas) do Programa ATENFAER Mensal Atéo dia 5 . 007/DIRSA/2015
HFASP via OSAWeb .
subitem 2.7.4
. , FARM/
78 Envio do Mapa Anual de Consumo de Entorpecentes Anual Até 15 Jan HFASP SDTEC/DIRSA NSCA 160-1
9.6 DIVISAO MEDICA
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
L. . - . Até o 5° dia Lein® 9431, de
79 Relatério de controle de infecgao hospitalar Mensal atil DMD DIRSA 06/01/1997
Até 0 5° dia Portaria SAS/MS
80 Mapa estatistico de controle de AIDS Mensal il DMD DIRSA n°® 130, de
b 03/08/1994
L. Até o 5° dia Ordem Técnica
81 Mapa estatistico de controle de Tuberculose Mensal atil DMD DIRSA 05/DIRSA/03
Até 0 5° dia Portaria N° 1.271
82 Mapa estatistico de doengas de notificagdo compulsoria Mensal atil DMD DIRSA Ministério da
Saude
o L s Até o 5° dia Ordem Técnica
83 Confecgdo do relatorio de 6bito Mensal atil DMD DIRSA 02/DIRSA/06
84 Mapa Estatistico de encaminhamento a entidade credenciadas Mensal Até Oﬁtisl dia DMD DIRSA ICA 160-24
85 Comissdo de Prontuarios (auditoria de prontuarios) Mensal Até 0 5° dia DMD DIRSA Ordem Técnica
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util 11/DIRSA/02
. . Até o 5° dia Vigilancia Portaria CVS N°
86 Boletim Mensal de Hemoderivados Mensal atil DMD Sanitéria 04, 21/03/2011
Enviar as solicitacdes de necessidades de equipamentos médico-hospitalares dltimo dia il NSC(')ATI 600'13
87 para aquisi¢ao no ano seguinte, conforme item 3 ¢ Anexos A e B da OT anual DMD DMS/SDLSOP n
009/DIRSA/2018 de margo 009/DIRSA/2018
(ANEXOS A ¢ B)
conforme SCOM/GAB
88 Enviar relatorio de agdes relativas ao Calendéario Anual em Medicina calendério até 10 dias DMD (via hiperlink OTn°
Preventiva e Promocgdo a Saude. , apos o evento item 2.3.1da 007/DIRSA/2016
especifico o)
9.7 DIVISAO ODONTOLOGICA
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
. .. . . . . ALMOX ALMOX NPA
89 Recebimento de materiais e equipamentos odontoldgicos- Conferéncia e NF Mensal 15 dias DOD CENTRAL 109/HFASP/2018
. . . . . ALMOX ALMOX NPA
90 Controle de estoque (fisico, fichas e sistema informatizado) Mensal 20 dias DOD DOD 109/HFASP/2018
L. . N .. . . ALMOX NPA
91 Relatério mensal de movimentacao de materiais odontoldgicos Mensal 20 dias DOD ASCI 109/HFASP/2018
. .. . ALMOX AUDITORIA NPA
92 Conferéncia de materiais estocados e de processos Mensal 20 dias DOD INTERNA 109/HFASP/2018
TERMO DE
93 Analise técnica de materiais em licitagdo Anual 15 dias AI]SI\(/)I](;X AIISI\(/)ISX REFERENCIA
DO PREGAO
94 | Elaboracao de estatistica mensal de produtividade e Urgéncias Mensal Até dia 25 SECDOD SAME ICA 160-11/2019
L. e .. , g CHEFIA
95 Relatério de distribui¢do das clinicas por periodo Mensal Até dia 10 SECDOD DOD ICA 160-15/2015
96 | Elaboragao de estatistica do nimero de atendimentos por especialidade Mensal Até dia 20 SECDOD SAME ICA 160-11/2019
97 Plano de Atendimento Mensal Mensal Até dia 10 SECDOD Cg](E)l;)IA ICA 160-15/2015
Subdiretoria
98 | Informagdes em Odontologia Mensal Até dia 05 SECDOD Técnica/ ICA 160-15/2015
DIRSA
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CHEFIA OT
99 | Atualizag@o de Norma Padrido de Acdo Anual 10 dias DOD ASCI 003/DIRSA/2013
. . . T ALMOX NPA
100 | Pedido de material no Almoxarifado Central Mensal Até dia 10 SECDOD CENTRAL 054/HFASP/2018
101 | Plano de Férias efetivo DOD Anual 15 dias SECDOD SAME RCA 34-1/2018
- .. D . . oT
102 | Relatorio Atividades Radiologicas Trimestral 15 dias RADIODOD GAP-SP 004/DIRSA/2014
. . Vigilancia Portaria 453/98 -
103 | Laudo e Controle de Qualidade de Aparelhos Anual 30 dias RADIODOD Sanitéria ANVISA
. . o s C . Vigilancia Portaria 453/98 -
104 | Renovagdo de Licenga na Vigilancia Sanitaria — aparelhos radiologicos Anual 30 dias RADIODOD Sanitéria ANVISA
105 | Grade de Horarios para atualizagdo no site Mensal Até dia 20 SECDOD SCS RICA 21-83/2006
106 | Elaboragdo de Escalas de Sobreaviso da DOD Mensal Até dia 30 SECDOD SPM RCA 34-1/2018
. . . Chefia
107 | Emissdo de Autorizagdo de Ressarcimento (ARE) Livre Livre Ressarcurne.n to Ressarcimento NSCA. 160-7/
demanda demanda Odontologico DOD 2017
R (1 Livre Livre Ressarcimento NSCA 160-7/
108 | Auditoria técnica para analise demanda demanda Odontolégico SARAM 2017
109 | Confecgdo e envio dos processos de ressarcimento Livre Livre Ressarm@ep to ASCI NSCA 10-2/ 2019
demanda demanda Odontolégico
. Livre Livre NSCA 160-
110 | Envio das fichas de cobranca demanda demanda DOD SFAT 52017
9.8 DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
111 | Defini¢do da programacao da Jornada Cientifica do HFASP Anual Junho DEP SDIR Ordem Técnica n*
§40 da progratiag v “ 04/DIRSA/10
112 | Emissdo de Declaracdo de termino de Estagio Mensal Mensal DEP SDENS ICA 37-298
113 | Enviar as propostas de Missdes PLAMTAX (A+1), anual 25/06 OSA DRH/SDLSOP sufiénllzi 110’1 4
114 | Enviar as propostas de Missdbes PLAMENS BR e EXT (A+2). anual 15/07 OSA DRH/SDLSOP ICA 37-109
. . . Ordem Técnica n°
115 | Encaminhar Projetos de Pesquisa Mensal Mensal DEP DIRSA 04/DIRSA/10
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116 | Coordenagdo do Curso CFC ¢ CESD Anual Anual DEP SERENS ICA 37-298
Enviar relatorio sobre o desenvolvimento do PFV ao longo do ano,
117 | informando temas abordados, trabalhos realizados e percentual do efetivo anual 01/12 DEP GAB/DIRSA MCA 909-1/2016
alcancado na OSA.
Enviar a Programacéo Cientifica da OSA, discriminada por especialidade / até o dia 20 do Msg fax n”
118 adro i mensal més anterior DEP DEN/SDTEC 37/GAB/3556, de
a 25/04/2016
Enviar indicacdo de Oficiais QOMED, QODENT e QOFARM para cursos 15/02
19 de Reciclagem Técnica, conforme critérios da DIRSA semesiral 10/07 OSA DRH/SDLSOP )
9.9 DIVISAO DE AUDITORIA TECNICA
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
Enviar relatério de acompanhamento de pacientes internados (internagao acada 5 SARAM Of. Circular n®
120 em enfermaria) na rede Ic):re denciada p ¢ dias quando houver DAT internacoes.dirs | 3/SDAM/5762, de
a@fab.mil.br 20/06/2016
. L . . . ~ SARAM Of. Circular n°
121 E;V;?;;slggorré(é:irzzzggzgzamemo de pacientes internados (internagdo a c(ﬁgz 3 quando houver DAT internacoes.dirs | 3/SDAM/5762, de
a@fab.mil.br 20/06/2016
Enviar relatorio gerencial de acompanhamento de pacientes em atengao OT n®
122 ar gerer b cep 640 trimestral 5° dia DAT SARAM 03/DIRSA/2017
domiciliar, na modalidade de assisténcia domiciliar pela rede credenciada
(ANEXO J)
Enviar relatorio gerencial mensal de acompanhamento de pacientes em 15° dia do mas At S’ANR(?M. i OTn°
123 | atengdo domiciliar, na modalidade de interna¢do domiciliar pela rede mensal DAT CNGAOCOMICII | 3 HIRSA/2017
. subsequente ar.dirsa@fab.bil.
credenciada br (ANEXOE)
Enviar relatorio de acompanhamento de pacientes ex-beneficiarios do
, SR o SARAM Msg fax n°
124 FUNSA, exclygios pela NS,C A 160-5, em 's1tuag:ao de continuidade de mensal 1° dia util DAT secsaram.dirsa 12/DTSAR/16342
tratamento médico-odontoldgico (na rede interna e/ou complementar) nos @fab.mil.br de 14/02/2019
termos do Of. n° 2/EMGEP/1238, de 14/02/2018 T
. C . - . . SARAM Of. Circular n°
125 | Enviar soliciagtes para liberagdo de procedimentas letivos doalio usto. | o pouver | prévio DAT | regulacuoatiocus | 3/SDAMIST62, de
.000, p . o@fab.mil.br 20/06/2016
.. . . .. . SARAM Of. Circular n°
120 | oy taes s el de o dells 0 06| oower | 1ol | DAT | e | SSDAVITGR
.000, p p . o@fab.mil.br 20/06/2016
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Enviar, para fins de acompanhamento da DIRSA, copia da solicitagdo de Of. n°
127 | recursos financeiros para a satide complementar (credenciamento) mensal - DAT SARAM 6/DOR/17118, de
encaminhada ao EMGEP. 02/05/2019
9.10 SECAO DE PLANEJAMENTO ORCAMENTO E GESTAO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
128 fir;s]e)r;; (;Ef?li rﬁ)\] ’f"llitzr];l]i de Indicadores Hospitalares (OSAWeb), na pagina mensal %° dia util SPOG ]\il:l(l)/gi;f)\ig ICA 160-15/2015
Inserir os nove dados que compdem os indicadores da saide do INGEFAB, DMI/SDTEC
129 | no Sistema de Indicadores Hospitalares (OSAWeb), na pagina da DIRSA na mensal até o dia 05 SPOG . MCA 16-1
INTRAER via OSAWeb
130 Notificar eventos adversos ocorridos na OSA (também notificados a mensal 15° dia il SPOG se?:fdctéil?i};]sif@ OTn°
ANVISA) . 011/DIRSA/2018
fab.mil.br
. , - . , DSC/SDTEC OT n®
131 Notificar eve.ntos adversos que evoluirem para obito ocorridos na OSA qdo houver até 72h do SPOG secsdtec.dirsa@ 011/DIRSA/2018
(também notificados a8 ANVISA) ocorrido fab m'il br RDC n° 36, de
T 25/07/2013
IPA
Notificar ocorréncias de suicidio (tentativa e/ou consumado), como parte do 6 72h d (vgvsw C?;S,}fg‘ (e;r) Msg fax n®
132 | Programa de Valorizagdo da Vida (PVV) do Instituto de Psicologia da qdo houver | &€ /-1 €0 SPOG . 1/DSC/15234 de
Aerondutica (IPA) ocorrido ! 19(56‘;%“"““ 16/01/2019
fab.mil.br)
133 Enviar, para revisdo, homologagdo e pub.licacﬁo da DIRSA, o Programa de anual 30/11 OSA ASPP/DIRSA DCA 11-1
Trabalho Anual da OSA para o ano seguinte.
) ) até 30 .dias apos GPAer
134 | Inserir o PTA da OSA no Sistema GPAer. anual a publicagéo do OSA . DCA 11-1
PTA (spgia.intraer)
Realizar o controle da execucdo do PTA da OSA, atualizando, GPAer
135 | mensalmente, o Sistema GPAer com a evolugdo do cumprimento das mensal 5° dia util OSA L DCA 11-1
Tarefas, Marcos, Itens de Controle e seus indicadores associados. (spgia.intracr)
Remeter a proposta do Plano Plurianual de Obras (PPO), referente ao
periodo de 2022 a 2026, que contenha, de maneira consolidada e priorizada, DIEHS/SDLSO
136 | todas as necessidades de obras e servigos de engenharia, observando, como anual 30/08 OSA P ICA 86-1

fator de planejamento, a compatibilidade com o Plano Diretor em vigéncia,
conforme Anexo A da ICA 86-1.
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9.11 SECAO DE COMUNICACAO SOCIAL
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO
137 Enviar Pesquisa de Opinido realizada junto aos pacientes em regime semestral 20/03 Hospitais/ES SCOM/GAB 005 /D(I)IIS?& 2019
ambulatorial 20/09 (ANEXO A)
. . . o 2x/ano 20/05 Hospitais/ES/ OT n°
138 | Enviar Pesquisa de Opinido realizada junto aos pacientes internados SCOM/GAB 005/DIRSA/2019
20/10 CGABEG
(ANEXO B)
OTn°
139 | Enviar Pesquisa de Opinido realizada junto ao piblico interno anual 20/11 todas as OSA SCOM/GAB 005/DIRSA/2019
(ANEXO ©)
. . o 20/03 OT n°
140 | Enviar Pesquisa de Opinido realizada junto aos usuarios da Odontoclinica semestral Odontoclinicas SCOM/GAB 005/DIRSA/2019
20/09
(ANEXO D)
20/07 OSA o1
141 | Enviar Pesquisa de Opinido aplicada nas Organiza¢des Credenciadoras 2x/ano 20/12 Credenciadora SCOM/GAB 006/DIRSA/2021
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124/126 PTA HFASP 2022

10 INFORMACOES COMPLEMENTARES

10.1 INSPECOES DE ORGAO SUPERIOR

- DIRSA: conforme PTA DIRSA 2022

10.2 INSPECOES A ESQUADROES E ESQUADRILHAS DESTACADOS

a) Esquadrao de Satde de Sao José dos Campos (ES-SJ): a definir;
b) Esquadrdo de Satde de Guaratinguetd (ES-GW): a definir;

¢) Esquadrao de satide de Pirassununga (ES-YS): a definir;

d) Grupamento de Saude de Campo Grande (GS-CQG): a definir;

e) 1%. Esquadrilha de Satde (PAMA-SP): Trimestral;

f) 2% Esquadrilha de Saude (BAST): Trimestral;

g) 3% Esquadrilha de Saude (BASP): Trimestral.

10.3 INSTRUCAO TERRESTRE

- TACF (1° PERIODO): margo 2022.
- TACF (2° PERIODO): outubro 2022.

10.4 EVENTOS DIVERSOS A SEREM REALIZADOS PELA OSA

- a definir.
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11 DISPOSICOES FINAIS

Os casos nao previstos neste documento serdo levados a apreciacdo do Diretor
do Hospital de For¢a Aérea de Sao Paulo
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