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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

PORTARIA N° 1.848/GC3, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2017.

Aprova a reedicdo da NSCA 3-12, que
dispbe sobre o Cddigo de FEtica do
Sistema de Investigacdo e Prevencao de
Acidentes Aeronauticos.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA , de acordo com 0 previsto nos
incisos | e XIV do Art. 23, da Estrutura Regimerdal Comando da Aeronautica, aprovada
pelo Decreto n° 6.834, de 30 de abril de 2009,nsiderando o que consta do Processo n°
67012.002088/2017-92, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedi¢do da NSCA 3-12 “CdédigoHtea do SIPAER”, que
com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data @epsublicacéo.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n°® 60/CEN, de 31weabwo de 2008, publicada
no Boletim do Comando da Aeronautica n° 215, ddelBovembro de 2008.

Ten Brig Ar NIVALDO LUIZ ROSSATO
Comandante da Aeronautica.
(DOUL1 n° 235, de 8 DEZ 2017)

(Publicada no BCA n° 213, de 12 de dezembro de)X0114397
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PREFACIO

O Sistema de Investigacdo e Prevencdo de Acidémtemauticos (SIPAER),
regulamentado pelo Decreto n° 87.249, de 07 deoju® 1982, e acolhido pelo Cddigo
Brasileiro de Aeronautica, Lei n° 7.565, de 19 deednbro de 1986, exerce uma atividade
Gnica, que € a de prevenir e investigar acidentesnauticos. Os profissionais desta area,
Oficiais de Seguranca de Voo (OSV), Agentes de 1B@ga de Voo (ASV) e Elementos
Certificados trabalham interligados e em harmop&a que o objetivo do sistema seja
atingido.

A nobre missado de evitar acidentes aeronauticdvilaale muito peculiar e,
por isso, os integrantes do sistema devem segorosamente as normas do SIPAER e
buscar com este uma interagao, ja que todos s@aa@lmesma corrente, a Seguranca de Voo.

A Investigacdo do SIPAER busca, Unica e exclusivaeeapurar os fatores
contribuintes de cada acidente para prevenir fattgeorréncias. Todo procedimento judicial
ou administrativo para determinar a culpa ou resaboiidade deve ser conduzido de forma
independente das investigacdes do SIPAER.

Esta naturezaui generis de investigacdo, que € conduzida pelo SIPAER, é
consequéncia da aplicacdo e observancia do estalieleo Anexo 13 a Convencao de
Chicago de 1944, sobre Aviacédo Civil Internacionatepcionada pelo ordenamento juridico
brasileiro e nas normas de sistema do Comando daa&gtica do ambito do SIPAER, bem
como na legislacédo que as precede e autoriza.teFcagater de apartamento em relacédo as
investigacdes norteadas pelos 6rgados policiaiscqoiere isengéo e eficacia as investigacoes
do SIPAER. O sigilo da fonte e a anélise técniesyihculada do juizo de valor que apura a
culpa ou responsabilidade, sdo ferramentas esseramasucesso da tarefa de prevenir
acidentes aeronauticos.

O Centro de Investigacdo e Prevencdo de Acidentesnduticos (CENIPA),
como Orgao central do sistema, entende que, alématanas técnicas e administrativas que
regulam o sistema, o profissional de Seguranca ate déve também seguir uma conduta
ética e moral compativel com as suas atribuicbe@esponsabilidades. E com base nos
ensinamentos da Filosofia do SIPAER e nas normasstEema do Comando da Aerondutica,
que regem as atividades de investigacdo e prevelg;aoidentes aeronauticos, que foi criado
o0 presente Codigo de Etica do SIPAER.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1FINALIDADE

A presente norma tem por finalidade estabelecaeg@ss e preceitos éticos
que devem nortear a conduta dos integrantes den&istle Investigacdo e Prevencao de
Acidentes Aeronauticos, bem como estabelecer eegnmento que garanta o direito a ampla
defesa e ao contraditorio na apuracéo de evenggalichprimento aos seus preceitos.

1.20BJETIVO

Identificar os deveres e as prerrogativas do ol certificado pelo
SIPAER, dentro dos principios da Etica, visandguasdar as atividades de Seguranca de
Voo no Brasil.

1.3AMBITO

A presente NSCA aplica-se a todo o profissiondifado pelo SIPAER.



10/18 NSCA 3-12/2017

2 PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

2.10 profissional certificado pelo Sistema de Invgzteio e Prevencdo de Acidentes
Aeronauticos obriga-se a cumprir rigorosamenteex®iets consignados no Cdédigo de Etica
do SIPAER.

2.20 profissional certificado pelo Sistema de InwEstEo e Prevencdo de Acidentes
Aerondauticos deve conhecer e guiar-se pelos proggque compdem a Filosofia do SIPAER.

2.30s OSV e demais Elementos Certificados militamgerkio observar os preceitos da Etica
Militar estabelecidos na Lei n® 6.880/80, que toddEstatuto dos Militares.

2.4Esta norma é regida pelos principios da legalidafiealidade, motivacao,

proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, cditérdo, seguranca juridica e
instrumentalidade das formas, ndo se pronunciandalidade de atos que ndo tenham
causado prejuizo aos interessados, nem se exidmoa determinada sendo quando
expressamente imposta como condi¢do para a valdtedatos realizados.
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3 DEVERES DO OSV, ASV E ELEMENTO CERTIFICADO
3.1 Seguir rigorosamente 0s preceitos das normasRIAER.
3.2 Preservar, em sua conduta, a honra e a dignidatissoonal.
3.3 Atuar com honestidade, veracidade, lealdade dé&oa-

3.4 Empenhar-se em seu aperfeicoamento pessoal sgiofl.

3.5 Contribuir para o aprimoramento do Sistema dediigacdo e Prevencao de Acidentes
Aeronauticos.

3.6 Envidar esfor¢cos na prevencao de acidentes adrcosu

3.7Prestar o assessoramento técnico necessario anpéev de acidentes no ambito da
empresa, instituicdo ou Organizacao Militar quegne.

3.8 Abster-se de:

a) vincular seu nome a empreendimentos de cunhdestamente atentatorio
a Seguranca de Voo;

b) emprestar concurso aos que atentem contraa diSIPAER;

c) abordar ou defender publicamente tema de modooraprometer a
dignidade da profisséo e do SIPAER, ou a imageaviaéao brasileira;

d) fazer uso de sua credencial de forma a impopsecitivamente, com abuso
de poder, ou para se promover;

e) abandonar ou de deixar inconclusos os trabatleosnvestigacdo, sem
motivo relevante;

f) envolver-se com atividades que configurem ingigta de voo;
g) promover sensacionalismo em torno de Ocorréheianautica,

h) prestar informacdes ou fazer analises a resgeitOcorréncia Aeronautica
em nome do SIPAER, sem estar devidamente autorizeldoCENIPA ou
seu preposto;

i) divulgar ou disponibilizar, indevidamente, quatq dado, informagéo ou
documento classificado no ambito do SIPAER comibosigs ou de acesso
restrito; e

) participar, em qualquer nivel de atuacdo, degulonento de investigacédo
alheio ao do SIPAER, referente a uma determinadar@ucia Aeronautica
guando estiver designado para participar da irgesdio da mesma
ocorréncia.
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4 DO SIGILO

4.1 0 sigilo € inerente e essencial as atividadesviestigacdo do SIPAER.

4.2 Deve ser resguardado o sigilo da fonte.

4.30 OSV, ASV, Elemento Certificado ndo prestara memetera informagdes sigilosas a
pessoa ou entidade ndo autorizada, nem por qualgg@&o permitird a estranhos o acesso a

essas informacoes.

4.40 OSV, ASV, Elemento Certificado deve guardarlsigrofissional sobre o que saiba em
razao de sua fungéo, cabendo-lhe recusar-se a deportestemunha em processo relativo a
Ocorréncia Aeronautica que investigou ou estiveestigando.
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5 CUMPRIMENTO AO CODIGO DE ETICA

5.10 CENIPA, como 6rgao central do Sistema de Ingagfio e Prevencdo de Acidentes
Aeronauticos, € o responsavel pela aplicacdo @xxdayo.

5.2 As infracBes aos preceitos de ética deste Codigoetardo, de acordo com a gravidade
da infracdo e de suas consequéncias, as seguamaidades:

a) Adverténcia por escrito; e

b) Cassacao da credencial.

5.3As penalidades serdo aplicadas de forma indepanden n&o-cumulativa,
proporcionalmente a gravidade da infracdo cometida.

5.4Em todas as apuragdes de atos considerados lésktisa do SIPAER e definidos neste
Caodigo, serdo assegurados ao suposto infratoeitad@o contraditorio e a ampla defesa.

5.5E dever de todo OSV, ASV, Elemento Certificadotwmer, cumprir e fazer cumprir as
normas contidas neste Caodigo.
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6 DO PROCESSO

6.1 DA INSTAURACAO

6.1.10 Processo Administrativo de que cuida esta naera instaurado por Portaria do
Chefe do CENIPA, de oficio ou a pedido de interdgsa

6.1.2Fatos, condutas ou circunstancias consideradas gmssiveis infracbes prescreverao
apos decorrido o prazo de cinco anos, contado tdaddeevento.

6.1.30 requerimento inicial do interessado devera aigo por escrito, enderecado ao Chefe
do CENIPA, individualizando o profissional do SIPRE a conduta por ele cometida, no
prazo de 180 dias do conhecimento do fato.

6.1.4A decisdo do Chefe do CENIPA que ndao admitir cuegnento serd devidamente
fundamentada, ndo sendo passivel de recurso.

6.1.5A Portaria que instaurar o Processo Administratidevera estar devidamente
fundamentada, devendo expor o0 ato em que inCastPOsto transgressor e a composicao do
Conselho de Etica do SIPAER (CES), que sera compgusb Vice-Chefe do CENIPA, que
exercera a Presidéncia do Conselho, o Chefe dadawe Formacao e Aperfeicoamento, o
Chefe da Divisdo Operacional, o Chefe da DivisddPtimejamento e Gestdo, o Chefe da
Assessoria Juridica e um escrivao.

6.2 DA INSTRUCAO

6.2.1Cabera ao CES coordenar os procedimentos pararacap das infracdes cometidas
contra o Codigo de Etica SIPAER, devendo-se intimauposto transgressor. A intimacao
devera conter:

a) a Portaria que instaurou o Processo Administrati
b) a finalidade da notificacéo;
c) aindicagao dos fatos e fundamentos legaisneertes; e

d) a data, hora e local em que devera comparecdenpo-se fazer assistido
por advogado.

6.2.2A intimacdo deverd ser realizada por meio que gaseea ciéncia do suposto
transgressor.

6.2.3A intimagcdo devera ser dar com, no minimo, tridias de antecedéncia a data de
comparecimento do mesmo a audiéncia designada’iedo

6.2.4Na audiéncia designada sera apresentada a deflesayposto transgressor, de forma
escrita, ocasidao em que lhe sera dado, novamertenlecimento dos fatos que lhe séo
imputados, garantido o tempo de trinta minutos pati@fesa oral e a apresentacédo de até 02
(duas) testemunhas, que serdo inquiridas, sepaeatanpelo CES, cujos depoimentos serdo
reduzidos a termo pelo escrivao.

6.2.5Em havendo mais de um suposto transgressor, Gatos imputados sejam conexos,
serd garantido o prazo de quinze minutos para esaejral e a apresentacdo de 01 (uma)
testemunha para cada um, podendo este numero s&nt@ado, a critério Presidente do
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Conselho, para até 03 (trés) testemunhas parastguiesto transgressor, de acordo com a
complexidade dos fatos.

6.2.60 suposto transgressor que nao for encontradseoachar em lugar incerto e nao
sabido, serd intimado por edital, publicado no iDi@&ficial da Unido ou em jornal de grande
circulacdo na localidade do ultimo domicilio condemara apresentar defesa.

6.2.70 ndao comparecimento do suposto transgressor tm eddabelecida importard no
transcurso do processo a revelia.

6.2.8A0 suposto transgressor intimado por edital oungbrde grande circulacdo sera
designado pelo Presidente do CES um curadohoc, a quem competira zelar pela sua
defesa, sendo este um servidor de nivel de estadiriigual ou superior ao do suposto
transgressor ou, se militar, de nivel hierarquig@i ou superior.

6.2.9Encerrados os debates e as apresentacfes dosethbasiipertinentes, serd lavrada ata
pelo escrivdo que sera assinada pelos interessaaesnbros do CES, apos, o Presidente do
CES dard por encerrada a audiéncia, cabendo aoel@on®laborar um relatério
circunstanciado, em que constara o historico ecas&@i®, devendo encaminha-lo ao Chefe do
CENIPA no prazo de quinze dias uteis, prorrogapersgual periodo.

6.3DA DECISAO

6.3.1A decisdo do CES sera tomada pelo voto da maileriseus membros, computados os
votos do Vice-Chefe do CENIPA, do Chefe da Divig@&Formacéo e Aperfeicoamento, do
Chefe da Divisao Operacional, do Chefe da Divis&®hnejamento e Gestao e do Chefe da
Assessoria Juridica.

6.3.2Em caso de decisdo que considere o profission8IPIAER como transgressor, o Chefe
do CENIPA aplicara uma das penalidades previstageno 5.2 desta norma, observado o
disposto no item 5.3 e informara o infrator na fardo exposto no item 6.2.2.

6.3.3Em caso de decisdo que considere o profissionaBIBRAER como inocente das
acusacOes imputadas, seja pela negativa da ma@dalou pela insuficiéncia de provas, 0
Chefe do CENIPA informara o profissional do SIPAE&Rforma do item 6.2.2.

6.4DO RECURSO

6.4.1Da decisdo que considerar o profissional do SIPABRIO transgressor, aplicada a
penalidade pelo Chefe do CENIPA, cabera recurs@ramo de quinze dias da notificacdo do
infrator.

6.4.20 recurso serd enderecado ao Chefe do CENIPA,ndeveonter as razdes da
impugnacao realizada, que devera encaminha-lo ana@dante da Aerondutica, a quem
cabera decidir no prazo de trinta dias, de formearrivel.

6.4.30 Comandante da Aeronautica podera confirmar, ficadi anular, revogar, total ou
parcialmente, a deciséo recorrida, devendo-se antortransgressor para que se manifeste no
processo caso haja o agravamento de sua situagao.
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6.4.4Nao sera conhecido o recurso interposto:
a) fora do prazo; ou
b) perante autoridade que néo seja o Chefe do GENIP

6.5DA REVISAO E REABILITACAO

6.5.10s processos administrativos que resultem sangdédsrdo ser revistos a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem fatmss ou circunstancias relevantes que
justifiquem a inadequacéo da sancao aplicada. séenao podera resultar o agravamento
da penalidade.

6.5.2E permitido, ao que tenha sofrido a penalidadeadsacio da credencial do SIPAER,
requerer a sua reabilitacdo apoOs cinco anos da@agpb da penalidade, observada a
necessidade de instauracdo do CES para a apredagi@aido, na forma do item 6.
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7 DISPOSICOES FINAIS

7.1 Aplica-se subsidiariamente a esta norma a Lei .ii84999, que regula 0 processo
administrativo no ambito da Administracdo Publiealéral.

7.2 Esta norma substitui a NSCA 3-12, de 31 de outdbr2008.

7.3 0Os casos nao previstos nesta NSCA seréo resolpalosComandante da Aeronautica.
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